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Griindungsversammlung des Vereins LAG Mittlere Altmark e.V. am 22.06.22
Séhr gechrter Herr Rottstédt, |

hiermit mochte ich Sie dariiber in Kenntnis setzen, dass die Verbandsgememde Arneburg-Goldbeck -
Einwénde gegen die in der Gmndungsversamnﬂung am 22.06.22 gefassten Beschliisse des Vereins LAG
Mlttlere Altmark e.V. erhebt, ‘

Begrundung:

Die Verbandsgemeinde Arneburg-Goldbeck sicht bei der Verémsgrundung erhebliche Mar'lgelr die hiermit
beanstandet werden. Im Vereinsrecht gilt der Grundsatz, dass der Verstofl gegen zwingende Vorschiriften
des Gesetzes oder der Satzung den Beschluss der Mitgliederversammlung n1cht1g tnacht (BGH 59, 369)

GemaB Art, 9 Abs. 1 GG haben alle Deutschen das Recht, Vereine und Gesellschaﬂen zu bilden.

Nach unserem Kenntnisstand wurden einige Anwesende, die nach 17,00 Uhr den Versammlungsort in
Bismark betraten, noch vor jeglicher Beschlussfassung, an der Teilnahme an der Vereinsgriindung und
damit an dem Erwerb der Mitgliedschaft durch den Versammlungsleiter gehindert. Hier ist davon
auszugehien, dass gegen den allgemeinen Grundsatz der Aufnahmepflicht verstoBen wurde, die die
Rechtsprechung unter dem Rekurs auf Art. 9 GG (Art. 9 Abs. 1 GG: Alle Deutschen haben das Recht,
Vereine und Gesellschaften zu bilden) entwickelt hat, Dieser besteht immer dann, wenn die Ablehnung der
Aufnahme zu einer — im Verhiltnis zu bereits aufgenommen Mitgliedern — sachlich nicht gerechtfertigten
ungleichen Behandlung und unbilligen Benachteiligung des Bewerbers fithrt. Dabei gentigt es, dass. der
Verein eine erhebliche wirtschafiliche und soziale Machstellung besitzt und der Bewerber ein
schwerwiegendes Interesse am Erwerb der Mitgliedschaft hat (BGH 93, 151, NJW 99,1326). Uns ist
bekannt, dass es mindestens zwei Anwesende gab die vom Versamnﬂungsleﬁer bei der Griindung des
Vereins ausgeschlossen wurden, obwohl sie ein schwerwiegendes Interesse an dem Erwerb der
- Mitgliedschaft hatten. In Anbetracht der Zwecke, die der Verein insbesondere beziiglich des LEADER-
Prozesses verfolgt, ist auch davon auszugchen, dass der Verein fiir unserec Region eine erhebliche

Verwaltungsamt Goldbeck : Tel. 039388 - 9710 Fax 97169 -
Verwaltunigsamt Arneburg Tel. 039321 -5180 Fax 51818
e-mail: sekretariat@arneburg-goldbeck.de '

Interne: www.arneburg-goldbeck,de



wirtschaftliche und soziale Machtstellung innehat, so dass hier aus unserer Sicht die Aufnahmepflicht
missachtet wurde, mithin eine erhebliche Rechtsverletzung vorliegt. Da es sich bei der Veranstaltung um
die Griindungsveranstaltung gehandelt hat, ist nicht auszuschliefien, dass sich die Ausgeschlossenen auch
um Posten innerhalb des Vorstandes oder andere Posten beworben hitten, ihnen aber aufgrund des
Ausschlusses, die Wahlen/Abstimmungen entzogen wurden. Hier kénnten also auch iibergeordnete
Interessen betroffen sein, die unabhingig von unseren Einwénden, zu einer Nichtigkeit der Beschliisse
fithren kénnen. Vereine mit einer Monopolstellung sind auch geméf § 826 BGB zur Aufnahme verpflichtet,
wenn die Verweigerung der Mitgliedschaft eine sittenwidrige Schidigung darstellt (BGH NJW 69, 316).
Die Missachtung der Aufnahmepflicht kdnnte sich auf simtliche Beschlussfassungen ausgewirkt haben, so
dass an einer rechtmiBigen Griindung des Vereins erhebliche Zweifel bestehen. AuBerdem lag hier
zumindest bei der Wahl der Beisitzer ein Versto gegen das Satzungsrecht vor. Die Satzung des Vereins
sieht in § 7 Abs. 2 eine geheime Wahl vor. Der Versammlungsleiter soll nach unserem Kenntnisstand, trotz
Hinweis auf die geheime Wahl, auBerhalb des dafiir vorgesehenen Wahlraums fiir alle Teilnehmer sichtbar
gewihlt haben. Somit lige auch diesbeziiglich ein Rechtsverstol vor, der zur Nichtigkeit der
Beschlussfassung flihren kénnte.

Dariiber hinaus wurde nicht allen Bewerbern um den Vorstandsposten die Méglichkeit gegeben, sich den
Griindungsmitgliedern vorzustellen. Damit wurde die Wahlgleichheit verletzt, was wiederum eine
Verletzung des Gleichheitsprinzips (Art. 3 Abs. 1 GG) beinhalten wiirde.

Anmerken méchten wir auBerdem, dass gemdB § 2 der Satzung, Zweck des Vereins die Errichtung und
Organisation des Regionalmanagements fiir die Umsetzung der lokalen Entwicklungsstrategie, des
LEADER/CLLD- Prozesses und der interkommunalen Zusammenarbeit in der Region mittlere Altmark
sein soll. Gerade beziiglich des LEADER-Prozesses haben sich nach der Griindung des Vereins erhebliche
Zweifel ergeben. Die Wettbewerbsbedingungen des Landes fiir LEADER/CLLD in der Foérderungsperiode
20212027 sehen u.a. vor, dass auf der Ebene der Entscheidungsfindung weder Behorden noch einzelne
Interessengruppen bzw. Vertretungen mit mehr als 49 Prozent der Stimmrechte in der lokalen Partnerschaft
vertreten sein diirfen. Nach derzeitigem Kenntnisstand ist anzunehmen, dass sowohl im Vorstand, als auch
in der Mitgliederversammlung eine Mehrheit von iiber 50 Prozent fiir eine einzelne Interessengruppe
vorliegt (Personen aus der Verbandsgemeinde Arneburg - Goldbeck) und somit die
Wettbewerbsbedingungen nicht erfiillt wiren, mithin der Zweck des Vereins auch nicht in voller Hinsicht
erfiillt werden kann. Dies wiirde bedeuten, dass der Verein sein eigenes Satzungsrecht nicht einhélt und die
auf diesen VerstoB beruhenden Beschliisse ebenfalls nichtig sein kénnten.

Der Verein wird aufgefordert bis einschlieBlich 07.07.2022 schriftlich Stellung zu den eingelegten
Finwinden zu nehmen und mitzuteilen, wie Sie/der Verein in Griindung mit den etwaigen
Gesetzesverletzungen umgehen werden. Es wird um die Beachtung der Frist gebeten, weil laut
Wettbewerbsaufruf LEADER/CLLD 2021-2027 bereits am 01.08.2022 die Frist zur Abgabe der Lokalen
Entwicklungsstrategien abléuft und die teilnehmende LAG als juristische Person mit eigener
Rechtspersonlichkeit organisiert sein muss. Mit Verweis auf das Vorgetragene bestehen jedoch erhebliche
Zweifel, ob diese Bedingungen eingehalten werden konnen. In Anbetracht der Relevanz der Angelegenheit
fiir unsere gesamte Region sollten die Mitglieder daher schnellstmoglich Klarheit iiber die Vereinsgriindung
bzw. Giiltigkeit der Beschliisse haben. Es wird sich vorbehalten, diese Einwénde auch gegentiber dem fir
die Vereinseintragung zustindigen Amtsgericht zur Kenntnis zu geben.

Mit freundlicheh GriiBen

R.Schernikau,
Verbandsgemeindebiirgermeister



