Verbandsgemeinde Arneburg-Goldbeck

in der Region Arneburg, Goldbeck, Hansestadt Werben (Elbe) '
- Der Verbandsgemeindebiirgermeister -

Im Namen un im Auftrag der Mitgliedsgemeinden:
Arneburg, Eichstedt (Altmark), Goldbeck, Hassel, Hohenberg-Krusemark, Iden, Rochau, Hansestadt Werben (Elbe)

VerbGem Arneburg-Goldbeck, An der Zuckerfabrik 1, 39596 Goldbeck Postanschrift:
An der Zuckerfabrik 1, 39596 Goldbeck
Telefon: 039388 971-0, Fax 039388 971-69
E-Mail: kontakt@arneburg-goldbeck.de

Fachbereich/Fachdienst:

Burgerdienste und Gemeindeentwicklung
Birgerdienste

Bearbeiter: Herr Deutsch

Breite Str. 14a, 39596 Arneburg

Telefon: 039321 518-30

E-Mail: brandschutz@arneburg-goldbeck.de

lhr Zeichen Ihre Nachricht vom Unser Zeichen Ort, Datum
Arneburg, 27.07.2023

Stellenbeschreibung hauptamtlicher Geratewart Bereich Brandschutz Verbandsgemeinde Arneburg-Goldbeck

Die Verbandsgemeinde Arneburg-Goldbeck im Landkreis Stendal hat gemal §2 Abs. 2 Nr. 1 Brandschutz- und
Hilfeleistungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (Brandschutzgesetz - BrSchG) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 7. Juni 2001, zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 24. Marz 2020 (GVBI. LSA
S. 108), eine leistungsfahige Feuerwehr aufzustellen, auszurlisten, zu unterhalten, einzusetzen und mit den
erforderlichen baulichen Anlagen und Einrichtungen auszustatten, sowie fiir eine ausreichende
Loschwasserversorgung Sorge zu tragen.

Hierfir hat die Verbandsgemeinde Arneburg-Goldbeck 27 Ortsfeuerwehrstandorte mit 778 (474 Aktive, 122
Alters- und Ehrenabteilung, 93 Jugend, 73 Kinder, 16 Musiker) ehrenamtlichen Mitgliedern.

Zur Unterstitzung der ehrenamtlichen Kameradinnen und Kameraden und zur Erhaltung der technischen
Einsatzfahigkeit der Ortswehren, beabsichtigt die Verbandsgemeinde Arneburg-Goldbeck zum 01.01.2024
eine/einen

hauptamtliche/n Feuerwehrgeriatewart/in (m/w/d)

in unbefristeter Vollzeitstelle einzustellen. Eine Ausrichtung der Stelle in Teilzeit ist moglich.

lhre Aufgaben sind schwerpunktmaRig:

e Sicherstellung der dauerhaften Einsatzbereitschaft aller Fahrzeuge, Gerdte und Ausriistungsgegenstande
aller Feuerwehren im Gemeindegebiet

o fachgerechte Pflege, Wartung, Instandhaltung aller Feuerwehrfahrzeuge, Durchfiihrung von kleineren
Reparaturen und Umbauten, Veranlassung von Fahrzeugpriifungen (z. B. TUV, SP, Hersteller),
Uberfiihrungsfahrten

e fachgerechte Pflege, Wartung, Instandhaltung und Prifung aller Gerate und Ausriistungsgegenstinde

nach den giiltigen Richtlinien, Vorschriften und den Angaben der Hersteller

Bankverbindung:

Kreissparkasse Stendal IBAN: DE44 8105 0555 3032 0001 64 BIC: NOLADE21SDL
VR Plus Altmark-Wendland IBAN: DE34 2586 3489 8580 0830 00 BIC: GENODEF1WOT
Deutsche Kreditbank AG IBAN: DE44 1203 0000 0000 7355 71 BIC: BYLADEM1001

Internet: www.arneburg-goldbeck.de e-mail: kontakt@arneburg-goldbeck.de PPush: https://www.ppush.eu/link/u85dwbgm
Die Abwicklung rechtsverbindlichen Schriftverkehrs Giber unsere E-Mail Adresse ist nicht moglich.
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e Prifung, Wartung, Reinigung, Desinfektion inklusive Instandhaltung von Atemschutztechnik und
Gasmessgeraten sowie der personlichen Schutzausriistung inkl. Dokumentation der durchgefiihrten
Arbeiten

e Erfassen, Verwaltung und Dokumentation der Geratschaften und Ausriistungen aller Ortsfeuerwehren in
MP Feuer

e Kleine Wartungs- und PflegemalRnahmen an den Geratehausern

e Instandhaltung der digitalen Funktechnik im Gemeindegebiet inkl. Updates der Gerate

e Flihren der zentralen Kleiderkammer, Termine mit den einzelnen Aktiven, z. B. zur Anprobe, Abgabe,
Verwaltung des Bestands flir mit 778 (474 Aktive, 122 Alters- und Ehrenabteilung, 93 Jugend, 73
Kinder, 16 Musiker) ehrenamtlichen Mitgliedern, Erfassung von Bekleidungsbedarfsmeldung,
Unterstilitzung des Fachamtes bei Neuanschaffung von Kleidung

e Zuarbeit bei Beschaffungen fir die Verbandsgemeindewehrleitung und Ortswehrleiter (z. B. Beratung in
Bereichen Ausristung und Bekleidung), Ersatzteile / Verbrauchsmittel beschaffen

e Fahrzeug- / Gerateservice bei den Ortswehren vor Ort (Kontrolle, ggf. Schadensfeststellung /-aufnahme)

e Uberpriifung der Funktionsfahigkeit der Léschwasserentnahmestellen in der Verbandsgemeinde in
Abstimmung mit den Ortswehrleitern

e Zusammenarbeit mit der Feuerwehrtechnischen Zentrale des Landkreises Stendal

e Bedarfsplanung in enger Abstimmung mit dem produktverantwortlichen Sachbearbeiter der Verwaltung
und den Ortswehrleitern der Ortswehren, sowie der Verbandsgemeindewehrleitung

e Unterstiitzung bei der Vorbereitung von Ubungen und Brandschutzaufklarung und Durchfiihrung der
Brandschutzfriiherziehung

e Unterstitzung der Verbandsgemeindewehrleitung und der Ortswehrleiter in organisatorischen und
einsatztaktischen Sachverhalten (Einsatzauswertung, Fiihrungskrafteausbildung)

e Ansprechpartner flir ehrenamtliche Gerdtewarte

lhr Profil:

e Eine Ausbildung in einem fiir die Stelle als Geratewart geeigneten technischen bzw. handwerklichen
Beruf, wie z. B. Elektroniker*in, Elektriker*in, Kraftfahrzeug-Mechatroniker*in

e Ausgepragte technische Affinitdt und Kenntnisse im Umgang mit Feuerwehrfahrzeugen inklusive der
feuerwehrtechnischen Beladung, der Maschinen sowie sonstiger Gerdte und Ausriistungsgegenstdnde

e Ausbildung zum Geratewart*in (m/w/d) gemaR FwDV 2

e Flihrerschein mindestens Klasse C (Die Klasse C berechtigt zum Fiihren von Kraftfahrzeugen mit einer
zuldssigen Gesamtmasse von mehr als 3.500 kg und mit nicht mehr als acht Sitzplétzen aufser dem
Flihrersitz (auch mit Anhdnger mit einer zuldssigen Gesamtmasse von nicht mehr als 750kg)

e Bereitschaft zur Teilnahme am Ubungs- und Einsatzdienst der Freiwilligen Feuerwehr

e uneingeschrankte Feuerwehrdiensttauglichkeit nach G 26.3

e Teamfahigkeit, hohe korperliche Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft auch auRerhalb der Gblichen Zeiten
und ein hohes MaR an Verantwortungsbewusstsein

e Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise



e fundierte EDV — Kenntnisse im Umgang mit Feuerwehr-Fachverfahren zB MP-Feuer; Fireboard sowie

Microsoft-Office (Outlook, Excel, Word) Kenntnisse
e Hochstmal an Zuverlassigkeit und Integritat

e Handlungssicher und im Notfall stressbesténdig

Wiinschenswert:
e Ausbildung mindestens zum Gruppenfihrer*in (m/w/d) gemaR FwDV 2
e Ausbildung zum Atemschutzgeratetrager*in (m/w/d)
e Bereitschaft zur Absolvierung von weiteren Fihrungskraftefortbildungen gem. Laufbahnverordnung fiir

Mitglieder Freiwilliger Feuerwehren (LVO-FF) und Teilnahme am Leitungsdienst der Freiwilligen

Feuerwehr der Verbandsgemeinde Arneburg-Goldbeck



