Satzung tiber die Entschadigung von ehrenamtlich Tatigen
und dem Verbandsgemeindebiirgermeister
- Aufwandsentschadigungssatzung -

Aufgrund der §§ 6, 7 und 44 Abs. 3 Ziffer 1 der Gemeindeordnung fiir das Land Sachsen
Anhalt (GO LSA) vom 05. Oktober 1993 (GVBIL. LSA S. 568), in der Fassung der
Bekanntmachung vom 10. August 2009 (GVBI. LSA S. 383) hat der Verbandsgemeinderat
in seiner Sitzung am 18.01.2010 folgende Satzung beschlossen:

§1
Grundsatz

Ehrenamtlich Tatige haben Anspruch auf Erstattung von Verdienstausfall, Fahrt- und
Reisekosten im Rahmen der Hochstbetrage nach dieser Satzung. Aufwandsent-
schadigungen fir ehrenamtlich Tatige und den Verbandsgemeindebirgermeister werden nur
im Rahmen dieser Satzung gezahit.

§2
Aufwandsentschiadigungen, Sitzungsgeld fiir Verbandsgemeinderatsmitglieder und
Ausschussmitglieder

(1) Die Mitglieder des Verbandsgemeinderates erhalten eine allgemeine
Aufwandsentschadigung in Héhe von pauschal 100,00 € monatlich.

(2) Fir die Teilnahme an Sitzungen der vom Verbandsgemeinderat gebildeten
beschlieRenden und beratenden Ausschisse erhalten die Ausschussmitglieder ein
Sitzungsgeld in Héhe von 13,00 € je Sitzung und Tag.

(3) Die blofte Anwesenheit eines Verbandsgemeinderates bei einer Sitzung als Zuhérer gilt
nicht als Teilnahme im Sinne von Abs. 1 und 2.

(4) Fur die Teilnahme an Sitzungen und Veranstaliungen von Organisationen und
Einrichtungen, zu denen die Verbandsgemeinderatsmitglieder entsandt sind, finden die
§§ 7 und 8 dieser Satzung Anwendung. Ein Sitzungsgeld wird nicht gewahrt.

(5) Mit diesen Entschadigungen sind die Auslagen der Verbandsgemeinderatsmitglieder
auBer den Entschéadigungen nach den §§ 7 und 8 dieser Satzung abgegolten.

§3

Vorsitzender des Verbandsgemeinderates und der Ausschiisse

(1) Der Vorsitzende des Verbandsgemeinderates erhalt neben der Aufwandsent-
schadigung nach § 2 Abs. 1 eine zusétzliche Aufwandsentschadigung in H6he von

50,00 €.

(3) Die Vorsitzenden der Ausschiisse des Verbandsgemeinderates, soweit der Vorsitz
nicht dem Verbandsgemeindebiirgermeister obliegt, erhalten eine zusatzliche
Aufwandsentschédigung in Héhe von 16,00 €.



§4

Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren

(1) Die ehrenamtlichen Wehrleiter, Ortswehrleiter, Léschgruppenleiter sowie Jugend- und
Kinderfeuerwehrwarte der Freiwilligen Feuerwehren der Verbandsgemeinde Elbe-
Heide erhalten eine allgemeine Aufwandsentschadigung in H&he von monatlich
pauschal:

1. a) Verbandsgemeindewehrleiter 200,00 €,

b) stellveriretende Verbandsgemeindewehrleiter 100,00 €,
mit eigenem Aufgabenbereich

c) Verbandsgemeindejugendfeuerwehrwart 80,00 €,
2. a) Ortswehrleiter 90,00 €,
b) 1. stellvertretender Ortswehrleiter 40,00 €,
mit eigenem Aufgabenbereich
c) 2. stellvertretender Ortswehrleiter 30,00 €,
mit eigenem Aufgabenbereich oder Geratewart
d)  Ortswehrjugend- und Kinderfeuerwehrwarte 25,00 €,
3. a) Loschgruppenleiter 25,00 €,

(2) Mit dieser Entschadigung sind die Auslagen des Wehrleiters, der Ortswehrieiter,
Loéschgruppenleiter und der Ortswehrjugend- und Kinderfeuerwehrwarte auler den
Entschadigungen nach den §§ 7 und 8 abgegolten.

§5
Verbandsgemeindebiirgermeister
Der Verbandsgemeindebiirgermeister erhalt entsprechend § 7 der Kommunalbe-
soldungsverordnung eine Aufwandsentschadigung in Hdhe von 175,00 € monatlich.
§6
Entstehen und Entfall der Aufwandsentschadigung

(1 Die Aufwandsentschédigung wird zum ersten eines Monats im Voraus gezahlt.

(2) Entsteht oder entfallt der Anspruch wéhrend eines Kalendermonats, wird die
pauschale Aufwandsentschadigung firr jeden Tag, an dem kein Anspruch besteht, um
ein DreiRigstel gekiirzt.

(3) Zuviel gezahlte Aufwandsentschadigung ist zuriickzuzahlen.

§7
Ersatz von Verdienstausfall

(1) Ehrenamtlich Tatigen wird der ihnen entstandene Verdienstausfall auf Antrag ersetzt.

(2) Nichtselbststandig Tatigen oder,dessen Arbeitgebern wird der tatsichlich entstandene
%und - nachgewiesene \Verdienstausfall ersetzt. Der auf den entgangenen



(3)

(4)

Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung wird ersetzt
soweit dieser zu Lasten des  Entschadigungsberechtigten an den
Sozialversicherungstrager abgefihrt wird.

Selbststandig Tatigen wird fir den ihnen entstandenen Verdienstausfall eine
Verdienstausfallpauschale gewahrt, die auf der Grundlage des glaubhaft gemachten

‘Einkommens festgesetzt wird. Die Verdienstausfallpauschale betragt hochstens

13,00 € je angefangene Stunde und darf acht Stunden am Tag nicht berschreiten.

Ehrenamtlich Tatigen, die Anspriiche nach den Abs. 2 und 3 nicht geltend machen
konnen, denen aber im beruflichen oder hauslichen Bereich wegen ihrer
ehrenamtlichen Téatigkeit ein Nachteil entsteht, der regelmaRig nur durch Nachholen
versaumter Arbeit oder durch die Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen
werden kann, wird eine Ausfallpauschale gewahrt, die auf der Grundlage des glaubhaft
gemachten Nachteils festgesetzt wird. Die Ausfallpauschale betrégt hdchstens 13,00 €
je angefangene Stunde.

§8

Erstattung von Fahrt- und Reisekosten

Die Erstattung von Fahrt- und Reisekosten fir Dienstreisen richten sich nach den
‘Bestimmungen nach den fiir hauptamtliche Beamte des Landes geltenden Vorschriften.

§9
Nichtiibertragbarkeit der Anspriiche

Anspriiche aus dieser Satzung sind nicht Ubertragbar.

§10
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten jeweils in weiblicher und méannlicher Form.

§ 11
Inkrafttreten

Die Satzung tritt nach ihrer Bekanntmachung riickwirkend zum 01.01.2010 in Kraft.

Rogatz, den 18.01.10

Schmette
Verbandsgemeindeblrgermeister







