Gemeinderat Zielitz

Beschlussvorlage Vorlagen-Nr: | BV-Zi/1140/2022
Status: offentlich
AZ:
Datum: 14.03.2022

Betreff:

2. Anderung der Satzung iiber die Entschéadigung fiir ehrenamtlich
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Beschlussvorschlag:

Der Gemeinderat beschlieRt die 2. Anderung der Satzung tiber die
Entschéddigung fiir ehrenamtlich titige Einwohner als Ratsfrau / Ratsherren im
Gemeinderat, fiir sachkundige Einwohner sowie fiir den ehrenamtlich titigen
Biirgermeister der Gemeinde Zielitz.

Begriindung:

Die Gemeinde Zielitz hat 15 Beschéftigte (Tarifbeschaftigte sowie geringfiigig
Beschaftigte) in der Gemeinde anstellig. Die Beschéftigten verteilen sich auf eine
Vielzahl von Einrichtungen in der Gemeinde. Der ehrenamtliche Blrgermeister hat
als Vorgesetzter die Arbeitgeberfunktion gegentiber den Beschaéftigten. Der
Blirgermeister kontrolliert in regelméRigen Abstanden alle Einrichtungen der
Gemeinde und Uberprift die Arbeitszeitvorgénge der Beschéftigten. Er ist stetiger
Ansprechpartner der Beschéftigten und steht im engen Kontakt mit den
Beschaftigten der Verwaltung um diverse Themen zu erértern und gegebenenfalls
Probleme zu [dsen.

Ebenfalls kann nach der Pflicht zur Leistung der Umlage- und
Sozialversicherungspflicht der ehrenamtlichen Blirgermeister (Gerichtsurteil des
Bundessoziaigerichtes (B12R 8/20 R)) die Aufwandsentschadigung erhéht werden.

Aus diesen Grunden wird die Pauschale der allgemeinen Aufwandsentschidigung
von 1.000,00 € auf 1.272 € angehoben.

Gemaf § 2 Abs. 2 der Verordnung liber die Entschadigung bei ehrenamtlicher
Tatigkeit in den Kommunen (Kommunal-Entschédigungsverordnung — KomEVO) ist
die Aufwandsentschédigung der pauschalisierte Ersatz der notwendigen baren
Auslagen und sonstiger persdnlicher Aufwendungen, die sich aus der mit der
ehrenamtlichen Téatigkeit verbundenen unvermeidbaren besonderen Verpflichtung
ergeben.

Nach § 5 Abs. 1 Satz 3 KomEVO richtet sich die Hohe der Aufwandsentschadigung
insbesondere nach der Einwohnerzahl, der Beanspruchung durch die ehrenamtliche
Tatigkeit und den sonstigen drtlichen Verhéltnissen. Laut Abs. 2 Satz 3 KomEVO ist
der Stichtag flr die Bestimmung der zu beriicksichtigenden Einwohnerzahl der 30.
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Juni des dem Jahr des Beginns der jeweiligen reguldren Wahlperiode
vorangegangenen Jahres.

Die letzte Wahlperiode des ehrenamtlichen Blrgermeisters begann am 06.07.2015.
Am Stichtag 30.06.2014 hatte die Gemeinde Zielitz 1.843 Einwohner.

Gemal § 7 Abs. 1 KomEVO ist die monatliche Pauschale der
Aufwandsentschadigung des ehrenamtlichen Birgermeisters aus folgenden Rahmen
zu entnehmen:

Bei einer Einwohnerzahl von 1.501 bis 2.000 Einwohner betragt der Rahmen der
Aufwandsentschadigung 690,00 € bis 1.060,00 €.

Laut § 5 Abs. 1 Satz 4 KomEVO kénnen Héchstbetrage und Entschadigungsrahmen
um bis 20 v. H. Uberschritten werden, wenn die Vertretung einen erheblich
iiberdurchschnitilichen Zeitaufwand durch die ehrenamtliche Tatigkeit festgestellt hat.

Der vorgegebenen Rahmen hat einen Hochstbetrag i. H. v. 1.060,00 €. Der Betrag
aus 20 v. H. ergibt 212,00 €. Demnach ergibt sich ein Maximalbetrag von 1.272,00 €.

Gema3R § 4 Abs. 3 Satz 1 KomEVO gilt die hdhere Festsetzung einer monatlichen
Pauschale ab dem ersten Tag des Monats, in dem die Satzungsénderung in Kraft
tritt.

Die finanziellen Mittel wurden bereits entsprechend im Haushalt eingeplant.

Anlagen:

2. Anderung der Satzung Gber die Entschédigung von ehrenamtlich Tatigen
Kommunal_Entschidigungsverordnung_KomEVO

Finanzielle Auswirkungen im laufenden Haushaltsjahr Ja Nein [ ]
Gesamtkosten der |Jéhrliche Mittel bereits geplant Haushalisstelle
Maflnahme in Folgekosten in € 2021

2021 in € Jal] Nein []

zusatzliche Einnahmen  [] Nein [] Ja in H8he von:

Eriauterungen:
RN
Verbandsgemeinde- Kammerei Amtsleiter Sathbearbeiter

biirgermeister

BV-Zif1140/2022 Ausdruck vom: 15.03.2022
Seite: 2/3



Gremium Q—R TCEF ﬁﬁ\bstimmung laut
Beschlussvorschlag mit
i Enthaltungen
M Ein- | OMenr. |2 |Nein o
stimmig | heitlich /f 0 0 0 Siegel- Blirgermeiste
Verbandsgemeindsrat i
BV-Zi 11402022 Ausdruck vom: 15.03.2022

Salte: 3/3






2. Anderung der
Satzung iiber die Entschadigung fiir ehrenamtlich tiitige Einwohner als Ratsfrau /
Ratsherren im Gemeinderat, fiir berufene sachkundige Einwohner sowie fiir den
ehrenamtlich titigen Bilirgermeister der Gemeinde Zielitz

~ Aufwandsentschidigungssatzung -

Aufgrund der §§ 8 und 45 Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (KVG
LSA) vom 17. 6. 2014 (GVBI. LSA S. 288), zuletzt geéndert durch Gesetz vom 19. Marz
2021 (GVBI. LSA S. 100), hat der Gemeinderat der Gemeinde Zielitz in seiner Sitzung am
31.03.2022 folgende 2. Anderung der Aufwandsentschadigungssatzung beschlossen:

§1
Im § 4 wird Abs. 1 Satz 1 wie folgt geandert:

«Die Aufwandentschadigung wird als monatlicher Pauschalbetrag in Héhe von 1.272,00
Euro gewahrt.”

§2
Die 2. Anderung der Satzung Uber die Entschadigung fir ehrenamtlich tatige Einwohner als
Ratsfrau / Ratsherren im Gemeinderat, fUr berufene sachkundige Einwohner sowie fiir den

ehrenamtlich tétigen Blrgermeister der Gemeinde Zielitz tritt am Tage nach ihrer
Bekanntmachung in Kraft.
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Verordnung Uber die Entschadigung bei ehrenamtlicher Tatigkeit in den Kommunen
(Kommunal-Entschddigungsverordnung - KomEVQ)
Vom 29. Mai 2019

Zum 08.02.2022 aktueliste verfligbare Fassung der Gesamtausgabe

letzte berlicksichtigte Anderung: §§ 6 und 7 geéindert, § 9 neu gefasst durch Verordnung
vom 8, Mai 2020 (GVBI. LSA 5. 239)

Stand:

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

Titel Giiltig ab

Verordnung GOber die Entschadigung bei ehrenamtlicher Tatigkeit in den Kom- 01.07.2019
munen (Kommunal-Entschadigungsverordnung - KomEVO) vom 29. Mai 2019

Eingangsformel 01.07.2019
Teil 1 - Allgemeine Vorschriften 01.07.2019
§ 1 - Anwendungsbereich 01.07.2019
§ 2 - Begriffshestimmungen 01.07.2019
§ 3 - Regelung durch Satzung 01.07.2019
Tell 2 - Aufwandsentschadigung 01.07.2019
§ 4 - Gewahrung der Aufwandsentschadigung 01.07.2019
§ b - Bemessung der Aufwandsentschddigung 01.07.2019
§ 6 - Aufwandsentschadigung flr Mitglieder der Vertretungen 01.01.2020
§ 7 - Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen Biirgermeister 01.01.2020
§ 8 - Aufwandsentschddigung fir ehrenamtliche Tatigkeiten in den Ortschaften  01.07.2019



Titel Giiltig ab

§ 9 - Aufwandsentschadigung fiir ehrenamtliche Tatigkeiten bei der Freiwilligen 01.01.2020
Feuerwehr

§ 10 - Aufwandsentschadigung fiir die ehrenamtliche Tatigkeit bei Zweckver- 01.07.2019
banden

§ 11 - Aufwandsentschidigung fir sonstige ehrenamtliche Téatigkeiten 01.07.2019
§ 12 - Wegfall der Aufwandsentschadigung 01.07.2019
Teil 3 - Ersatz des Verdienstausfalls | 01.07.2019
§ 13 - Grundsatz fiir den Ersatz des Verdienstausfalls 01.07.2019
§ 14 - Verdienstausfallpauschale 01.07.2019
Teil 4 - Schlussvorschriften 01.07.2019
§ 15 - Ubergangsvorschrift | 01.07.2019
§ 16 - Sprachliche Gleichstellung 01.07.2019
§ 17 - Inkrafttreten 01.07.2019
Aufgrund von

§ 35 Abs. 4 des Kommunalverfassungsgesetzes vom 17. Juni 2014 (GVBI. LSA S. 288), zuletzt gedn-
dert durch Gesetz vom 5. April 2019 {GVBI. LSA S. 66),

§ 16 Abs. 3 Satz 2 des Gesetzes (ber kommunale Gemeinschaftsarbeit in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 26. Februar 1998 (GVBI. LSA 5. 81), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 22,
Juni 2018 (GVBI. LSA 5. 166, 174),

jeweils in Verbindung mit Abschnitt Il Nr. 2 des Beschlusses der Landesregierung Uber den Aufbau der
Landesregierung Sachsen-Anhalt und die Abgrenzung der Geschaftsbereiche vom 24. Maif7. Juni 2016
(MBI. LSA S. 369), geandert durch Beschluss vom 20. September 2016 (MBI. LSA 5. 549),

wird verordnet:

Teil 1
Allgemeine Vorschriften

§1
Anwendungsbereich

Diese Verordnung regelt die Gewahrung von Entschédigungen bei ehrenamtlicher Tatigkeit in den Ge-
meinden, Verbandsgemeinden und Landkreisen {(Kommunen) sowie in den Zweckverbénden, soweit
durch Gesetz nichts anderes bestimmt ist. Die Gewahrung von Entschadigungen bei ehrenamtlicher



Tatigkeit im Zusammenhang mit staatlichen Aufgaben, die den Gemeinden und Landkreisen durch
Gesetz zur Erfullung nach Weisung Ubertragen sind, bleibt unberihrt.

§2
Begriffshestimmungen

(1) Entschadigungen im Sinne dieser Verordnung sind die Aufwandsentschidigung und der Ersatz des
Verdienstausfalls,

(2} Die Aufwandsentschadigung ist der pauschalierte Ersatz der notwendigen baren Auslagen und
sonstigen persdnlichen Aufwendungen, die sich aus der mit der ehrenamtlichen Tatigkeit verbunde-
nen unvermeidbaren besonderen Verpflichtung ergeben.

(3) Ehrenamtliche Tatigkeiten im Sinne dieser Verordnung sind kommunale Ehrendmter und sonstige
ehrenamtliche Tatigkeiten flir die Kommune oder den Zweckverband.

§3
Regelung durch Satzung

Die Entschadigungen sind von den Kommunen und Zweckverbénden im Rahmen der Bestimmungen
dieser Verordnung durch Satzung zu regeln.

Teil 2
Aufwandsentschédigung

§4
Gewidhrung der Aufwandsentschadigung

(1) Die Aufwandsentschédigung soll als monatliche Pauschale gewéhrt werden. Neben oder anstelle
einer monatlichen Pauschale kann als Aufwandsentschadigung ein Sitzungsgeld oder eine anlassbe-
zogene Pauschale gewdhrt werden, sofern diese Verordnung dies vorsieht. Eine anlassbezogene Pau-
schale darf grundsatzlich nicht als Stundensatz gewahrt werden.

(2) Soweit die Aufwandsentschadigung in Form einer monatlichen Pauschale gewéhrt wird, ist sie am
ersten Tag des Monats im Voraus zu zahlen.

(3) Eine hohere Festsetzung einer monatlichen Pauschale gilt ab dem ersten Tag des Monats, in dem
die Satzungsanderung in Kraft tritt. Eine niedrigere Festsetzung einer monatlichen Pauschale kann
frihestens am ersten Tag des auf die Beschlussfassung Uber die Satzung folgenden Monats wirksam
werden,

(4) Entsteht oder entf3llt der Anspruch wéhrend eines Kalendermonats, ist die monatliche Pauschale
fOr jeden Tag, an dem kein Anspruch besteht, um efn Dreifigstel zu vermindern.

§5
Bemessung der Aufwandsentschadigung



(1) Fir die Bemessung der Aufwandsentschédigung ist der fir die ehrenamtliche Tatigkeit durch-
schnittlich entstehende notwendige Aufwand zu ermitteln. Die Aufwandsentschadigung fur die in den
§§ 6 bis 10 aufgefiihrten ehrenamtlichen Tatigkeiten ist unter Beachtung der In dieser Verordnung be-
stimmten Hachstbetrage und Entschadigungsrahmen zu bemessen, ohne dass es einer Ermittlung
nach Satz 1 bedarf. In einem Fall von Satz 2 richtet sich die Héhe der Aufwandsentschédigung insbe-
sondere nach der Einwohnerzahl, der Beanspruchung durch die ehrenamtliche Tatigkeit und den sons-
tigen értlichen Verhaltnissen. Hochstbetrége und Entschadigungsrahmen nach Satz 2 kénnen um bis
2u 20 v. H. Gberschritten werden, wenn die Vertretung einen erheblich Gberdurchschnittlichen Zeitauf-
wand durch die ehrenamtliche Tatigkeit festgestellt hat.

(2) MaBgebend ist fiir den Zeitraum einer regularen Wahlperiode der zustandigen Vertretung die Ein-
wohnerzah!, die das Statistische Landesamt Sachsen-Anhalt zum Stichtag ermittelt hat. Abweichend
von Satz 1 ist bei ehrenamtlichen Tatigkeiten in Ortschaften die Einwohnerzahl im Melderegister mag-
gebend. Stichtag flir die Bestimmung der zu berlicksichtigenden Einwohnerzahl ist der 30. Juni des
dem Jahr des Beginns der jeweiligen regularen Wahlperiode vorangegangenen Jahres. Eine Ande-
rung der Einwohnerzahl ist filr die Bemessung der Aufwandsentschadigung bis zum Ablauf der regu-
liren Wahlperiode unbeachtlich. Bei Gebietsdnderungen sind mit deren Wirksamkeit die veranderten
Einwohnerzahlen zugrunde zu legen. Fiir Zweckverbande ist die Einwohnerzahl im Verbandsgebiet
maBgebend. Die Einwohnerzahl von Zweckverbanden wird fir den Zeitraum nach Satz 1 und zu dem
Stichtag nach Satz 3 ermittelt.

§6
Aufwandsentschéidigung fiir Mitglieder
der Vertretungen

(1) Die monatliche Pauschale der Aufwandsentschédigung fiir ein Mitglied des Gemeinderates oder
Verbandsgemeinderates darf folgende Hochstbetrége nicht Oberschreiten:

Einwohnerzahl Maonatliche Pauschale
der Gemeinde oder in Euro
Verbandsgemeinde

ausschlieflich Pauschale
Pauschale neben
Sitzungsgeld
bis 1 000 41 26
von 1 001 his 1 500 56 41
von 1 501 bis 2 000 72 51
von 2 001 bis 3 000 82 62




von 3 001 bis 5 000 102 82
von 5 001 bis 10 000 128 102
von 10 001 bis 20 000 153 123
von 20 001 bis 30 000 178 133
von 30 001 bis 50 000 204 153
von 50 001 bis 150 000 234 173
tiber 150 000 306 234

(2) Die monatliche Pauschale der Aufwandsentschédigung fir ein Mitglied des Kreistages darf folgen-
de Hochstbetrdge nicht dberschreiten:

Einwohnerzahi Monatliche Pauschale
des Landkreises in Euro
ausschlieBlich Pauschale
Pauschale neben
Sitzungsgeld
bis 150 000 234 173
Uber 150 000 306 234

(3} Dem Vorsitzenden der Vertretung, soweit der Vorsitz nicht dem ehrenamtlichen Blirgermeister ob-
liegt, kann eine zusatzliche Aufwandsentschadigung bis zum Doppelten des nach den Absatzen 1 oder
2 zulassigen Betrages gewahrt werden. Im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden der Vertretung
flr einen zusammenhéngenden Zeitraum von mehr als drei Monaten kann dem Stellvertreter fir die
Uber drei Monate hinausgehende Zeit eine Aufwandsentschadigung bis zur Hohe derjenigen des Ver-
tretenen gewahrt werden. Die Aufwandsentschadigungen diirfen, auch soweit sie im Verhinderungs-
fall nebeneinander gewahrt werden, insgesamt die Hohe derjenigen des Vertretenen nicht (berstei-
gen. Die Aufwandsentschadigung fir den Verhinderungsfall wird nachtraglich am ersten Tag des fol-
genden Monats gezahlt.

{4) Dem Vorsitzenden eines Ausschusses, soweit der Vorsitz nicht dem ehrenamtfichen Blrgermeis-

ter oder dem Hauptverwaltungsbeamten obliegt, und dem Vorsitzenden einer Fraktion kann eine zu-
satzliche Aufwandsentschadigung bis zur Hohe des nach den Absétzen 1 oder 2 zuldssigen Betrages
gewahrt werden, Dem Vorsitzenden eines sténdigen Unterausschusses, der aufgrund eines Gesetzes



einzurichten ist, kann eine zusétzliche Aufwandsentschadigung bis zur Halfte des nach Satz 1 zulassi-
gen Betrages gewahrt werden, Fir den Verhinderungsfall gilt Absatz 3 Satz 2 bis 4 entsprechend.

(5) Sitzungsgeld kann fiir die Teilnahme an Sitzungen der Vertretung, der Ausschlsse der Vertre-
tung, der standigen Unterausschlsse der Vertretung, die aufgrund eines Gesetzes einzurichten sind,
und der Fraktionen der Vertretung gewéhrt werden, Die Zahl der Fraktionssitzungen, fir die ein Sit-
zungsgeld gewahrt wird, kann in der Satzung beschrankt werden. Wird das Sitzungsgeld neben einer
monatlichen Pauschale gewahrt, darf das Sitzungsgeld 17 Euro je Sitzung und Tag nicht Uberschrei-
ten. Bei ausschlieRlicher Zahlung von Sitzungsgeld darf dieses 31 Euro je Sitzung und Tag nicht Gber-
schreiten. Finden an einem Tag mehrere Sitzungen statt, darf der Gesamtbetrag an Sitzungsgeld das
2 5-fache des nach Satz 3 oder 4 zu gewshrenden Sitzungsgeldes je Tag nicht Uberschreiten.

(6) Einem sachkundigen Einwohner, der zum Mitglied eines beratenden Ausschusses bestelit wurde,
wird Aufwandsentschidigung ausschlieflich in Form von Sitzungsgeld, das 17 Euro je Sitzung und Tag
nicht Uberschreiten darf, gewahrt.

§7
Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen
Biirgermeister

(1) Fir die Hohe der monatlichen Pauschale der Aufwandsentschédigung des ehrenamtlichen Blrger-
meisters gilt folgender Rahmen:

Einwohnerzahl der Gemeinde Monatliche Pauschale
in Euro

bis 1 000 470 bis 780
von 1 001 bis 1 500 560 bis 940
von 1 501 bis 2 000 690 bis 1 060
von 2 001 bis 3 000 850 bis 1 280
von 3 001 bis 5 000 1 000 bis 1 530
Uber 5 000 1120 bis 1 680

Die Aufwandsentschadigung kann in den GroRenklassen bis 5 000 Einwohnern nach dem Rahmensatz
der nachsthéheren GroRenklasse festgesetzt werden, wenn die Bevdlkerungsdichte der Gemeinde am
Stichtag den Wert von 40 Einwohnern je Quadratkilometer unterschreitet.




(2) Fur den ehrenamtlichen Blrgermeister gilt § 6 Abs. 5 entsprechend. Wird neben der monatlichen
Pauschale ein Sitzungsgeld gezahlt, verringern sich die Hochstbetrage nach Absatz 1 um das Doppel-
te des fir eine Sitzung festgesetzten Betrages.

(3} Im Fall der Verhinderung des ehrenamtlichen Blrgermeisters flr einen zusammenhéngenden
Zeitraum von mehr als einem Monat kann dem Stelivertreter fir die Ober einen Monat hinausgehen-
de Zeit eine Aufwandsentschédigung bis zur Hohe derjenigen des Vertretenen gewéhrt werden. Auf-
wandsentschadigungen des Stellvertreters nach § 6 werden auf die Aufwandsentschidigung im Ver-
hinderungsfall angerechnet. Die Aufwandsentschédigung fir den Verhinderungsfall wird nachtraglich
am ersten Tag des folgenden Monats gezahlt.,

§8
Aufwandsentschadigung fir ehrenamtliche
Tatigkeiten in den Ortschaften

(1) Die monatliche Pauschale der Aufwandsentschadigung flr ein Mitglied des Ortschaftsrates darf fol-
gende Hichstbetrége nicht Oberschreiten:

Einwohnerzahl Monatliche Pauschale
der Ortschaft in Euro
ausschlieBlich Pauschale
Pauschale neben
Sitzungsgeld

bis 500 24 9

von 501 bis 1 000 31 17
von 1 001 bis 1 500 38 24
von 1 501 bis 2 000 45 31
von 2 001 bis 3 000 53 38
von 3 001 bis 4 000 60 45
von 4 001 bis 5 000 69 53
Gber 5 000 76 60




{2) Sitzungsgeld kann fir die Teilnahme an Sitzungen des Ortschaftsrates gewahrt werden. Wird das
Sitzungsgeld neben einer monatlichen Pauschale gewahrt, darf das Sitzungsgeld 15 Euro je Sitzung
und Tag nicht {berschreiten. Bei ausschlieBlicher Zahlung von Sitzungsgeld datf dieses 21 Euro je Sit-
zung und Tag nicht berschreiten. Finden an einem Tag mehrere Sitzungen statt, darf der Gesamt-
betrag an Sitzungsgeld das Doppelte des nach Satz 2 oder 3 zu gewahrenden Sitzungsgeldes je Tag
nicht Ubersteigen.

(3) Fiir die H8he der monatlichen Pauschale der Aufwandsentschédigung des Ortsbirgermeisters und
des Ortsvorstehers gilt folgender Rahmen:

Einwohnerzahl der Ortschaft Monatliche Pauschale
in Euro

his 500 65 bis 190

von 501 bis 1 000 95 bis 280

von 1 001 bis 2 000 130 bis 380

Uber 2 000 160 bis 480

(4) Fiir den Ortsbiirgermeister gilt Absatz 2 entsprechend. Wird neben der monatlichen Pa uschale ein
Sitzungsgeld gezahlt, verringern sich die Hochstbetrage nach Absatz 3 um das Doppelte des fir eine
Sitzung festgesetzten Betrages.

(5) Fir den Fall der Verhinderung des Ortsblirgermeisters oder des Ortsvorstehers gilt § 7 Abs. 3 ent-
sprechend.

§9
Aufwandsentschéadigung fiir ehrenamtliche
Tatigkeiten bei der Freiwilligen Feuerwehr

(1) Ehrenamtlich titigen Mitgliedern einer Freiwilligen Feuerwehr kann eine funktionsbezogene Auf-
wandsentschidigung in Form einer monatlichen Pauschale gewéhrt werden. Die monatliche Pauscha-
le nach Satz 1 darf fir die aufgefiihrten Funktionen die folgenden Hochstbetréige nicht Uberschreiten:

1. Kreisbrandmeister 500 Euro,
2. Stellvertretender Kreisbrandmeister oder Abschnittsleiter 300 Euro,
3. Kreisjugendfeuerwehrwart 200 Euro,

4, FUhrer einer Einheit fOr besondere Einsatze 60 Euro,




5. Gemeindewehrleiter oder Stadtwehrleiter 350 Euro,
6. Ortswehrleiter 150 Euro,

7. Verbandsfihrer 70 Euro,

8. Zugfiihrer 60 Euro,

9, Gruppenfihrer 50 Euro,

10. Gemeindejugendfeuerwehrwart 110 Euro,

11.  Ortsjugendfeuerwehrwart 80 Euro,

12.  Verantwortlicher fiir Kinderfeuerwehren der Gemeindefeuerwehr oder Stadtfeuerwehr 110 Eu-
ro,

13.  Verantwortlicher fir Kinderfeuerwehren in Ortsfeusrwehren 80 Euro und

14. Gerdtewart 100 Euro.

Fir den Verhinderungsfall gilt § 7 Abs. 3 entsprechend. Einem Stellvertreter der Funktionen nach

Satz 2 Nr. 5 und 6, dem in seiner Funktion eine Filhrungsaufgabe dauerhaft mit einem eigenen Aufga-
benbereich zugewiesen ist, kann eine Aufwandsentschadigung in Form einer monatlichen Pauschale
bis zu 75 v. H. des Hochstbetrages des Vertretenen gewahrt werden.

(2) Ehrenamtlich tatige Mitglieder einer Freiwilligen Feuerwehr kdnnen neben oder anstelle einer mo-
natlichen Pauschale eine Aufwandsentschidigung in Form einer anlassbezogenen Pauschale erhaiten.
Die anlassbezogene Pauschale nach Satz 1 darf fir die aufgeflihrten Anlasse die folgenden Héchstbe-
trage nicht Uberschreiten:

1. pro Einsatz 15 Euro und

2. pro angeordneter Bereitschaftsdienst im Feuerwehrhaus 7 Euro.

(3} Ehrenamtlich tatige Kreisausbilder erhalten eine Aufwandsentschadigung in Form einer anlasshe-
zogenen Pauschale, die pro Aushildungsstunde 10 Eure nicht Uberschreiten darf. Sie kénnen daneben
eine monatliche Pauschale von bis zu 40 Euro erhalten. In der Satzung kann die Gewahrung der mo-
natlichen Pauschale von einer bestimmten Zahl der flir den Kreisausbilder im Jahr geplanten Ausbil-
dungsveranstaltungen abhangig gemacht werden. Ausbildungshelfer erhalten eine Aufwandsentschi-
digung in Form einer anlassbezogenen Pauschale, die pro Aushildungsstunde 8 Eura nicht (lberschrei-
ten darf. Sie kénnen daneben eine monatliche Pauschale bis zur Halfte des nach Satz 2 einem Kreis-
ausbilder gewdhrten Betrages erhalten.

§10
Aufwandsentschadigung fir die ehrenamtliche
Tétigkeit bei Zweckverbanden



(1) Die monatliche Pauschale der Aufwandsentschédigung fir einen Vertreter eines Verbandsmit-
glieds in der Verbandsversammiung eines Zweckverbandes darf folgende Hochstbetrage nicht Uher-

schreiten;

Einwohnerzahl

Monatliche Pauschale

im Verbandsgebiet in Euro
ausschlieBlich Pauschale
Pauschale neben
Sitzungsgeld

bis 1 000 21 14
von 1 001 bis 1 500 29 21
von 1 501 bis 2 000 36 26
von 2 001 bis 3 000 41 31
von 3 001 bis 5 000 51 41
von 5 001 bis 10000 65 51
von 10 001 bis 20 000 77 62
von 20 001 bis 30 000 20 67
von 30 001 bis 50 000 102 77
von 50 001 bis 150 000 117 87
Gber 150 000 153 117

(2) Dem Vorsitzenden der Verbandsversammlung kann eine zusétzliche Aufwa ndsentschadigung bis
zur Hohe des nach Absatz 1 zuldssigen Betrages gewdhrt werden.

(3) Die monatliche Pauschale der Aufwandsentschédigung far einen ehrenamtlichen Verbandsge-
schaftsfihrer eines Zweckverbandes darf folgende Hichstbetrége nicht (berschreiten:




Einwohnerzahl Monatliche Pauschale
im Verbandsgebiet in Euro
ausschlieBlich Pauschale
Pauschale neben
Sitzungsgeld
bis 1 000 85 55
von 1 001 bis 1 500 115 85
von 1 501 bis 2 000 145 105
von 2 001 bis 3 000 165 125
von 3 001 bis 5 000 205 165
von 5 001 bis 10 000 255 205
von 10 001 bis 20 000 305 245
von 20 001 bis 30 000 355 265
von 30 001 bis 50 000 410 305
von 50 001 bis 150 000 470 345
Uber 150 000 610 470

(4) Im Ubrigen gelten fiir den ehrenamtlichen Verbandsgeschaftsfiihrer die Bestim mungen Ober den
ehrenamtlichen Blrgermeister, fir den Varsitzenden der Verbandsversammlung die Bestimmungen
Uber den Vorsitzenden der Vertretung und fir die Vertreter der Verbandsmitglieder in der Verbands-
versammlung die Bestimmungen Uber die Mitglieder der Vertretung entsprechend, § 7 Abs. 2 Satz 2
findet keine Anwendung.

§11
Aufwandsentschadigung fiir sonstige
ehrenamtliche Tatigkeiten

(1) Fur sonstige ehrenamtliche Tatigkeiten kann eine angemessene Aufwandsentschadigung in Form
einer monatlichen Pauschale gewéhrt werden. Die monatliche Pauschale darf 75 v. H. der Aufwands-



entschadigung nicht Ubersteigen, die sich als Hochstbetrag bei einer ausschlieBlichen Pauschale ge-
maRk § 6 Abs. 1 oder 2 flr ein Mitglied der jeweiligen Vertretung ergeben wiirde. Fir ehrenamtliche Ta-
tigkeiten, die aufgrund einer Rechtsvorschrift ausgeiibt werden, kann eine angemessene Aufwands-
entschédigung in Form einer monatlichen Pauschale oder einer anlasshezogenen Pauschale gewdhrt
werden; Satz 2 findet keine Anwendung.

(2) Ehrenamtlich tatige Mitglieder von Ausschlssen und Unterausschiissen nach besonderen Rechts-
vorschriften, wenn sie nicht Mitglieder der Vertretung sind, Beiraten, Réten und sonstigen Gremien
kénnen neben oder anstelle einer monatlichen Pauschale ein angemessenes Sitzungsgeld erhalten.
Das Sitzungsgeld darf 17 Euro je Sitzung und Tag nicht Gberschreiten. In Ausschiissen und Unteraus-
schilssen nach besonderen Rechtsvorschriften kann ein erhdhtes Sitzungsgeld gewahrt werden, so-
weit dies zur Gewinnung geeigneter ehrenamtlich tatiger Mitglieder erforderlich ist. Das erhohte Sit-
zungsgeld nach Satz 3 darf 35 Euro je Sitzung und Tag nicht Gberschreiten.

(3) Ehrenamtlich titige Mitglieder von Prifungskommissionen erhalten fir jeden Prifungstag unter
Berticksichtigung der erforderlichen Vor- und Nachbereitung eine anlassbezogene Pauschale,

§12
Wegfall der Aufwandsentschadigung

(1) Wird die ehrenamtliche Tatigkeit langer als drei Monate ununterbrochen nicht ausgelibt, entfalit
der Anspruch auf die Zahlung einer Aufwandsentschadigung flr die Gber drei Monate hinausgehende
Zeit,

(2) Fiir ehrenamtliche Blrgermeister, Ortshiirgermeister, Ortsvorsteher, ehrenamtliche Verba ndsge-
schaftsfiihrer und ehrenamtlich tatige Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren, die ihr Ehrenamt lan-
ger als einen Monat ununterbrochen nicht ausiiben, ist Absatz 1 entsprechend anzuwenden.

(3) Kommunalen Ehrenbeamten wird keine Aufwandsentschédigung gezahlt, solange ihnen die Fih-
rung der Dienstgeschafte verboten ist oder sie vorlaufig des Dienstes enthoben wurden.

Teil 3
Ersatz des Verdienstausfalls

§13
Grundsatz fir den Ersatz des Verdienstausfalls

(1) Erwerbstatigen Personen wird auf Antrag der durch die ehrenamtliche Tatigkeit tatséchlich ent-
standene und nachgewiesene entgangene Arbeitsverdienst ersetzt. Selbstandigen wird auf Antrag der
durch die ehrenamtliche Tatigkeit entstandene und glaubhaft gemachte Verdienstausfall ersetzt. Der
Ersatz des Verdienstausfalls nach den Satzen 1 und 2 ist in der Satzung durch Héchstbetrage zu be-
grenzen,

(2) Der auf den entgangenen Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgebera nteil zur Sozialversicherung
wird erstattet, soweit dieser zu Lasten des Entschadigungsberechtigten an den Sozialversicherungs-
trager abgefuhrt wird. An Stelle eines Ersatzes kann privaten Arbeitgebern das weitergewahrte Ar-



beitsentgelt unmittelbar erstattet werden. § 9 Abs. 4 und § 10 Abs. 1 des Brandschutzgesetzes bleiben
unberiihrt.

§14
Verdienstausfallpauschale

{1) Erwerbstatigen Personen und Selbstindigen, die die Hohe des Verdienstausfalls nicht nachweisen
oder glaubhaft machen k&nnen, wird auf Antrag Verdienstausfall abweichend von § 13 in Form eines
pauschalen Stundensatzes ersetzt (Verdienstausfallpauschale). Die Verdienstausfallpauschale darf 19
Euro nicht Ubersteigen.

{2) Personen, die keinen Verdienst haben, denen aber durch die fir die ehrenamtliche Tétigkeit auf-
gewendete Zeit ein Nachteil entsteht, wird auf Antrag eine angemessene Pauschale in der Form eines
Stundensatzes gewahrt. Dieser darf die Verdienstausfalipauschale nach Absatz 1 nicht (bersteigen.

Teil 4
Schlussvorschriften

§15
Ubergangsvorschrift

Soweit die Satzung Aufwandsentschédigungen vorsieht, die nach dieser Verordnung nicht mehr oder
nicht mehr in der geregelten Héhe zuldssig sind, kdnnen sie bis zum 31. Dezember 2019 weiterge-
wahrt werden.

§16
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionshezeichnungen in dieser Verordnung gelten jeweils in mannlicher und weibli-
cher Form.

§17
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Juli 2019 in Kraft.
Magdeburg, den 29. Mai 2019.

Der Minister fiir Inneres und Sport
des Landes Sachsen-Anhalt

Stahlknecht






