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- Lesefassung -
$1 §3
Name und Sitz Gemeinnliitzigkeit

Der Verein fiihrt den Namen "KULTUR-
Landschaft Haldensleben-Hundisburg". Er ist
in das Vereinsregister des Amtsgerichtes
Stendal unter der Nummer 38196 eingetragen
und flihrt den Zusatz e.V. Sitz des Vereins ist
Haldensleben, Ortsteil Hundisburg.

§2

Zweck des Vereins

(1) Der Verein verfolgt den Zweck, Schloss
Hundisburg mit seinem Barockgarten, dem
Landschaftspark Althaldensleben-Hundisburg
sowie Landschaftsteile und Bauwerke, die mit
den genannten Kuliurdenkmalen in gestalteri-
scher und / oder inhaltlicher Verbindung ste-
hen, unter bau- und gartendenkmalpflegeri-
schen Gesichtspunkten zu erforschen, instand
zu setzen, zu pflegen und zu erhalten, sowie
mit vorrangig kulturellen Nutzungen zu erftil-
len und in geeigneter Weise der Offentlichkeit
zu prasentieren und zugénglich zu machen.

(2) Hierzu steht der Verein seit 1995 in den
notwendigen vertraglichen Vereinbarungen
mit dem Eigentlimer und den Nutzern der ge-
nannten Kulturdenkmale und fihrt die zur Er-
reichung des Zwecks notwendigen Forschun-
gen, denkmalpflegerischen MaBnahmen, Ver-
anstaltungen und Verdffentlichungen sowie
alle standig anfallenden Pflege-, Bewirtschaf-
tungs- und UnterhaftungsmaBnahmen an den
Objekten im Rahmen der ihm zur Verfligung
stehenden Mittel durch.

(3) Der Verein bemiht sich um die inhaltliche
und finanzielle Unterstitzung seiner Vorhaben
durch Dritte, sowie um die Kooperation mit
geeigneten Partnern vor Ort und dariber hin-
aus, soweit dies zur Erreichung des Vereins-
zwecks sinnvoll ist.

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und un- -
mittelbar gemeinn(itzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts "Steuerbeglnstigte Zwecke" der
Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos ta-
tig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke. Mittel des Vereins dlirfen
nur fir die satzungsmagigen Zwecke verwen-
det werden. Die Mitglieder erhalten keine Zu-
wendungen aus Mittein des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem
Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergitungen beglins-
tigt werden.

§4
Mitgliedschaft

(1) Der Verein umfasst natirliche und juristi-
sche Personen als:

- ordentliche Mitglieder
- Férdermitglieder
- Ehrenmitglieder

{2) Ordentliche Mitglieder kbnnen natlrliche
und juristische Personen werden, die aktiv bei
der Vereinstatigkeit mitwirken.

(3) Natlrliche und juristische Personen, die
den Verein regelmaBig unterstiitzen wollen,
werden als Férdermitglied aufgenommen.

(4) Personen, die sich um den Verein und das
von ihm verfolgte Ziel besonders verdient ma-
chen, kénnen zu Ehrenmitgliedern berufen
werden.

(5) Uber die Aufnahme von ordentlichen Mit-
gliedern und Fordermitgliedern entscheidet
der Vorstand bei Vorliegen eines schriftlichen
Aufnahmegesuchs. Ein Aufnahmeanspruch
besteht nicht. Eine Ablehnung durch den Vor-
stand ist nicht anfechtbar. Die Ernennung von
Ehrenmitgliedern erfolgt durch die Mitglieder-
versammlung auf Vorschlag des Vorstandes
mit einfacher Mehrheit.



(6) Die ordentliche Mitgliedschaft endet durch
Tod (natlrliche Personen), durch Aufldsung
(juristische Personen), durch Austritt, oder
durch Ausschluss. Der Austritt ist unter Ein-
haltung einer sechsmonatigen schriftlichen
Kindigung am 30.06. bzw. 31.12. jeden Jah-
res moglich. Uber den Ausschluss beschlieBt
die Mitgliederversammliung mit 2/3 Mehrheit.
Er ist nur zulassig, wenn ein Mitglied den Auf-
gaben des Vereins oder den Beschliissen
seiner Organe zuwider handelt. Wird der Mit-
gliedsbeitrag (§5) fiir zwei aufeinander folgen-
de Kalenderjahre nicht bezahlt, so etlischt die
Mitgliedschaft (passiver Austritt).

§5
Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder haben das Recht, an den
Mitgliederversammlungen des Vereins teilzu-
nehmen. Das Recht, Antrdge zu stellen und
das Stimmrecht auszuiiben, steht nur ordent-
lichen Mitgliedern zu. Antrdge kdnnen auch
durch Fordermitglieder an die Mitgliederver-
sammlung gerichtet werden. Jedes stimmbe-
rechtigte Mitglied hat eine Stimme.

(2) Die Vereinsmitglieder haben die Pflicht, die
Vereinszwecke nach Kraften zu férdern. Die
Mitglieder haben in der Mitgliederversamm-
lung festgesetzte Beitrage zu den festgelegten
Terminen zu entrichten. Ehrenmitglieder und
Fordermitglieder zahlen keinen Beitrag.

§6

Organe
(1) Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammiung
- der Vorstand

§7
Die Mitgliederversammiung

(1.) Die Mitgliederversammlung hat insbeson-
dere folgende Aufgaben und Rechte:
1. Beschiuss Uber die Ernennung von Eh-
renmitgliedern.
2. Beschluss iiber den Ausschluss von Mit-
gliedern.
3. Wahl des Vorstandes, auBer des nach § 8
Abs.2 von der Stadt Haldensleben zu ent-
sendenden Beisitzers.

4. Wahl der Kassenpriifer.

5. Billigung des Jahresberichts des Vorstan-
des.

6. Entgegennahme des Prifungsberichts
der Kassenprtfer.

7. Genehmigung des Jahresabschiusses.

8. Beschluss tber die Entlastung des Vor-
standes.

9. Beschluss der Beitragsordnung.

10. Beschluss des vom Vorstand vorzuschia-
genden Haushaltsplans.

11. Beschlussfassung liber Antrage.

12. Beschlussfassung Uber Satzungsénde-
rungen.

13. Beschlussfassung tber die Aufldsung des
Vereins.

(2) Die Mitgliederversammlung ist bei ord-
nungsgemaBer Ladung ohne Riicksicht auf
die Zahl der erschienen Mitglieder beschluss-
fahig.

(3) Die Mitgliederversammiung ist bei Bedarf,
jedoch mindestens einmal jahrlich vom Vorsit-
zenden oder seinem Stellvertreter einzuberu-
fen. Der Vorstand legt Ort, Zeit und die Ta-
gesordnung der Mitgliederversammiung fest.

(4) Eine auBerordentliche Mitgliederversamm-
lungen ist einzuberufen, wenn es das Interes-
se des Vereins erfordert oder wenn zwei Mit-
glieder des Vorstandes oder 1/3 der ordentli-
chen Mitglieder dies schriftlich unter Angabe
von Griinden fordern.

(5) Jede Mitgtiederversammiung ist schriftlich,
d.h. postalisch oder per E-Mail, unter Angabe
der Tagesordnung mit einer Ladefrist von vier
Wochen einzuberufen. Die Frist beginnt mit
dem auf die Absendung der Einiadung folgen-
den Werktag. Das Einladungsschreiben gilt
als dem Mitglied zugegangen, wenn es an die
letzte vom Mitglied dem Verein schriftlich be-
kannt gegebene Adresse gerichtet ist.

(6) Antrage an die Mitgliederversammiung
sind mindestens zwei Wochen vor Beginn
dem Vorsitzenden schriftlich zur Ergédnzung
der Tagesordnung und Verstandigung der Mit-
glieder und des Vorstandes mitzuteilen. Uber
die Zulassung von Antrdgen, die nach dieser
Frist eingehen, oder wahrend der Versamm-
lung gestellt werden, entscheidet die Mitglie-
derversammlung.

(7) Die Mitgliederversammiung wird vom Vor-
sitzenden, bei dessen Verhinderung von sei-
nem Stellvertreter oder einem anderen Vor-
standsmiiglied geleitet. ist kein Vorstandsmit-
glied anwesend, bestimmt die Versammliung
einen Leiter. Der Versammlungsleiter be-
stimmt einen Protokollanten.

(8) Uber die Versammiung ist eine Nieder-
schrift anzufertigen, die vom Versammilungs-
leiter und dem Protokollanten zu unterzeich-
nen ist. Die Niederschrift muss enthalien:



- die Zahl der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder.

- die verhandelten Gegenstande.
- die gefassten Beschliisse

- die vollzogenen Wahlgange mit Abstim-
mungs- und Wahlergebnissen.

(9) Die Mitgliederversammlung ist nicht ffent-
lich. Uber die Zulassung von Gésten sowie
von Medienvertretern entscheidet die Mitglie-
derversammiung.

(10) Jedes ordentliche Mitglied hat in der Mit-
gliederversammlung eine Stimme. Die Uber-
tragung von Stimmrechten ist nicht zuldssig.
Juristische Personen werden durch einen De-
legierten vertreten, des seine Delegierung vor
Beginn der Versammlung per Vollmacht zu
legitimieren hat.

(11) Abstimmungen sind grundséizlich offen
durchzufiihren, Wahien geheim auf Stimmzet-
teln, es sei denn, die Mitgliederversammiung
beschlieBt einstimmig offen zu wahlen. Auf
Beschluss der Mitgliederversammlung kénnen
auch Blockwahlen durchgefiihrt werden.

(12) Beschlisse werden mit einfacher Mehr-
heit der abgegebenen gliltigen Stimmen ge-
fasst, sofern diese Satzung nichts anderes
bestimmt. Bei Stimmgleichheit gilt der Antrag
als abgelehnt.

(13) Beschlisse zur Satzungsanderung und
zur Auflésung des Vereins bedtrfen einer 2/3-
Mehrheit der abgegebenen gliltigen Stimmen.

(14) Sind bei Wahlen mehrere Personen mit
gleicher Funktionszuordnung (Vorstand, Kas-
senpriifer) zu wahlen, kénnen die Wahlen in
einem Wahlvorgang durchgefiihrt werden, in
dem alle Bewerber auf einem Stimmzettel
erfasst werden und je zu besetzende Stelle
eine Stimme vergeben werden kann. Gewahlt
sind die Bewerber in der Reihenfolge der Zahl
der fir sie abgegebenen Stimmen. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Los, das der
Versammiungsleiter zieht. Der Versamm-
lungsleiter gibt das Wahlergebnis unmittelbar
nach der Wahl bekannt

(15) Der Vorsitzende und der stellvertretende
Vorsitzende sind durch weitere Wahigédnge
aus den Reihen der zuvor gewdhlten Vor-
standsmitglieder zu bestimmen. Gewéahlt wird
zunéchst der Vorsitzende und in einem ge-
sonderten, weiteren Wahlgang der stelivertre-
tende Vorsitzende. Gewahlt ist jeweils die
Person, die die einfache Mehrheit der Stim-
men der anwesenden stimmberechtigten Mit-
glieder erreicht hat. Ergibt sich im Wahlgang
Stimmengleichheit, so entscheidet das Los,

das der Versammlungsleiter zu ziehen hat.
Der Versammiungsleiter gibt das Wahlergeb-
nis unmittelbar nach der Wah! bekannt.

§8
Der Vorstand

(1) Der Vorstand flhrt die laufenden Geschaf-
te des Vereins.

(2) Der Vorstand setzt sich zusammen aus
dem Vorsitzenden, einem stellvertretenden
Vorsitzenden, sowie vier Beisitzern. Ein Bei-
sitzer, der Beschaftigter des Stadt sein muss,
wird flr die jeweilige Wahlperiode durch die
Stadt Haldensleben bestimmt, die Ubrigen
Mitglieder des Vorstandes werden durch die
Mitgliederversammlung gewahit.

(8) Der Vorsitzende und der stellvertretende
Vorsitzende bilden den Vorstand im Sinne von
§ 26 BGB. Sie vertreten den Verein jeder fiir
sich gerichtlich und auBergerichtlich. Im In-
nenverhélinis wird der Stellvertreter nur bei
Verhinderung des Vorsitzenden tatig. Die wei-
tere Aufgabenverteilung und die Bekleidung
sonstiger Amter legt der Vorstand fest.

{(4) Vorstandsmitglieder werden fiir die Dauer
von zwei Jahren gewahlt und bleiben bis zur
Neuwahl des Vorstandes im Ami. Eine Wie-
derwahl ist zulassig. Scheidet ein Vorstands-
mitglied vorzeitig aus, beruft der Vorstand bis
zur nachsten Mitgliederversammlung ein
kommissarisches Vorstandsmitglied. Das Amt
eines nachberufenen Vorstandsmitgliedes en-
det mit der Wahlperiode des gesamien Vor-
standes.

(5) Der Vorstand entscheidet in allen Angele-
genheiten, die nicht der Mitgliederversamm-
jung vorbehalten sind. Seine Sitzungen wer-
den vom Vorsitzenden oder dem stellvertre-
tenden Vorsitzenden einberufen und geleitet.
Fir die Einberufung gilt eine Frist von sieben
Tagen. Die Frist beginnt mit dem Tag nach
der Absendung des Einladungsschreibens.

(6) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens drei seiner Mitglieder anwesend
sind, darunter ein nach § 26 BGB vertre-
tungsberechtigtes Mitglied. Der Vorstand kann
auch Beschlisse im schriftlichen Verfahren
fassen. Uber die Vorstandssitzungen ist ein
Protokoll anzufertigen, das auch zwischenzeit-
lich schriftlich gefasste Beschliisse auffiihrt.



§9

Geschiftsfithrung

(1) Zur Fihrung der laufenden Geschéfte -
insbesondere fiir die Schloss- und Gartenver-
waltung - kann der Vorstand einen Geschéfts-
flhrer sowie weitere Mitarbeiter einstellen. Sie
kdnnen haupt- oder ehrenamtlich ttig sein.

(2) Der Geschéftsfihrer ist dem Vorstand ge-
geniber verantwortlich und nimmt an Vor-
standssitzungen mit beratender Stimme teil.
Er besitzt den Status des besonderen Vertre-
ters des Vereins nach § 30 BGB und fiihrt die
laufenden Geschéfte im Einvernehmen mit
dem Vorstand. Der Umfang der Vertretung
kann durch den Vorstand naher bestimmt wer-
den.

(3) Die Dienstbezeichnung des Geschaftsfih-
rers lautet Leiter der Schloss- und Gartenver-
waltung Hundisburg.

§10
Verwaltung des Vereinsvermdgens

(1) Das Vereinsvermodgen wird vom Vorstand
entsprechend den fiir gemeinntitzige Einrich-
tungen geltenden steuerlichen und sonstigen
Vorschriften und im Ubrigen nach MaBgabe
dieser Satzung verwaltet.

(2) Die Mittel des Vereins dlrfen nur fiir seine
satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden.

(8) Zuwendungen an den Verein kénnen mit
Auflagen verbunden werden, die jedoch den
gemeinnltzigen Zweck des Vereins nicht be-
eintrachtigen darfen.

(4) Die Mitgliederversammlung beschlieBt auf
Antrag des Vorstandes U(ber die Hohe der
Mitgliedsbeitrdge und maoglicher ErmaBigun-
gen.

(5) Der Vorstand erstellt den jahrlichen Haus-
haltsplan, Uber den die Mitgliederversamm-
lung in der Jahreshauptversammlung be-
schlieBt.

(6) Am Ende des Geschéftsjahres erstellt der
Vorstand einen Geschaftsbericht zur Vorlage
auf der Mitgliederversammiung.

(7) Der Vorstand ist berechtigt, in dem jeweils
far die Steuervergiinstigung unschéadlichen
Umfang Ricklagen zu bilden. Der Verwen-
dungszweck ist bei der Rlcklagenbildung
oder -zuflhrung vom Vorstand zu bestimmen.

§11

Kassenpriifer

Die von der Mitgliederversammlung fiir zwei
Jahre gewahlten zwei Prifer Uberprifen die
buchhalterischen Vorgange des Vereins auf
rechnerische und sachliche Richtigkeit. Eine
Uberprifung hat mindestens einmal im Jahr
zu erfolgen; tber das Ergebnis ist in der Jah-
reshauptversammiung zu berichten. Kassen-
prifer diirfen keine Vorstandsmitglieder sein.

§12
Auflésung des Vereins

(1) Die Auflosung des Vereins ist durch Be-
schluss der Miigliederversammlung mit 2/3
Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder
herbeizuflihren.

(2) Bei Aufldsung oder Aufthebung des Ver-
eins oder Wegfall steuerbeglinstigier Zwecke
fallt das Vermogen des Vereins an eine juris-
tische Person des offentlichen Rechts oder
eine andere steuerbegilinstigte Korperschaft
zwecks Verwendung zur Bewahrung, Pflege
und Erforschung des kulturellen Erbes des
Region. Die Bestimmung hierfir obliegt dem
Vorstand. Vor Durchfiihrung ist das Finanzamt
hierzu zu héren.

§13
Geschéftsjahr

Das Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§14
Sprachliche Gleichstellung

Alle Bezeichnungen gelten gleichzeitig in
mannlicher und weiblicher Form.



