GVBL LSA Nr. 25/2020, ausgegeben am 7. 7. 2020

Verordnung
iiber Betreuung fiir den Privat- und Kérperschaftswald
(PKWaldVO).

Vom 29! Juni 2020.

Aufgrund des § 14 Abs, 3 des Landeswaldgesetzes
Sachsen-Anhalt vom 25. Februar 2016 (GVBI. LSA 8. 77),
geiindert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 5. Dezember
2019 (GVBL. LSA S. 946), in Verbindung mit Abschnitt 11
Nr. 8 des Beschlusses der Landesregierung iiber den Auf-
bau der Landesregierung Sachsen-Anhalt und die Abgren-
sung der Geschiifisbereiche vom 24, Mai/7. Juni 2016
(MBI LSA S. 369), zuletzt gelindert durch Beschluss vom
5. November 2019 (MBI, LSA 8. 379), wird verordnet:
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Betreuung

(1) Betreuung gemiif § 14 Abs. 2 des Landeswaldgeset-
zes Sachsen-Anhalt beinhaltet insbesondere folgende ent-
geltliche 1 gen der Revierleitung cinschlieflich der
Kosten der VerwaltungsunterstiitzungsmaGnahmen (Kos-
ten fiir Bedienstete der Laufbahngruppen 1 und 2, 1. Ein-
stellungsamt in den Betrenungsforstimiern).

. Forstlicher Betrichsvollzug bestehend aus:

1) Erstellung der jiihrlichen Betriebspliine und Kontrolle
des Vollzugs,

b) Planung, Projektierung und Vorbereitung konkreter
Forstarbeiten,

¢) Leitung und Kontrolle von Forstarbeiten,

d) Aufnahme und Sortierung des Holzes oder deren
Uberpriifung,

L

Vorbereitung und Vollzug des Holzverkaufs cinschlief-
lich Angebotseinholung und Ubergabe der Verkaofs-
holzer an die Kiiufer,

b

. Vorbereitung der Leistungs- und Materialbeschaffung,

. Vorbereitung und Begleitung von Fordermafinahmen,

L

. Matwralbuchhaltung, Abrechnung,

o

Aufteilung von Kosten und Leistungen aul einzelne
Waldbesitzende.

(2) Betreuung umfasst nicht:

. die Erstcllung mittel- bis langlristiger Waldbewirt-
schaftungspliine (Forsteinrichtung),

2. die Anfertigung von Waldwertgutachten,
3, den Abschluss von Vertriigen,
4. Gutachten und Stellungnahmen zur Neuausweisung

von Schutzgebieten.
{3) Die Betreuung kann sich auf die Ubernahune von
Leistungen gemiB Absatz | auf Dauer (stindige Betreuung)

oder im Einzelfall (fallweise Betreuung) erstrecken,
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§2
Stiindige Betreuung

(1) Dic Leistungen gemif § 1 Abs. | Nro. 2 bis 6 kinnen
wahlweise in Anspruch genommen werden. Die Leistungen
gemiif § 1 Abs. 1 Nr. | kénnen nur insgesamt vereinbart
werden.

(2) Die Ubernahme der stindigen Betreuung erfolgt
durch den Abschluss eines schriftlichen Vertrages (Be-
treuungsvertrag). In den Bet dl
Bestimmungen aufzunehmen;

gsvertrag sind fi ',,

1. Der Betreuungsvertrag hat cinc Mindestlaufzeit von
cinem Jahr.

2, Der Betreuungsvertrag kann von den Vertragspartnern
mit einer Frist von sechs Monaten zum Jahresende
gekiindigt werden. Davon unbeschadet kann der Be-
trenungsvertrag jederzeit einvernchmlich aufgehoben
werden.

3. Bei ciner Erhthung der Entgelte um mehr als 10 v. H.
kiinnen Waldbesitzende den Betreuungsvertrag zum
Ende des laufenden Jahres kiindigen. Die Kiindigung
muss innerhalb von vier Wochen gemii Mitteilung der
Erhohung erfolgen. Die Erhthung fur das Folgejahr
muss spiitestens zum 31. Oktober des laufenden Jahres
dem Vertragspartner mitgeteilt werden.

4. Die Kiindigung des B g

g vertrages muss schrift-
lich oder elektronisch erfolgen.

(3) Betreuungsvertriige sollen fur Leistungen gemifl § 1
Abs. 1 Nm. 1 a, 3,4 und 6 grundsiitzlich dic gesamte Wald-
fliiche des betreuten Betriebes oder regionalen Teilbetriebes
umfassen. Fiir alle weiteren in § 1 Abs. | aufgefihrien ent-
geltlichen Leistungen ist dic jihrlich tatsichlich bewirt-
schaftete Fliche die Abrechnungsgrundlage.

(4) Der Abschluss eines Betreuungsvertrages kann von
der Vorlage einer periodischen Betriebsplanung abhiingig
gemacht werden,

§3
Fallweise Betreuung

(1) Eine fallweise Betreuung kommt nur dann in Be-
tracht, wenn diese auf Grund der besonderen Situation fiir
das Land und den Waldbesitzenden Vorteile hat oder ein
Rechtsanspruch gemiB § 14 Abs. 2 Satz 2 des Landeswald-
gescizies auf Betreuung besteht. Eine fallweise Betreuung
bedarf cines schriftlichen oder clektronisch zu stellenden
Antrages des Waldbesitzers.

(2) Im Betreuungsvertrag sind der vercinbarte Leistungs-
umfang und das Entgelt genau zu bezeichnen Die Hihe
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des Emtgelts richtet sich nach den tatsiéichlichen Kosten
der vereinburten Leistungen.

§4

Entgelt fiir die stindige und fallweise Betreuung

(1) Auf der Grundlage der Naturalplanung und -ubrech-

nung der vergangenen Jahre im Landeszentrum Wald wur-
den fiir die einzelnen Leistungen Mengeneinhei er-
rechnet.
Die Kalkulation der Stundensiitze filr Bedienstete der Lauf-
bahngruppe 2, 1. Einstellungsamt erfolgte auf der Grund-
lage des Berechnungsschemas des Bundesministeriums der
Finanzen zur Ermittlung von Yollkosten. In den Vollkosten
sind inshesondere Personaleinsatzkosten, Sacheinzelkos-
ten und Gemeinkosten beriicksichtigt.

Der Kostensatz je Stunde hetriigt 47,90 Euro zuziiglich
der gesetzlichen Mehrwertsteuer.

Die Kalkulation dieser Kosten erfolgt alle zwei Jahre. -

Magdeburg, den 29. Juni 2020,

, ausgegeben am 7. 7, 2020

(2) Fiir die Betreuung gemiB § 1 Abs. 1 Nm. 1 bis 6
werden die Entgelte auf der Grundlage der in der Anlage
aufgefiihrten Stundensiitze berechnet.

§5
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Ver-
ordnung gelten jeweils in miinnlicher und weiblicher Form.

§6
Inkrafureten, Auerkraftireten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2021 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Verordnung ber dic Betreuung
fiir den Privatwald- und Kirperschaftswald vom 1. De-
zember 2012 (GVBL. LSA S. 617), gelindert durch Arti-
kel 3 der Verordnung vom 20. Miirz. 2017 {GVBI. LSA
8. 57), auller Kraft.

Die Ministerin fiir Umwelt, Landwirtschaft und Energie
des Landes Sachsen-Anhait

Prof. Dr. Dalbert
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