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A. Erfolgsplan 2022 Anlage 1
llsenburger Wohnungsbaugesellschaft mbh Seite 1
ERTRAGE Plan Vorjahr Plan 2022
7 inTE in TE
Eridse aus Vermietung 1930,0 1920,0
Erldse aus Verpachtung 55,0 58,0
Umsatzerlose aus der Hausbewirtschaftung 1985,0 1.976,0
Umsatzerldse aus Betreuungstatigkeit 15,0 12,0
Umsatzerlése aus anderen Lieferungen und Leistungen 0,0 0,0
Sonstige betriebliche Ertrage 8,0 8,0
Zinsertrége 4,0 4,0
SUMME ERTRAGE 2012,0 2.000,0
AUFWENDUNGEN Plan Vorjahr Plan 2022
inTE inTE
Nicht umlagefahige Betriebskosten 20,0 20,0
Instandsetzung/ Instandhallung / Modetnisierung 805,0 895,0
Aufwendungen fiir die Hausbewirtschaftung 825,0 915,0
Aufwendungen fir Straflenausbau (Schitzenberg! Dr.~Thilo-Blick-Str.) 90,0 40,0
Personalaufwand 405,0 420,0
Abschreibungen auf Sachanlagen 4450 430,0]
konstante betriebliche Aufwendungen 117,0 120,0
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 115,0 60,0
SUMME AUFWENDUNGEN 1997,0 1.985,0
ERGEBNIS 15,0 15,0




B. Vermégensplan 2022 Anlage 1
lisenburger Wohnungsbaugesellschaft mbH Seite 2
Finanzierungsmittel (Mittetherkunft) Plan Vorjahr Plan 2022

in T€ inT€
Abschreibungen und Anlagenabgange 4450 430,0
Jahresliberschuss 15,0 15,0
Riickstellungen 0,0 0,0
Finanzierungsmittel gesamt 460,0 445,0
Finanzierungsbedarf (Mittelverwendung) Plan Vorjahr Plan 2022

inTE inT€
Zugang zum Anlagevermogen 20,0 90,0
Erhdhung Forderungen 5,0 14,0
Verminderung Verbindlichkeiten 355,0 325,0
Rckstellungen 1,0 1,0
unfertiger Leistungen 9.0 15,0
Finanzierunghedarf gesamt 480,0 445,0




C. Stellenplan 2022 Anlage 1
{lsenburger Wohnungsbaugesellschaft mbH Seite 3
Zahl der Stellen
Aufgabenbereich/ Zuordnung Plan Vorjahr Plan 2022
Geschaftsflhrer 1 1
Buchhaliung/ Prokurist 1 1
Hausbewirtschaftung 1 1
Sekretariat 1 1
Regiebetrieb/ Handwerker 2 2
Gesamt 6,0 6,0




Wirtschaftsplan 2022- 2025
der
llIsenburger Wohnungsbaugesellschaft mbH

A. Erfolgsplan
B. Verm&gensplan

C. Stellenplan

llsenburg, 05.11.2021



A. Erfolgsplan 2022-2025 Anlage 2
lsenburger Wohnungsbaugesellschaft mbH Selte 1
ERTRAGE Plan 2022| Plan 2023| Plan 2024 Plan 2025
inTE inT€ inTE inTE
Erldse aus Vermietung 1.920,0 1.920,0 1.925,0 1.930,0
Erldse aus Verpachiung 56,0 56,0 56,0 56,0
Umsatzeridse aus der Hausbewirtschaftung 1.976,0 1.976,0 1.981,0 1.986,0
Umsatzerldse aus Betreuungstéatigkeit 12,0 12,0 12,0 12,0
Umsatzertdse aus anderen Lieferungen und
Leistungen 0,0 0.0 0,0 0,0
Sonslige betriebfiche Ertrage 8,0 8.0 8,0 8,0
Zinserirdge 4.0 4,0 0,0 0,0
SUMME ERTRAGE 2.000,0 2,000,0 2,001,0 2.006,0
AUFWENDUNGEN Plan 2022| Plan 2023| Plan 2024 Plan 2025
in T¢ InTE InTe InTeE
Nicht umlagefahige Betriebskosten 20,0 30,0 35,0 35,0
Instandsetzung/ Instandhaltung / Modernisierung 895,0 935,0 950,0 9650
Aufwendungen fiir die Haushewirtschaftung 915,0 965,0 985,0 1.000,0
Aufwendungen fir Straenausbau (Schiitzenberg/
Dr.-Thilo-Blick-Str.) 40,0 0,0 0,0 0,0
Personalaufwand 420,0 420,0 4250 430,0
Abschreibungen auf Sachanlagen 430,0 420,0 400,0 380,0
konstante betriebliche Aufwendungen 120,0 125,0 125,0 125,0
Zinsen und &hnliche Aufwendungen 60,0 55,0 51,0 46,0
SUMME AUFWENDUNGEN 1,985,0 1.985,0 1.986,0 1,991,0
ERGEBNIS 15,0 15,0 15,0 15,0




B. Vermdgensplan 2022-2025 Anlage 2
llsenburger Wohnungsbaugesellschaft mbH Seite 2
Finanzierungsmittel (Mittelherkunit) Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025

inTE inT€ inTE inTE
Abschreibungen und Anlagenabgénge 430,0 420,0 400,0 390,0
Jahrestberschuss 15,0 15,0 15,0 15,0
Ruckstellungen 0,0 0,0 0,0 0,0
Finanzierungsmittel gesamt 445,0 435,0 415,0 405,0
Finanzierungsbhedarf {Mittelverwendung) Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025

inTE inTE inTE inTE
Zugang zum Anlagevermdgen 90,0 90,0 64,0 60,0
Erhdhung Forderungen 14,0 15,0 20,0 20,0
Verminderung Verbindlichkeiten 325,0 314,0 315,0 309,0
Riickstellungen 1,0 1,0 1,0 1,0
unfertiger Leistungen 15,0 15,0 15,0 15,0
Finanzierungbedarf gesamt 4450 435,0 415,0 405,0




C. Stellenplan 2022 . 2025

Anlage 2

lisenburger Wohnungsbhaugeselischaft mbH Seite 3
Aufgabenbereich/ Zuordnung Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025
Geschéftsfiihrer 1 1 1 1
Buchhaltung/ Prokurist 1 1 1 1
Hausbewirtschaftung 1 1 1 1
Sekretariat 1 1 1 1
Regiebetrieb/ Handwerkér 2 2 2 2
Gesamt 6,0 6,0 6,0 6,0




