
Anlage 4 – Bewertungsmatrix Zuwendungen FFW (Fassung vom MM/YYYY) 

 

Stadt Landsberg 

Köthener Straße 2 

06188 Landsberg 
 

Bewertungsmatrix zur Auszahlung der Zuwendungen für Feuerwehren 
 

Kamerad: 

Bewertungsgespräch am: um: durch Bewerter: 

 

Nr. Bewertungskriterium mögliche Punkte Punktevergabe 

1 Atemschutzgeräteträger und Maschinist 20  

2 Unterstützung der Kinder- und Jugendarbeit  5  10  15  

3 Überführung von Fahrzeugen zu Werkstätten etc. 5  

4 Gruppenführer, Zugführer, Verbandsführer 10  

5 Teilnahme an Sportdiensten 5  

6 Organisation von Übungen 10  

7 Ausbilder bei innerstädtischen Ausbildungen 5  

8 Wettkampforganisation bzw. -teilnahme 5  

9 Einsätze während der Tagbereitschaft  5  10  15  

10 Truppführer mit TH und MKS 10  

11 Mitwirkung technische Einsatzleitung oder Mitwirkung in 
Einheiten des LK Saalekreis 

5  

12 Teilnahme an Großeinsätzen ab 6 Stunden Einsatzzeit  10  20  

13 bis zu 5 / 10 Sonderpunkte für besonderes herausragende 
Leistungen (mit Zustimmung des Stadtwehrleiters) 

  

  
Punkteskala 

 
Zuwendungsbetrag in EUR 

 

erreichte Punkte: 

 
Betrag: 

 

 

ab 96 500,00  

86 bis 95 425,00 

76 bis 85 350,00   

66 bis 75 250,00   

56 bis 65 200,00 
Prüfung und Freigabe:  

(SG Brandschutz) 

 

46bis 55 150,00 

36 bis 45 100,00 

25 bis 35 50,00   

16 bis 24 20,00   

0 bis 15 0,00   
 
 

 

zu 1. - nur berufene AGT nach FwDV 7; MA mit G25 u. Belehrung für 365 Tage / Jahr zu 8. – min. einmal jährlich 

zu 2. - auf 5 Kinder ein zusätzlicher Betreuer je KF / JF; mind. 5 Dienste je Jahr pro 5 
Punkte 

zu 9. - Arbeitstage 6-18 Uhr, je 5 Einsätze pro Jahr 5 Punkte 

zu 3. - für Fahrten über 50 km Fahrstrecke vom Feuerwehrhaus zu 10. - Lehrgangsnachweise und Berufung 

zu 4. - Bewertung nur für die Neuberufung in die Funktion + 20 Std. funktionstypische 
Fortbildung 

zu 11. - Berufung in die Funktion durch Stadt oder LK Saalekreis 

zu 5. - mind. 5 Teilnahmen am Standort oder 2 Teilnahmen überörtlich zu 12. - je Einsatz 

zu 6. - mind. 1 Einsatzübung im Ausrückverbund zu 13. - schriftliche Begründung erforderlich 

zu 7. - ohne Standortausbildung in eigener Ortwehr, mind. 6 Std. / Jahr mit Konzept  

 


