Stellenplan
Stadt Osterwieck
2015
Beamte

Anzahl der Stellen des

Wahlbeamte/ Besoldungs- 2015 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsdchlich Erlduterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Insgesamt davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung {Anzahl der Stellen, (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
die vor der Berechnung 2014
der Stellenanteile
nach §26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
Wahlbeamte
Blirgermeisterin Al6 1 0 1 1
Laufbahngruppe 2 Al3 2 0 0 0
Al12 2 0 4 4
Al10 1 0 1 1
Laufbahngruppe 1 A7 0,88 0 1,76 1,76
A8 2 0 3,75 3,75
A8 0 0 1 1
A9 1 0 0 0 Neubewertung
Insgesamt 9,88 0 12,51 12,51
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Stelleniibersicht
Stadt Osterwieck

Seite 1

2015
Beamte
Anzahl der Stellen des
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2015 Anzahl der Stellen] Anzahl der tatséchlich Erlduterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Insgesamt | davon ausgesondert | desVorjahres | besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung {Anzahl der Stellen, 2014 30.06. des Vorjahres
die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach §26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
Gemeindeorgane
Birgermeisterin Al6 1 0 1 1
Fachbereich |
Fachbereichsleiter Al3 1 0 0 0 Stelle nach Neuorganisation
Amtsleiter Al2 0 0 1 1
Beziigerechner A8 0] 0 0,75 0,75
allgem. Verwaltung A7 0 0 0,88 0,88
FB | Team Finanzen
Teamleiterin Finanzen Al12 1 0 1 1 kw
Kasse A7 0,88 0 0,88 0,88
Gesamt 3,88 5,51 5,51
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Stelleniibersicht Seite 2
Stadt Osterwieck
2015
Beamte

Anzahl der Stellen des

Wahlbeamte/ Besoldungs- 2015 Anzahl der Stellen| Anzahl der tatsachlich Erlduterungen
Laufbahngruppe/ gruppe Insgesamt | davon ausgesondert | desVorjahres | besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Anzahl der Stellen, 2014 30.06. des Vorjahres

die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach §26 BBesG

ausgesondert wurden)

1 2 4 5 6 7
Fachbereich Il
Fachbereichsleiter Al3 1 0 0 0 Stelle nach Neuorganisation
Amtsleiter Al12 0 0 1 1
SB Dorfern./Wegebau A8 1 0 1 1
SB Stadtsan./StraRenb. A8 0 0 1 1
SB Stadtsan./StraBenb. A9 1 0 0 0

FB Il Team Si.u.Ordnung

Amtsleiter Al2 1 0 1 1 kw
Fachbereich FFW AS 1 0 1 1 0,25 kw
Standesbeamte A8 1 0 1 1 besetzt mit E8
Gesamt 6 0 6 6

|Beamte insgesamt 9,88 0 11,51 11,51
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Stelleniibersicht

Stadt Osterwieck
2015

Beamte in der Freizeitphase der Altersteilzeit

Seite 3

Anzahl der Stellen des

Wahlbeamte/ Besoldungs- 2015 Anzahl der Stellen| Anzahl der tatsdchlich Freizeitphase
Laufbahngruppe/ gruppe Insgesamt | davon ausgesondert | des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung {Anzahl der Stellen, 2014 30.06. des Vorjahres
die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach §26 BBesG
ausgesondert wurden)

1 2 3 4 5 6 7
Vollstreckung A7 0 0 1 0 bis 31.05.2014/dann kw
Amtsleiterin Kimmerei Al2 1 0] 1 1 bis 31.10.2015/dann kw
Gesamt 1 0 2 1
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Stadt Osterwieck

Stellenplan
2015
Arbeitnehmer

Anzahl der Stellen

Anzahl der Stellen

Anzahl der tatsachlich

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erlduterungen
2015 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Beschiftigte nach TV6D 11 1 0 0
10 2 2 2
9 4 6 6
8 6,64 0,88 1,76
7 0 0 0
6 11,62 13 12,12
5 4,65 4,65 4,55
4 7 9,25 6,25
3 13,88 15,88 15,88
20 2 3 3
2 6,51 8,39 8,26
1 0,5 0,5 0,5
geringfligig Beschaftigte 4,32 4,22 4,07 keine Saisonkrafte
Gesamt 64,12 67,77 64,39
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Stellenplan
2015
Arbeitnehmer

Anzahl der Stellen

Anzahl der Stellen

Anzahl der tatsachlich

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erlduterungen
2015 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Erzieher nach TVSuUE S13 1,65 1,65 1,65
S12 0 0 0
S11 0 0 0
S10 3 3 2,3
S9 0 0 0
S8 0 0 0
S7 7,4 6,85 6,26
S6 42,73 36,12 36,59
S5 0 0 0
S4 0 0 0
Gesamt 54,78 47,62 46,8
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Stadt Osterwieck

Stelleniibersicht

2014

Arbeitnehmer Verwaltung

163

Anzahl der Stellen

Anzahl der Stellen

Anzahl der tatsachlich

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erlduterungen
2015 2014 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Bereich Biirgermeisterin
Wirtschaftsf./Marketing 9 0 1 1
Wirtschaftsf./Marketing 11 1 0 0 Neubewertung
Assistentin BM 6 0 1 1
Assistentin BM 8 1 0 0 Neubewertung
Fachbereich |
Teamleiterin Soziales 10 1 1 1 ku
Sabearb. KITA 6 0 0,88 0,88
Sabearb. KITA 8 0,88 0 0 Neubewertung
Teaml. Gebdudeverwaltung 9 1 0 0
Sachbearb.Gebaudeverw. 6 0,83 0,83 0,83
Liegenschaften 6 1 1 1
allgem.Verwaltung 6 0,88 0,88 0 Erziehungsurlaub bis 04/15
Sekretariat 6 0,88 0,88 0,88
Beziigerechner 8 0,88 0,88 0,88
Beziiger./allgem.Verw., 6 0,5 0 0
Doppik/KLR 9 1 2 2 wechsel TL Gebdudeverw.
Steuern 6 1 1 1
Finanzb./Grabenumlage 6 0,9 0,9 0,9
Kassenleiterin 9 1 1 1
Kasse 6 1 1 1
Vollstreckung 6 0 1 1
Volistreckung 8 1 0 0 Neubewertung
Vollstreckung geringfig. 0,37 0,37 0,37 AuBendienst
Summe FB | 16,12 15,62 14,74




Arbeitnehmer Verwaltung

Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsdchlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erlduterungen
2015 2014 30.06. des Vorjahres

1 2 3 4 5 6
Fachbereich I
Bau/Bauleitplanung 10 1 1 0 ab 01.04.2014
Bauleitplanung 9 0 1 1 bis 05/2014 *
Bauverwaltung 6 0 1 1
Bauverwaltung 8 1 0] 0 Neubewertung / 0,25 kw
Beitrdge/Bescheide 6 0 1 1
Beitrdge/Bescheide 8 1 0 0 Neubewertung
Meldestelle 6 2 2 2 ku
Standesamt 8 0 0,88 0,88
Standesamt 9 0,88 0 0,88 kw
Ordnungsrecht 6 0 1 1
Ordnungsrecht 8 1 0 0 Neubewertung/ 0,5 kw
Gewerbe-/ Friedhofsvw. 6 1 1 1
Politeur 5 0,75 0,75 0,75
Summe FB 11 8,63 9,63 9,51
Summe Verwaltung 24,75 25,25 24,25
geforderte Stellen
Verwaltungshilfskraft 3 1 1 1
Verwaltungshiife 5 1 1 1 bis 06/16
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Arbeitnehmer

Anzahl der Stellen

Anzahl der Stellen

Anzahl der tatsdchlich

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erfduterungen
2015 2014 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Gs Osterwieck
Sekretarin 5 0,6 0,6 0,5
Hausmeister 4 0,5 0,5 0,5
Museum
Museumsbeschéftigte 5 0,9 0,9 0,9
Biicherei
Biichereibeschaftigte 6 1 1 1
KITA Berf3el
Leiterin S7 1 1 0,75 KITA mit 24 Kinder
Erzieherin S6 3 1,78 2,25
Reinigungskraft 2 0,88 0,88 0,88 kw
KITA Biihne
Leiterin S7 0,88 0,75 0,75
Erzieherin S6 2,25 1,86 2,25 KITA mit 39 Kinder
Hauswirtschaftskraft geringf. 0,25 0 0
SUMME 11,26 9,27 9,78

A6S



Arbeitnehmer

Anzahl der Stellen

Anzahl der Stellen

Anzahli der tatsédchlich

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erlduterungen
2015 2014 30.06. des Vorjahres

1 2 3 4 5 6
KITA Dardesh.
Leiterin S10 1 1 0,8 KITA mit 50 Kinder
Erzieherin S6 3,2 2,83 3,2
Hauswirtschaftskraft 1 0,5 0,5 0,5
Reinigungskraft 2 0,75 0,75 0,75 kw
KITA Deersh.
Leiterin S10 1 1 0,75 KITA mit 53 Kinder
Erzieherin S6 4,5 4,5 3,75
Reinigungskraft 2 0,75 0,75 0,75 kw
Hauswirtschaftskraft geringfiig. 0,37 0,37 0,37
KITA Hessen
Leiterin S13 0,9 0,9 0,9 KITA mit 90 Kinder
Erzieherin S6 7,5 6,5 5,85
Reinigungskraft 2 0,75 0,75 0,75 kw
Hauswirtschaftskraft 2 0,88 0,88 0,75
KITA Liittgenr.
Leiterin S7 0,88 0,75 0,75 KITA mit 33 Kinder
Erzieherin S6 3 2 3
Hauswirtschaftskraft geringfiig. 0,25 0,25 0,25
SUMME 26,23 23,73 23,12

Q

RO



Arbeitnehmer

Anzahl der Stelien

Anzahl der Stellen

Anzahl der tatsdchlich

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erlduterungen
2015 2014 30.06. des Vorjahres

1 2 3 4 5 6
KITA Osterw.
Leiterin S10 1 1 0,75 KITA mit 63 Kinder
Erzieherin S6 6,75 6 5,39
pad. Hilfskraft geringfiig. 0,25 0,25 0,25
Kdchin 3 0,88 0,88 0,88
Reinigungskraft 2 0,75 0,75 0,75 kw
Hort Osterw.
Leiterin S13 0,75 0,75 0,75 Hort mit 85 Kinder
Erzieherin S6 2,88 2,5 2,88
KITA Rhoden KITA mit 27 Kinder
Leiterin S7 0,88 0,75 0,75
Erzieherin S6 1,8 1,8 1,5
Reinigungskraft 2 0 0,63 0,63 kw
Hauswirtschaftskraft 2 0,25 0,25 0,25
KITA Rohrsh.
Leiterin S7 1 1 0,75 KITA mit 40 Kinder
Erzieherin S6 2,5 1,8 2,51
Reinigungskraft 2 0,5 0,5 0,5 kw
Hauswirtschaftskraft geringfiig. 0,37 0,37 0,37
SUMME 20,56 19,23 18,91

b7



Arbeitnehmer

Anzahl der Stellen

Anzahl der Stellen

Anzahl der tatsachlich

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erlduterungen
2015 2014 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
KITA Velth.
Leiterin S7 0,88 0,75 0,75 KITA mit 26 Kinder
Erzieherin S6 2,25 1,5 1,5
Reinigungskraft geringfligig 0,37 0,37 0,37 kw
Hauswirtschaftskraft geringfigig 0,37 0,37 0,37
KITA Wiilper.
Leiterin S7 1 1 0,88 KITA mit 26 Kinder
Erzieherin S6 1,5 1,45 0,88
Hauswirtschaftskraft geringfiigig 0,25 0,4 0,25
KITA Zilly
Leiterin S7 0,88 0,85 0,88 KITA 18 Kinder
Erzieherin S6 1,6 1,6 1,63
Reinigungskraft 2 0,75 0,75 0,75 kw
Hauswirtschaftskraft geringfiigig 0,37 0,37 0,37
Sport H Dardesh.
Hausmeister geringfiigig 0,37 0,37 0,37
Sport H Osterw.
Hausmeister/Reinig. 4 1,25 1,25 1,25
SUMME 11,84 11,03 10,25

AF



Arbeitnehmer

Anzahl der Stellen

Anzahl der Stellen

Anzahl der tatsachlich

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erlduterungen
2015 2013 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
GS Biihne
Sekretarin 5 0,4 0,4 0,4
GS Hessen
Sekretdrin 6 0,63 0,63 0,63
Wertstoffh.
Beschaftigte geringfigig 0,35 0,35 0,35
Rath.Dardesh.
Reinigungskraft geringfigig 0,38 0,38 0,38
Schafers Hof
Hausmeister 2 0,25 0,75 0,75
Offentl. Toilette 4 0,25 0,25 0,25
SUMME 2,26 2,76 2,76
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Arbeitnehmer

Anzahl der Stellen

Anzahl der Stellen

Anzah! der tatsachlich

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erlduterungen
2015 2014 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Bauhof
Bauhofleiter 9 1 1 1
stellv. Bauhofleiter 4 1 1 1
Gemeindehandwerker 5 2 2 2
Gemeindehandwerker 4 4 6 3
Gemeindearbeiter 3 13 14 14
Gemeindearbeiter 20 2 3 3
Gemeindearbeiter 2 0 1 1 ab 09/2013 RE
SUMME 23 28 25
Beschaftigte gesamt 119,9 119,27 114,07
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Arbeitnehmer

Altersteilzeit - Freizeitphase

Anzah! der Stellen

Anzahl der Stellen

Anzah! der tatsachlich

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe | des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am Erlduterungen
2015 2014 30.06. des Vorjahres

1 2 3 4 5 6
Wirtschaftsforderer 9 0 1 0 bis 28.02.2014 kw
Beschaftgt. Sozial. 6 0 1 1 bis 30.11.2014 kw
Hausmeister KITA OW 4 0 1 0 bis 30.04.2014 kw
Schwimmmeister 8 0 1 1 bis 30.11.2014 kw
Gemeindearbeiter 3 1 1 1 bis 30.04.2015 kw
UA 03 Liegenschaften 8 1 1 1 bis 30.06.2015 kw
UA 03 Kasse 9 1 1 1 bis 31.10.2015 kw
SUMME ATZ 3 7 5
Gesamt im Stellenplan 122,9 126,27 119,07
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