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Betreff:  
Verwaltungsstruktur der Stadt Wolmirstedt ab 01.01.2019 
 

 

 
Information: 
Der Stadtrat der Stadt Wolmirstedt nimmt den Inhalt der Informationsvorlage zur Kenntnis. 
 
Die Bürgermeisterin wird im September 2019 eine Einschätzung über die Umsetzung der 
Verwaltungsstruktur vorlegen. 
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Sachdarstellung: 
 
Mit Wirkung vom 01.01.2019 gilt eine neue Struktur für die Verwaltung. Die bisherigen zwei 
Fachbereiche werden aufgelöst und die Stellen der Fachbereichsleiter werden Fachdienstlei-
ter. Der FD Organisation und Personal sowie der FD Jugend/Kultur/Soziales/Sport werden 
neu strukturiert und mit einem/einer Fachdienstleiter/in besetzt. 
 
Die Zentrale Vergabestelle sowie das Büro des Stadtrates werden dem FD Organisation und 
Personal zugeordnet und dem  FD Jugend/Kultur/Soziales/Sport der Bereich Wirtschaftsför-
derung/Tourismus/Stadtmarketing. Die Stelle Controlling/Beteiligungen geht in den FD Fi-
nanzen. 
 
Grundsätzlich wird mit dieser Struktur die Fach- und Sachkompetenz für die einzelnen Auf-
gabenbereiche an die Fachdienstleiter übertragen. Der FD Organisation und Personal sowie 
der FD Finanzen agieren für die gesamte Verwaltung als Querschnittsbereiche.  Zentrale 
Aufgaben der Organisation der Verwaltung sollen im FD Organisation und Personal gebün-
delt werden. Teilweise wurden Aufgaben aus diesem Bereich bei der früheren Strukturver-
änderung nicht umfassend berücksichtigt bzw. übertragen. So soll die Verantwortung für 
kommunalrechtliche Fragen z. B. im Sitzungsdienst, bei der Erarbeitung und Veröffentli-
chung von Satzungen sowie die Erstellung von Verordnungen, Dienstanweisungen und 
Richtlinien für die Verwaltung zentral im FD Organisation und Personal liegen. 
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