Synopse zur Anderung des Gesellschaftsvertrages der Wolmirstedter Wohnungsbaugesellschaft mbH (WWG) Stand: 25.01.2023

Ursprungsfassung

Anderungen

Begrindung/

Erlauterungen

Gesellschaftsvertrag

Wolmirstedter Wohnungsbaugesellschaft mbH

8 1 Rechtsform, Firma, Sitz und Dauer

8 1 Rechtsform, Firma und Sitz

(1) Die Gesellschatft ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung. D Die Gesellschatft ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung.
(2) Die Firma der Gesellschaft lautet: 2) Die Firma der Gesellschaft lautet: Entfernung der
. “ . Anfuhrungszei-
»Wolmirstedter Wohnungsbaugesellschaft mbH* (WWG) Wolmirstedter Wohnungsbaugesellschaft mbH chen und der Ab-
kirzung in Klam-
mern
(3) Der Sitz der Gesellschaft ist Wolmirstedt. (3) Der Sitz der Gesellschaft ist Wolmirstedt.
§ 2 Gegenstand des Unternehmens § 2 Gegenstand des Unternehmens
(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung, Vermietung, Ver-pach- | (1) Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung, Vermietung, Ver-

tung und Bewirtschaftung von Gebauden, Wohnungen, Garagen, Gewerbe-
raumen und die anderweitige Nutzung von Geb&auden mit dazugehdrigem
Grund und Boden.

Weiterhin ist Gegenstand des Unternehmens die Instandhaltung, Instandset-
zung, Sanierung, Modernisierung und Rekonstruktion und der Neubau von
Gebauden, einschlie3lich Wohnungen die im Eigentum der Gesellschaft, der
Stadt Wolmirstedt, dritter Kommunen oder dritter kommunaler Unternehmen
stehen, und die damit verbundene Tatigkeit als Hauptauftraggeber.

Gegenstand des Unternehmens ist weiterhin der Kauf und Verkauf von
Grundstiicken, Erbbaurechten und sonstigen grundstiicksgleichen Rechten
sowie die Verwaltung von Wohnungen, Geb&auden und sonstigen Baulichkei-
ten aller Art, die im Eigentum der Gesellschaft, der Stadt Wolmirstedt, dritter
Kommunen oder dritter kommunaler Unternehmen stehen.

(2) Die Tatigkeit des Unternehmens erfolgt zum Zwecke der Sicherung
einer wirtschaftlichen und sozial verantwortbaren Wohnungsversorgung fur
breite Schichten der Bevdlkerung der Stadt Wolmirstedt.

pachtung und Bewirtschaftung von Gebauden, Wohnungen, Garagen, Ge-
werberaumen und die anderweitige Nutzung von Geb&auden mit dazugehori-
gem Grund und Boden.

Weiterhin ist Gegenstand des Unternehmens die Instandhaltung, Instandset-
zung, Sanierung, Modernisierung und Rekonstruktion und der Neubau von
Gebauden, einschliellich Wohnungen die im Eigentum der Gesellschaft, der
Stadt Wolmirstedt, dritter Kommunen oder dritter kommunaler Unternehmen
stehen, und die damit verbundene Tatigkeit als Hauptauftraggeber.

Gegenstand des Unternehmens ist weiterhin der Kauf und Verkauf von
Grundstiicken, Erbbaurechten und sonstigen grundstiicksgleichen Rechten
sowie die Verwaltung von Wohnungen, Geb&auden und sonstigen Baulichkei-
ten aller Art, die im Eigentum der Gesellschaft, der Stadt Wolmirstedt, dritter
Kommunen oder dritter kommunaler Unternehmen stehen.

(2) Die Tatigkeit des Unternehmens erfolgt zum Zwecke der Sicherung
einer wirtschaftlichen und sozial verantwortbaren Wohnungsversorgung fur
breite Schichten der Bevdlkerung der Stadt Wolmirstedt.
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3) Soweit gesetzlich zuldssig und nach diesem Gesellschaftsvertrag
nicht untersagt, ist die Gesellschaft zu allen Geschéaften und MalRnahmen be-
rechtigt, die geeignet erscheinen, dem Gegenstand des Unternehmens zu
dienen und dem Gesellschaftszweck zu férdern. Unter anderem ist die Ge-
sellschaft berechtigt, sich an anderen Unternehmen gleicher oder verwandter
Art unmittelbar oder mittelbar zu beteiligen, sowie solche Unternehmen zu
griinden, zu erwerben oder zu pachten, soweit diese Unternehmen der Erfiil-
lung offentlicher Zwecke im Sinne der kommunalrechtlichen Vorschriften die-
nen.

3) Soweit gesetzlich zuldssig und nach diesem Gesellschaftsvertrag
nicht untersagt, ist die Gesellschaft zu allen Geschéaften und MaRnahmen be-
rechtigt, die geeignet erscheinen, dem Gegenstand des Unternehmens zu
dienen und dem Gesellschaftszweck zu férdern. Unter anderem ist die Ge-
sellschaft berechtigt, sich an anderen Unternehmen gleicher oder verwandter
Art unmittelbar oder mittelbar zu beteiligen, sowie solche Unternehmen zu
griinden, zu erwerben oder zu pachten, soweit diese Unternehmen der Erfll-
lung o6ffentlicher Zwecke im Sinne der kommunalrechtlichen Vorschriften die-
nen.

§ 3 Stammkapital und Stammeinlage

§ 3 Stammkapital und Stammeinlage

() Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 256.000,00 Euro (1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 256.000,00 Euro
(in Worten: Zweihundertsechsundfunfzigtausend Euro). (in Worten: Zweihundertsechsundfunfzigtausend Euro).
(2) Die Stammeinlage von 256.000,00 Euro wird gehalten von der (2) Die Stammeinlage von 256.000,00 Euro wird gehalten von der Stadt
Stadt Wolmirstedt. Wolmirstedt.
Die Leistung auf die Stammeinlage ist in voller Héhe erbracht. Die Leistung auf die Stammeinlage ist in voller Hohe erbracht.
§ 4 Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr 8 4 Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr
Q) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt. (1) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.
(2) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. (2) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 5 Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind

1. die Geschaftsfuhrung
2. der Aufsichtsrat
3. die Gesellschafterversammliung.

§ 5 Organe der Gesellschaft

Die Organe der Gesellschaft sind
1. die Geschaftsfihrung
2. der Aufsichtsrat

3. die Gesellschafterversammiung.

8§ 6 Geschaftsfuhrung

(1) Die Gesellschaft hat einen Geschéftsfuhrer.
(2) Bestellung, Anstellung und Abberufung des Geschéftsfihrers erfolgt
durch den Aufsichtsrat mit Zustimmung der Gesellschafterversammlung.
Die Bestellung erfolgt fir hochstens 5 Jahre. Eine wiederholte Bestellung

8 6 Geschaftsfuhrung

Die Gesellschaft hat einen Geschéftsfihrer.

@
(2) Bestellung, Anstellung und Abberufung des Geschéftsfihrers erfolgt
durch den Aufsichtsrat mit Zustimmung der Gesellschafterversamm-
lung. Die Bestellung erfolgt fir hochstens 5 Jahre. Eine wiederholte
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®3)

(4)

®)

ist frihestens ein Jahr vor Ablauf der bisherigen Amtszeit zulassig. Der
Aufsichtsrat kann die Bestellung jederzeit widerrufen.

Der Anstellungsvertrag mit dem Geschéftsfiihrer wird fur die Dauer der
Bestellung abgeschlossen. Im Falle des Widerrufs der Bestellung kann
der Anstellungsvertrag gekiindigt werden.

Der Aufsichtsrat kann den Geschéftsfuhrer vorlaufig seines Amtes ent-
heben. Der Beschluss bedarf der Mehrheit von drei Viertel aller Mitglie-
der des Aufsichtsrates. Fir die Dauer der vorlaufigen Amts-enthebung
des Geschéftsfuhrers hat der Aufsichtsrat die Fortflhrung der Geschafte
sicherzustellen. Die Gesellschafterversammlung ist unverziglich einzu-
berufen. Dem vorlaufig seines Amtes enthobenen Geschéftsfiihrers ist
in der Gesellschafterversammlung Gehor zu geben.

Der Geschéaftsfuhrer darf ohne Einwilligung des Aufsichtsrates nicht im
Geschaftszweig der Gesellschaft fir eigene oder fremde Rechnung Ge-
schéfte machen oder Mitglied des Vorstandes oder persénlich haftende
Gesellschafter einer anderen Handelsgesellschaft sein. Die Einwilligung
des Aufsichtsrates kann nur fir bestimmte Arten von Geschéaften erteilt
werden. Im Ubrigen gilt § 88 AktG entsprechend.

Der Aufsichtsrat hat eine Geschéftsordnung fir die Geschéftsfiihrung
zu erlassen, die der Zustimmung der Gesellschafterversammlung be-
darf.

®)

(4)

®)

Bestellung ist friihestens ein Jahr vor Ablauf der bisherigen Amtszeit
zulassig. Der Aufsichtsrat kann die Bestellung jederzeit widerrufen.

Der Anstellungsvertrag mit dem Geschéftsfiihrer wird fir die Dauer der
Bestellung abgeschlossen. Im Falle des Widerrufs der Bestellung kann
der Anstellungsvertrag gekiindigt werden.

Der Aufsichtsrat kann den Geschéftsfiihrer vorlaufig seines Amtes ent-
heben. Der Beschluss bedarf der Mehrheit von drei Viertel aller Mitglie-
der des Aufsichtsrates. Fur die Dauer der vorlaufigen Amtsenthebung
des Geschaftsfihrers hat der Aufsichtsrat die Fortfilhrung der Ge-
schéfte sicherzustellen. Die Gesellschafterversammlung ist unverziig-
lich einzuberufen. Dem vorlaufig seines Amtes enthobenen Geschéfts-
fuhrers ist in der Gesellschafterversammlung Gehér zu geben.

Der Geschéftsfuhrer darf ohne Einwilligung des Aufsichtsrates nicht im
Geschaftszweig der Gesellschaft fiir eigene oder fremde Rechnung Ge-
schéfte machen oder Mitglied des Vorstandes oder persoénlich haftende
Gesellschafter einer anderen Handelsgesellschaft sein. Die Einwilli-
gung des Aufsichtsrates kann nur flr bestimmte Arten von Geschéften
erteilt werden. Im Ubrigen gilt § 88 AktG entsprechend.

Der Aufsichtsrat hat eine Geschaftsordnung fir die Geschéftsfiihrung
zu erlassen, die der Zustimmung der Gesellschafterversammlung be-
darf.

1)

)

®3)

(4)

8 7 Vertretung

Der Geschéftsfuhrer vertritt die Gesellschaft gerichtlich und au3erge-
richtlich allein.

Prokuristen und Handlungsbevollméchtigte werden nach Zustimmung
durch den Aufsichtsrat von der Geschaftsfihrung bestellt und abberufen.
Handlungsvollmachten durfen nur in Ausnahmeféllen und befristet erteilt
werden. Prokuristen und Handlungsbevollmachtigte dirfen keine Unter-
volimachten erteilen.

Nur fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat ein
Mitglieder des Aufsichtsrates und ein zu benennenden Angestellten der
Gesellschaft zu Vertretern vom verhinderten Geschéftsfihrer bestellen.
Sie vertreten den verhinderten Geschéaftsfiihrer gemeinschaftlich.

Der Aufsichtsrat kann durch Beschluss dem Geschéftsfiihrer, Prokuristen
und/ oder Handlungsbevollméchtigten gestatten, Rechtsgeschafte mit

)

)

®3)

(4)

§ 7 Vertretung

Der Geschéftsfuihrer vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auf3erge-
richtlich allein.

Prokuristen und Handlungsbevollméchtigte werden nach Zustimmung
durch den Aufsichtsrat von der Geschéftsfihrung bestellt und abberu-
fen. Handlungsvollmachten dirfen nur in Ausnahmefallen und befristet
erteilt werden. Prokuristen und Handlungsbevollméachtigte dirfen keine
Untervollmachten erteilen.

Nur fiir einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat ein
Mitglied des Aufsichtsrates und einen zu benennenden Angestellten
der Gesellschaft zu Vertretern vom verhinderten Geschéftsfiihrer be-
stellen. Sie vertreten den verhinderten Geschéftsfiihrer gemeinschaft-
lich.

Der Aufsichtsrat kann durch Beschluss dem Geschéftsfuhrer, Prokuris-
ten und / oder Handlungsbevollmachtigten gestatten, Rechtsgeschéfte

Redaktionelle
Anderung
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sich selbst im eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten abzuschlie-
Ren (Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB).

mit sich selbst im eigenen Namen oder als Vertreter eines Dritten ab-
zuschlieRen (Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB).

(1)

)

®3)

“4)

®)

§ 8 Aufgaben der Geschaftsfiihrung

Die Geschéaftsfuhrung nimmt die Geschéfte der Gesellschaft mit der Sorg-
falt eines ordentlichen Kaufmannes wahr. Sie fihrt die Geschéfte nach
MaRgabe der Gesetze, des Gesellschaftsvertrages, der Beschlisse der
Gesellschafterversammlung, des Aufsichtsrates sowie der Geschaftsord-
nung fur die Geschaftsfiihrung.

Die Befugnisse der Geschaftsfihrung erstrecken sich auf alle Hand-lun-
gen, die der gewoéhnliche Betrieb der Gesellschaft mit sich bringt. Fur alle
dartiber hinausgehenden Geschéaftshandlungen sind entsprechend den
Regelungen dieses Gesellschaftsvertrages ein Aufsichtsratsbeschluss
und / oder ein Beschluss von der Gesellschafterversammlung erforderlich.

Die Geschéftsfuhrung hat dafir zu sorgen, dass das Rechnungswesen
und die Betriebsorganisation die Erfullung der Aufgaben der Gesellschaft
gewahrleisten. Zudem sind geeignete MalRnahmen, insbesondere die Er-
richtung eines Uberwachungssystems, zu treffen, damit Entwicklungen
frihzeitig erkannt werden, die den Fortbestand der Gesellschaft gefahr-
den.

Die Geschaftsfiihrung hat spatestens zwei Monate vor Ablauf des Ge-
schéftsjahres einen Wirtschaftsplan fir das folgende Geschéftsjahr auf-
zustellen, der mindestens aus einem Erfolgsplan, einem Finanzplan, ei-
nem Investitionsplan und einem Stellenplan sowie aus einer Planbilanz
besteht. Der Wirtschaftsplan ist unverziglich nach seiner Aufstellung dem
Aufsichtsrat zur Zustimmung vorzulegen. Zusammen mit dem Wirt-
schaftsplan ist dem Aufsichtsrat eine mittelfristige Planung (Erfolgs-, Fi-
nanzierungs-, und ggf. Investitionsvor-schau sowie Personalplanung) vor-
zulegen, die das Planjahr und mindestens vier darauffolgende Geschéfts-
jahre umfasst. Die dem Zahlenwerk zugrunde liegenden Annahmen und
wesentlichen Planungsdaten sind zu erlautern.

Die Geschaftsfihrung hat dem Aufsichtsrat entsprechend § 90 AktG zu
berichten, die Berichte sind schriftlich zu erstatten. Im Rahmen der
Quartalsberichterstattung Uber den Gang der Geschéfte hat die Ge-
schéaftsfihrung insbesondere Uber die Risikolage der Gesellschaft zu un-
terrichten. Bedeutende Bilanzposten und wesentliche Anderungen ge-
genuber friheren Berichten sowie im Vergleich zur Planung sind zu er-
lautern, im Fall drohender Ergebnisverschlechterung sind Abhilfe- und

@)

@)

©)

4

®)

8 8 Aufgaben der Geschaftsfiihrung

Die Geschéaftsfuhrung nimmt die Geschafte der Gesellschaft mit der
Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmannes wabhr. Sie fiihrt die Geschéafte
nach MaRgabe der Gesetze, des Gesellschaftsvertrages, der Be-
schlisse der Gesellschafterversammlung, des Aufsichtsrates sowie der
Geschaftsordnung fir die Geschéftsfihrung.

Die Befugnisse der Geschaftsfihrung erstrecken sich auf alle Handlun-
gen, die der gewdhnliche Betrieb der Gesellschaft mit sich bringt. Fur
alle daruiber hinausgehenden Geschéaftshandlungen sind entsprechend
den Regelungen dieses Gesellschaftsvertrages ein Aufsichtsratsbe-
schluss und / oder ein Beschluss von der Gesellschafterversammlung
erforderlich.

Die Geschéftsfihrung hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen
und die Betriebsorganisation die Erfullung der Aufgaben der Gesell-
schaft gewahrleisten. Zudem sind geeignete MalRnahmen, insbeson-
dere die Errichtung eines Uberwachungssystems, zu treffen, damit Ent-
wicklungen frihzeitig erkannt werden, die den Fortbestand der Gesell-
schaft gefahrden.

Die Geschaftsfihrung hat spatestens zwei Monate vor Ablauf des Ge-
schéftsjahres einen Wirtschaftsplan fur das folgende Geschéftsjahr auf-
zustellen, der mindestens aus einem Erfolgsplan, einem Finanzplan,
einem Investitionsplan und einem Stellenplan sowie aus einer Planbi-
lanz besteht. Der Wirtschaftsplan ist unverziiglich nach seiner Aufstel-
lung dem Aufsichtsrat zur Zustimmung vorzulegen. Zusammen mit dem
Wirtschaftsplan ist dem Aufsichtsrat eine mittelfristige Planung (Erfolgs-
, Finanzierungs-, und ggf. Investitionsvorschau sowie Personalpla-
nung) vorzulegen, die das Planjahr und mindestens vier darauffolgende
Geschéftsjahre umfasst. Die dem Zahlenwerk zugrunde liegenden An-
nahmen und wesentlichen Planungsdaten sind zu erlautern.

Die Geschaftsfiihrung hat dem Aufsichtsrat entsprechend § 90 AktG zu
berichten, die Berichte sind schriftlich zu erstatten. Im Rahmen der
Quartalsberichterstattung Gber den Gang der Geschéfte hat die Ge-
schéaftsfihrung insbesondere Uber die Risikolage der Gesellschaft zu
unterrichten. Bedeutende Bilanzposten und wesentliche Anderungen
gegeniber friheren Berichten sowie im Vergleich zur Planung sind zu
erlautern, im Fall drohender Ergebnisverschlechterung sind Abhilfe-
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(6)

)

AusgleichsmalRnahmen darzustellen. Der Bericht ist jeweils innerhalb
von vier Wochen nach Ablauf des Quartals vorzulegen.

Der fir die Beteiligungsfihrung zustéandigen Stelle der Stadt Wolmirstedt
sind die Quartalsberichte zeitgleich mit der Zuleitung an den Aufsichtsrat
zu Ubermitteln.

Den Jahresabschluss und den Lagebericht hat die Geschéftsfiihrung ge-
manR § 18 aufzustellen und mit dem Priifungsbericht des Abschlusspru-
fers einschliellich des Vorschlages fir die Verwendung des Jahreser-
gebnisses dem Aufsichtsrat und der Gesellschafterversammlung vorzu-
legen.

Geschéftsfuhrer, die ihre Obliegenheiten verletzen, sind der Gesellschaft
zum Ersatz des daraus entstandenen Schadens verpflichtet. Sie haben
nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissen-
haften Kaufmanns angewandt haben.

(6)

)

und AusgleichsmalRnahmen darzustellen. Der Bericht ist jeweils inner-
halb von vier Wochen nach Ablauf des Quartals vorzulegen.

Der firr die Beteiligungsfihrung zustandigen Stelle der Stadt Wol-
mirstedt sind die Quartalsberichte zeitgleich mit der Zuleitung an den
Aufsichtsrat zu tbermitteln.

Den Jahresabschluss und den Lagebericht hat die Geschéftsfihrung
gemal § 18 aufzustellen und mit dem Prufungsbericht des Abschluss-
prufers einschlie3lich des Vorschlages fiir die Verwendung des Jahres-
ergebnisses dem Aufsichtsrat und der Gesellschafterversammlung vor-
zulegen.

Geschéftsfuhrer, die ihre Obliegenheiten verletzen, sind der Gesell-
schaft zum Ersatz des daraus entstandenen Schadens verpflichtet. Sie
haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und ge-
wissenhaften Kaufmanns angewandt haben.

)

§ 9 Zustimmungsbedirftige Geschéafte

Zusétzlich zu den Regelungen des § 8 Absatz 2 darf der Geschéftsfiih-
rer die nachstehend aufgefiihrten Geschafte oder Ma3nahmen nur mit
vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates vornehmen:

1. Aufnahme neuer Geschéaftszweige im Rahmen des Gesell-
schaftsvertrages oder Aufgabe vorhandener Tatigkeitsgebiete;

2. Vornahme von Geschéften, die Uber den Rahmen des iblichen
Geschaftsverkehrs hinausgehen oder fir die Tatigkeit der Ge-
sellschaft von grundlegender Bedeutung sind;

3. Errichtung, Verlegung und Aufhebung von Betriebsstatten, we-
sentliche Anderung der Betriebsorganisation;

4. Grundung anderer Unternehmen; Erwerb und Veréuf3erung von
Beteiligungen an anderen Unternehmen sowie Anderungen der
Beteiligungsquote und Teilnahme an Kapitalerhhung gegen
Einlagen;

5. Abschluss, wesentliche Anderung oder Aufhebung von Gesell-
schaftsvertrdgen und anderen Unternehmensvertragen im Sinne
der 88 291 und 292 Abs. 1 AktG;

6. Verfugung uber Geschaftsanteile durch Verpfandung, Abtretung
und Ubertragung von Geschaftsanteilen sowie Beitritt neuer Ge-
sellschafter;

7. Entsendung und Abberufung von Vertretern in Organe von Un-
ternehmen, an denen die Gesellschaft beteiligt ist;

§ 9 Zustimmungsbedirftige Geschéfte

(1) Zusatzlich zu den Regelungen des § 8 Absatz 2 darf der Geschéafts-
fuhrer die nachstehend aufgefiihrten Geschafte oder Mal3hahmen
nur mit vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates vornehmen:

1. Aufnahme neuer Geschaftszweige im Rahmen des Gesell-
schaftsvertrages oder Aufgabe vorhandener Tatigkeitsgebiete;

2. Vornahme von Geschéften, die Uber den Rahmen des Ublichen
Geschaftsverkehrs hinausgehen oder fiir die Tatigkeit der Ge-
sellschaft von grundlegender Bedeutung sind;

3. Errichtung, Verlegung und Aufhebung von Betriebsstatten, we-
sentliche Anderung der Betriebsorganisation;

4. Grundung anderer Unternehmen; Erwerb und Veréauf3erung von
Beteiligungen an anderen Unternehmen sowie Anderungen der
Beteiligungsquote und Teilnahme an Kapitalerhbhung gegen
Einlagen;

5. Abschluss, wesentliche Anderung oder Aufhebung von Gesell-
schaftsvertrdgen und anderen Unternehmensvertragen im Sinne
der 88 291 und 292 Abs. 1 AktG;

6. Verfugung uber Geschaftsanteile durch Verpfandung, Abtretung
und Ubertragung von Geschéftsanteilen sowie Beitritt neuer Ge-
sellschafter;

7. Entsendung und Abberufung von Vertretern in Organe von Un-
ternehmen, an denen die Gesellschaft beteiligt ist;

Seite 5 von 18




10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Stimmabgabe in Gesellschafter- bzw. Hauptversammlungen
oder &hnliche zur Satzungsanderung berechtigten Organen von
Beteiligungsunternehmen, MalRnahmen der Kapitalbeschaffung
und der Kapitalherabsetzung, Auflosung der Gesellschaft, Be-
stellung bzw. Abberufung von Mitgliedern der Geschéftsfiihrung
/' Vorstanden oder andere Beschllsse, die sich wesentlich auf die
Beteiligung auswirkt;

Abschluss und wesentliche Anderungen von Berater-, Dienstleis-
tungs-, Werkvertradgen oder andere Rechtsgeschafte mit Organ-
mitgliedern. Entsprechendes gilt bei Ehegatten, eingetragenen
Lebenspartnern und weiteren nahen Angehdrigen der Organmit-
glieder gemal? § 33 des Kommunalverfassungsgesetzes des
Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA);

Leistungsaustauch und sonstige Rechtsgeschafte geman § 19;

Investitionen, deren Kosten im Einzelfall eine vom Aufsichtsrat
festzulegende Grenze Ubersteigen;

Sofern jeweils im Einzelfall die vom Aufsichtsrat fur diese Ge-
schéfte festzulegenden Grenzen (Zeitdauer, Wert) Uberschritten
werden:

a) Aufnahme von Anleihen oder Krediten,

b) Ubernahme von Biirgschaften, Garantien oder sonsti-
gen Gewabhrleistungen,

c) Gewahrung von Krediten,

d) Abschluss, Anderung und Aufhebung von Miet- und
Pachtvertragen;

Gewahrung von Spenden, Schenkungen und sonstigen Zuwen-
dungen, sofern vom Aufsichtsrat festzulegende Grenzen uber-
schritten werden. Sponsoring zugunsten politischer Parteien, ih-
rer Mandatstrager sowie sonstiger Mitglieder sind ausgeschlos-
sen;

Erwerb, VerduRerung und Belastung von Grundeigentum und
grundstiicksgleichen Rechten, sofern vom Aufsichtsrat festzule-
gende Grenzen Uberschritten werden;

Ubernahme von Nebentatigkeiten durch Mitglieder der Ge-
schaftsfihrung und Prokuristen;

Gewahrung von Darlehen an Mitglieder der Geschéftsfiihrung,
des Aufsichtsrats, an Prokuristen oder an Handlungsbevollméch-
tigten (Kredite im Sinne des § 89 AktG). Entsprechendes gilt bei

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Stimmabgabe in Gesellschafter- bzw. Hauptversammlungen
oder ahnliche zur Satzungsanderung berechtigten Organen von
Beteiligungsunternehmen, MafRnahmen der Kapitalbeschaffung
und der Kapitalherabsetzung, Auflosung der Gesellschaft, Be-
stellung bzw. Abberufung von Mitgliedern der Geschéftsfiihrung
/ Vorstanden oder andere Beschlisse, die sich wesentlich auf die
Beteiligung auswirkt;

Abschluss und wesentliche Anderungen von Berater-, Dienstleis-
tungs-, Werkvertragen oder andere Rechtsgeschafte mit Organ-
mitgliedern. Entsprechendes gilt bei Ehegatten, eingetragenen
Lebenspartnern und weiteren nahen Angehdrigen der Organmit-
glieder gemaly § 33 des Kommunalverfassungsgesetzes des
Landes Sachsen-Anhalt (KVG LSA);

Leistungsaustauch und sonstige Rechtsgeschéafte gemaR § 19;

Investitionen, deren Kosten im Einzelfall eine vom Aufsichtsrat
festzulegende Grenze Ubersteigen;

Sofern jeweils im Einzelfall die vom Aufsichtsrat fur diese Ge-
schéfte festzulegenden Grenzen (Zeitdauer, Wert) tberschritten
werden:

a) Aufnahme von Anleihen oder Krediten,

b) Ubernahme von Biirgschaften, Garantien oder sonsti-
gen Gewabhrleistungen,

c) Gewahrung von Krediten,

d) Abschluss, Anderung und Aufhebung von Miet- und
Pachtvertragen;

Gewahrung von Spenden, Schenkungen und sonstigen Zuwen-
dungen, sofern vom Aufsichtsrat festzulegende Grenzen uber-
schritten werden. Sponsoring zugunsten politischer Parteien, ih-
rer Mandatstrager sowie sonstiger Mitglieder sind ausgeschlos-
sen;

Erwerb, VerduRerung und Belastung von Grundeigentum und
grundstiicksgleichen Rechten, sofern vom Aufsichtsrat festzule-
gende Grenzen Uberschritten werden;

Ubernahme von Nebentétigkeiten durch Mitglieder der Ge-
schaftsfihrung und Prokuristen;

Gewahrung von Darlehen an Mitglieder der Geschéftsfihrung,
des Aufsichtsrats, an Prokuristen oder an Handlungsbevollméch-
tigten (Kredite im Sinne des § 89 AktG). Entsprechendes gilt bei
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)

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

Ehegatten, eingetragene Lebenspartnern und weiteren nahen
Angehdrigen geman § 33 KVG LSA,;

Bestellung und Abberufung von Prokuristen und von Handlungs-
bevollméachtigten fiur den gesamten Geschéaftsbetrieb;

Abschluss oder Anderung von Honorarvertragen, sofern jeweils
eine vom Aufsichtsrat festzulegende Grenze oder Kiindigungs-
frist Uberschritten wird;

Abschluss oder Anderung von Anstellungsvertragen, die Gewah-
rung sonstiger Leistungen und der Abschluss von Honorarvertra-
gen, sofern jeweils eine vom Aufsichtsrat festzulegende Grenze
oder Kundigungsfrist berschritten wird;

Jede Ubernahme von Pensionsverpflichtungen, Abfindungen bei
Beschaftigungsbeendigung, sofern diese Uber die gesetzlichen
Regelungen des Kiundigungsschutzgesetzes hinausgehen. Der
Aufsichtsrat kann eine Wertgrenze festlegen;

Malinahmen der Tarifbindung oder Tarifgestaltung sowie allge-
meine Vergutungs- und Sozialregelungen, insbesondere Bildung
von Unterstitzungsfonds fir regelmafRig wiederkehrende Leis-
tungen, auch in Form von Versicherungsabschlissen, ferner
Gratifikationen und andere auf3erordentliche Zuwendungen an
die Belegschaft, aul3erdem die Festlegung von Richtlinien fur die
Gewahrung von Reise- und Umzugskostenvergutungen, von
Trennungsgeld und fir die Nutzung von Kraftfahrzeugen, sofern
jeweils eine vom Aufsichtsrat festzulegende Grenze Uberschrit-
ten wird;

Einleitung und Fuhrung von Rechtsstreitigkeiten von besonderer
Bedeutung mit Ausnahme von Verfahren im einstweiligen
Rechtsschutz, Abschluss von Vergleichen, Erklarung von Aner-
kenntnissen und Erlass von Forderungen, sofern der durch Ver-
gleich gewéhrte Nachlass oder der Nennwert von Forderungen
einen vom Aufsichtsrat festzulegenden Betrag lbersteigt;

Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes;

Alle Vorlagen der Geschéftsfiihrung an die Gesellschafterver-
sammlung, ausgenommen Vorlagen an au3erordentliche Gesell-
schafterversammlungen.

Maflinahmen nach Absatz 1 Nummer 4; 5; 6 und 10 bedurfen zuséatz-
lich der Zustimmung der Gesellschafterversammlung. Die Ubernahme
von Burgschaften und Garantien (einschlie3lich Patronatserklarungen)
bedarf der Zustimmung der Gesellschafterversammlung, sofern ein
von dieser festzulegender jahrlicher Betrag tberschritten wird.

@)

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

Ehegatten, eingetragenen Lebenspartnern und weiteren nahen
Angehdrigen geman § 33 KVG LSA,;

Bestellung und Abberufung von Prokuristen und von Handlungs-
bevollméachtigten fur den gesamten Geschéftsbetrieb;

Abschluss oder Anderung von Honorarvertragen, sofern jeweils
eine vom Aufsichtsrat festzulegende Grenze oder Kiindigungs-
frist Uberschritten wird;

Abschluss oder Anderung von Anstellungsvertragen, die Gewéah-
rung sonstiger Leistungen und der Abschluss von Honorarvertra-
gen, sofern jeweils eine vom Aufsichtsrat festzulegende Grenze
oder Kundigungsfrist uberschritten wird;

Jede Ubernahme von Pensionsverpflichtungen, Abfindungen bei
Beschéftigungsbeendigung, sofern diese Uber die gesetzlichen
Regelungen des Kiindigungsschutzgesetzes hinausgehen. Der
Aufsichtsrat kann eine Wertgrenze festlegen;

Maflnahmen der Tarifbindung oder Tarifgestaltung sowie allge-
meine Vergutungs- und Sozialregelungen, insbesondere Bildung
von Unterstitzungsfonds fir regelméaRig wiederkehrende Leis-
tungen, auch in Form von Versicherungsabschlissen, ferner
Gratifikationen und andere auf3erordentliche Zuwendungen an
die Belegschaft, aulRerdem die Festlegung von Richtlinien fir die
Gewahrung von Reise- und Umzugskostenvergitungen, von
Trennungsgeld und fir die Nutzung von Kraftfahrzeugen, sofern
jeweils eine vom Aufsichtsrat festzulegende Grenze Uberschrit-
ten wird;

Einleitung und Fuhrung von Rechtsstreitigkeiten von besonderer
Bedeutung mit Ausnahme von Verfahren im einstweiligen
Rechtsschutz, Abschluss von Vergleichen, Erklarung von Aner-
kenntnissen und Erlass von Forderungen, sofern der durch Ver-
gleich gewahrte Nachlass oder der Nennwert von Forderungen
einen vom Aufsichtsrat festzulegenden Betrag libersteigt;

Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes;

Alle Vorlagen der Geschéftsfihrung an die Gesellschafterver-
sammlung, ausgenommen Vorlagen an auf3erordentliche Gesell-
schafterversammlungen.

Maflinahmen nach Absatz 1 Nummer 4; 5; 6 und 10 bedurfen zusétzlich
der Zustimmung der Gesellschafterversammlung. Die Ubernahme von
Birgschaften und Garantien (einschlie3lich Patronatserklarungen) be-
darf der Zustimmung der Gesellschafterversammlung, sofern ein von
dieser festzulegender jahrlicher Betrag tUberschritten wird.

Redaktionelle
Anderung
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®3)

(4)

(®)

Grundsatzlich oder im Einzelfall kann die Gesellschafterversammlung
durch Beschluss bestimmte Geschéaftsfiihrungsmaflinahmen von der
Zustimmung des Aufsichtsrates oder der Gesellschafterversammlung
abhangig machen.

Der Aufsichtsrat kann widerruflich fir bestimmte Arten von Rechtsge-
schaften und MalRnahmen geman Absatz 1 der Geschéftsflihrung
seine Zustimmung allgemein erteilen.

Der Aufsichtsrat kann weitere Arten von Geschéften, die Uber den ge-
wohnlichen Geschéftsverkehr hinausgehen, sowie Handlungen im Ein-
zelfall an seine Zustimmung binden. N&heres kann in einer vom Auf-
sichtsrat gemaf § 6 Absatz 5 zu erlassenden Geschéftsordnung fur die
Geschaftsfiihrung geregelt werden.

Die Geschéftsfuhrung hat fur alle zustimmungsbedurftigen Geschéfte
und MaRnahmen die Zustimmung vor Abschluss oder Durchfiihrung
einzuholen.

In zustimmungsbedurftigen Angelegenheiten, die keinen Aufschub dul-
den, kann die Geschaftsfihrung im Einvernehmen mit dem Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates, im Verhinderungsfall mit dem stellvertretenden
Vorsitzenden des Aufsichtsrates, die notwendigen MalRnahmen treffen,
wenn die Zustimmung des Aufsichtsrates selbst im Eil-beschlussver-
fahren nicht rechtzeitig eingeholt werden kann. Die Grinde der Eilent-
scheidung und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat in der
nachsten Sitzung bekanntzugeben. Der Aufsichtsrat hat die Maf3-
nahme zu genehmigen.

®)

(4)

®)

Grundsatzlich oder im Einzelfall kann die Gesellschafterversammlung
durch Beschluss bestimmte GeschéaftsfihrungsmalRnahmen von der
Zustimmung des Aufsichtsrates oder der Gesellschafterversammlung
abhangig machen.

Der Aufsichtsrat kann widerruflich fir bestimmte Arten von Rechtsge-
schaften und MaRnahmen gemaR Absatz 1 der Geschéftsfiihrung seine
Zustimmung allgemein erteilen.

Der Aufsichtsrat kann weitere Arten von Geschaften, die Uber den ge-
wohnlichen Geschéftsverkehr hinausgehen, sowie Handlungen im Ein-
zelfall an seine Zustimmung binden. N&heres kann in einer vom Auf-
sichtsrat gemaR § 6 Absatz 5 zu erlassenden Geschéftsordnung fir die
Geschéftsfiihrung geregelt werden.

Die Geschaftsfihrung hat fur alle zustimmungsbedirftigen Geschéfte
und MalRnahmen die Zustimmung vor Abschluss oder Durchfiihrung ein-
zuholen.

In zustimmungsbedurftigen Angelegenheiten, die keinen Aufschub dul-
den, kann die Geschéaftsfihrung im Einvernehmen mit dem Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates, im Verhinderungsfall mit dem stellvertretenden
Vorsitzenden des Aufsichtsrates, die notwendigen MalRnahmen treffen,
wenn die Zustimmung des Aufsichtsrates selbst im Eilbeschlussverfah-
ren nicht rechtzeitig eingeholt werden kann. Die Griinde der Eilentschei-
dung und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat in der nachsten
Sitzung bekanntzugeben. Der Aufsichtsrat hat die Mal3hahme zu geneh-
migen.

(6)

Die Geschaftsfilhrung darf im Ubrigen nur mit Einwilligung der fiir Be-
teiligungen zustandigen Stelle der Stadt Wolmirstedt eine Beteiligung
von mehr als 25 % der Anteile eines anderen Unternehmens er-wer-
ben bzw. sich in diesem Umfang an der Griindung eines Unter-neh-
mens beteiligen, eine solche Beteiligung erhéhen oder sie ganz oder
zum Teil veraul3ern.

(6)

Die Geschaftsfiihrung darf im Ubrigen nur mit Einwilligung der fur Betei-
ligungen zustandigen Stelle der Stadt Wolmirstedt eine Beteiligung von
mehr als 25 % der Anteile eines anderen Unternehmens erwerben bzw.
sich in diesem Umfang an der Grindung eines Unternehmens beteili-
gen, eine solche Beteiligung erhéhen oder sie ganz oder zum Teil ver-
aulern.

8 10 Aufsichtsrat

8 10 Aufsichtsrat
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@

)

3)

(4)

®)

(6)

Der Aufsichtsrat besteht aus funf Mitgliedern, und zwar

a) dem Blrgermeister der Stadt Wolmirstedt

b) einem Sachverstéandigen

c) drei Mitgliedern des Stadtrates der Stadt Wolmirstedt

Das Mitglied zu b) wird durch die Gesellschaft vorgeschlagen.

Durch Beschluss des Stadtrates werden die Mitglieder zu b) und c) in
den Aufsichtsrat entsandt. Eine erneute Bestellung ist zulassig.

Der Birgermeister kann einen von ihm Bevollméachtigten mit seiner
Vertretung beauftragen. Die tbrigen Mitglieder des Aufsichtsrates kén-
nen die Ausiibung ihres Amtes nicht Dritten tibertragen. Im Ubrigen
richtet sich die Besetzung und Vertretung nach den kommunalverfas-
sungsrechtlichen Regelungen.

Ein Mitglied des Aufsichtsrates kann nicht zugleich der Geschaftsfih-
rung angehoéren oder sonst eine leitende Tatigkeit bei der Gesellschaft
innehaben. In den Aufsichtsrat soll nicht gewéhlt oder entsandt wer-
den, wer selbst oder in der Person eines nahestehenden Angehdrigen
ein eigenes personliches oder wirtschaftliches Interesse an Entschei-
dungen von Geschéftsfihrung oder Aufsichtsrat hat, die den Kernbe-
reich des Unternehmensgegenstandes betreffen.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit Widerruf der Entsen-
dung oder spatestens mit dem Beschluss der Gesellschafterversamm-
lung uber die Entlastung fur das vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn
der Amtszeit, wobei das Jahr der Bestellung nicht mitgerechnet wird.

Der bestehende Aufsichtsrat flhrt seine Geschéfte bis zur Bildung ei-
nes neuen Aufsichtsrates weiter.

Die Mitgliedschaft eines Aufsichtsratsmitglieds endet auRerdem, wenn
es das Amt, die Zugehdrigkeit zum Stadtrat der Stadt Wolmirstedt ver-
liert, das fur seine Benennung maf3geblich war.

Jedes Mitglied kann sein Amt auch ohne wichtigen Grund durch schrift-
liche Erklarung gegentber der Gesellschaft niederlegen.

Scheidet ein Mitglied aus dem Aufsichtsrat aus, so ist unverzuglich far
die restliche Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds ein Nachfolger
zu entsenden.

@)

)

3

(4)

®)

(6)

Der Aufsichtsrat besteht aus funf Mitgliedern, und zwar

a) dem Birgermeister der Stadt Wolmirstedt
b) einem Sachverstandigen
c) drei Mitgliedern des Stadtrates der Stadt Wolmirstedt

Das Mitglied zu b) wird durch die Gesellschaft vorgeschlagen.

Durch Beschluss des Stadtrates werden die Mitglieder zu b) und ¢) in
den Aufsichtsrat entsandt. Eine erneute Bestellung ist zulassig.

Der Birgermeister kann einen geeigneten Beschéftigten der Kom-
mune mit seiner Vertretung beauftragen. Die tbrigen Mitglieder des
Aufsichtsrates konnen die Austibung ihres Amtes nicht Dritten Ubertra-
gen. Im Ubrigen richtet sich die Besetzung und Vertretung nach den
kommunalverfassungsrechtlichen Regelungen.

Ein Mitglied des Aufsichtsrates kann nicht zugleich der Geschéftsfuhrung
angehodren oder sonst eine leitende Tatigkeit bei der Gesellschaft inne-
haben. In den Aufsichtsrat soll nicht gewahlt oder entsandt werden, wer
selbst oder in der Person eines nahestehenden Angehdrigen ein eigenes
personliches oder wirtschaftliches Interesse an Entscheidungen von Ge-
schéftsfihrung oder Aufsichtsrat hat, die den Kernbereich des Unterneh-
mensgegenstandes betreffen.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit Widerruf der Entsen-
dung oder spatestens mit dem Beschluss der Gesellschafterversamm-
lung Uber die Entlastung fur das vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn
der Amtszeit, wobei das Jahr der Bestellung nicht mitgerechnet wird.

Der bestehende Aufsichtsrat fiihrt seine Geschéfte bis zur Bildung eines
neuen Aufsichtsrates weiter.

Die Mitgliedschaft eines Aufsichtsratsmitglieds endet auRerdem, wenn
es das Amt, die Zugehdrigkeit zum Stadtrat der Stadt Wolmirstedt ver-
liert, das fUr seine Benennung mal3geblich war.

Jedes Mitglied kann sein Amt auch ohne wichtigen Grund durch schriftli-
che Erklarung gegeniiber der Gesellschaft niederlegen.

Scheidet ein Mitglied aus dem Aufsichtsrat aus, so ist unverzuglich fir
die restliche Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds ein Nachfolger zu
entsenden.

Sprachliche An-
passung an die
Regelung im §
131 (1) KVG LSA
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()

(8)

)

(10)

Im Ubrigen sind iiber die in § 52 GmbHG genannten Vorschriften hin-
aus § 100 Absatz 2 und 88 394, 395 AktG entsprechend anzuwenden.

Vorsitzender des Aufsichtsrates ist der Burgermeister der Stadt Wol-
mirstedt. Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen stellvertretenden
Vorsitzenden. Gewabhlt ist, der die meisten Stimmen auf sich vereint. Die
Wahl gilt, wenn nichts anderes bestimmt wird, fiir die Dauer der Amtszeit
des Gewahlten. Der Aufsichtsrat kann die Bestellung des stellvertreten-
den Vorsitzenden vor Ablauf der Amtszeit ohne Angabe von Griinden
widerrufen. Der Vorsitzende kann sein Amt vor Ablauf der Amtszeit nur
aus wichtigem Grund niederlegen. Der stellvertreten-de Vorsitzende
kann sein Amt auch ohne wichtigen Grund vor Ablauf der Amtszeit durch
Erklarung gegeniiber dem Aufsichtsrat niederlegen. Scheidet der Vor-
sitzende oder der stellvertretende Vorsitzende aus dem Amt aus, hat der
Aufsichtsrat unverziglich eine Ersatzwahl vorzunehmen.

Der stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende handelt bei Verhinderung
des Aufsichtsratsvorsitzenden.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Diese bedarf der Zu-
stimmung der Gesellschafterversammlung.

Aufsichtsratsmitglieder, die ihre Sorgfaltspflicht und die ihnen oblie-
gende Verantwortung aufRer Acht lassen, sind der Gesellschaft zum
Ersatz des daraus entstandenen Schadens verpflichtet. Sie haben
nachzuweisen, dass sie die Sorgfaltspflicht eines ordentlichen und ge-
wissenhaften Kaufmanns angewandt haben.

)

8)

©)

Im Ubrigen sind (iber die in § 52 GmbHG genannten Vorschriften hinaus
8§ 100 Absatz 2 und 88 394, 395 AktG entsprechend anzuwenden.

Vorsitzender des Aufsichtsrates ist der Burgermeister der Stadt Wol-
mirstedt. Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen stellvertretenden
Vorsitzenden. Gewahlt ist, der die meisten Stimmen auf sich vereint. Die
Wahl gilt, wenn nichts anderes bestimmt wird, fir die Dauer der Amtszeit
des Gewahlten. Der Aufsichtsrat kann die Bestellung des stellvertreten-
den Vorsitzenden vor Ablauf der Amtszeit ohne Angabe von Grinden
widerrufen. Der Vorsitzende kann sein Amt vor Ablauf der Amtszeit nur
aus wichtigem Grund niederlegen. Der stellvertretende Vorsitzende kann
sein Amt auch ohne wichtigen Grund vor Ablauf der Amtszeit durch Er-
klarung gegeniiber dem Aufsichtsrat niederlegen. Scheidet der Vorsit-
zende oder der stellvertretende Vorsitzende aus dem Amt aus, hat der
Aufsichtsrat unverziglich eine Ersatzwahl vorzunehmen.

Der stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende handelt bei Verhinderung
des Aufsichtsratsvorsitzenden.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung. Diese bedarf der Zu-
stimmung der Gesellschafterversammlung.

(10) Aufsichtsratsmitglieder, die ihre Sorgfaltspflicht und die ihnen obliegende

Verantwortung auBer Acht lassen, sind der Gesellschaft zum Ersatz des
daraus entstandenen Schadens verpflichtet. Sie haben nachzuweisen,
dass sie die Sorgfaltspflicht eines ordentlichen und gewissenhaften Kauf-
manns angewandt haben.

1)

)

§ 11 Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat fordert, berat und Gberwacht die RechtmaRigkeit,
Zweckmafigkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschéftsfihrung und fer-
ner alle weiteren wesentlichen Angelegenheiten der Gesellschaft und
bestimmt die Grundzilige der Geschéftspolitik. Die Rechte und Pflichten
des Aufsichtsrats werden durch Gesetz, Gesellschaftsvertrag und Ge-
schéaftsordnung bestimmt.

Die Bestellung und der Widerruf der Bestellung von Mitgliedern der
Geschéftsfiihrung sowie der Abschluss, die Anderung, Aufhebung oder
Kindigung der Anstellungsvertrdge mit dem Geschéftsfihrer sowie die
Geltendmachung etwaiger Ersatzanspriiche erfolgen durch den Auf-
sichtsrat mit Zustimmung der Gesellschafterversammlung.

)

)

§ 11 Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat fordert, berat und Uberwacht die RechtmaRigkeit,
Zweckmafigkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfuhrung und fer-
ner alle weiteren wesentlichen Angelegenheiten der Gesellschaft und
bestimmt die Grundziige der Geschaftspolitik. Die Rechte und Pflichten
des Aufsichtsrats werden durch Gesetz, Gesellschaftsvertrag und Ge-
schéaftsordnung bestimmt.

Die Bestellung und der Widerruf der Bestellung von Mitgliedern der Ge-
schéftsfiihrung sowie der Abschluss, die Anderung, Aufhebung oder
Kindigung der Anstellungsvertrage mit dem Geschéftsfihrer sowie die
Geltendmachung etwaiger Ersatzanspriche erfolgen durch den Auf-
sichtsrat mit Zustimmung der Gesellschafterversammlung.
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(3) Der Aufsichtsrat stellt den von der Geschéftsfihrung aufgestellten Wirt- | (3)  Der Aufsichtsrat stellt den von der Geschéaftsfiihrung aufgestellten Wirt-
schaftsplan fiir das kommende Geschéftsjahr fest. schaftsplan fur das kommende Geschéaftsjahr fest.

(4) Der Aufsichtsrat wahlt den Abschlussprufer und erteilt den Prifungsauf- | (4) Der Aufsichtsrat wahlt den Abschlussprifer und erteilt den Prifungs-
trag. Der Aufsichtsrat prift den von der Geschaftsfihrung aufgestellten auftrag. Der Aufsichtsrat prift den von der Geschéftsfiihrung aufge-
Jahresabschluss gemaR § 18 Absatz 2 und 4 und unterbreitet der Ge- stellten Jahresabschluss gemaf § 18 Absatz 2 und 4 und unterbreitet
sellschafterversammlung einen Vorschlag zur Entlastung der Ge- der Gesellschafterversammlung einen Vorschlag zur Entlastung der
schéaftsfihrung. Geschéftsfihrung.

(5) Der Aufsichtsrat erteilt der Geschaftsfiihrung die Zustimmung zu zu- (5) Der Aufsichtsrat erteilt der Geschéftsfiihrung die Zustimmung zu zu-
stimmungsbeddrftigen Geschaften geman § 9. stimmungsbedirftigen Geschaften geman § 9.

(6) Die Vorlagen und Beschlisse der Gesellschafterversammlung bereitet | (6)  Die Vorlagen und Beschliisse der Gesellschafterversammlung bereitet
der Aufsichtsrat vor. Der Vorsitzende nimmt an der Gesellschafterver- der Aufsichtsrat vor. Der Vorsitzende nimmt an der Gesellschafterver-
sammlung teil und berichtet Uber ihre Tatigkeiten. sammlung teil und berichtet Uber ihre Tatigkeiten.

(7) Der Aufsichtsrat beréat samtliche Angelegenheiten vor, die in die Zu- (7)  Der Aufsichtsrat berat samtliche Angelegenheiten vor, die in die Zu-
sténdigkeit der Gesellschafterversammlung fallen, und gibt Empfehlun- standigkeit der Gesellschafterversammlung fallen, und gibt Empfehlun-
gen fur die Beschlussfassung ab. gen fir die Beschlussfassung ab.

(8) Der Aufsichtsrat schlief3t Zielvereinbarungen mit den Mitgliedern der (8) Der Aufsichtsrat schlie3t Zielvereinbarungen mit den Mitgliedern der
Geschaftsfihrung ab Geschaftsfiihrung ab.

(9) Der Aufsichtsrat hat eine Geschéaftsordnung fur die Geschéftsfihrung |(9) Der Aufsichtsrat hat eine Geschaftsordnung fir die Geschaftsfihrung
zu erlassen, die der Zustimmung durch die Gesellschafterversamm- zu erlassen, die der Zustimmung durch die Gesellschafterversammlung
lung bedarf. bedarf.

§ 12 Sitzungen des Aufsichtsrates § 12 Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden vorbehaltlich der Regelung | (1) Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden vorbehaltlich der Regelung
nach § 110 Abs. 1 und 2 AktG von dem Vorsitzenden oder im Falle der nach § 110 Abs. 1 und 2 AktG von dem Vorsitzenden oder im Falle der
Verhinderung von dem stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsra- Verhinderung von dem stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsra-
tes bzw. in ihrem Auftrag durch die Geschéftsfilhrung einberufen. tes bzw. in ihrem Auftrag durch die Geschaftsfuhrung einberufen.

(2) Der Aufsichtsrat soll in der Regel mindestens einmal im Kalendervier- |(2)  Der Aufsichtsrat soll in der Regel mindestens einmal im Kalendervier-
teljahr einberufen werden, mindestens einmal im Kalenderhalbjahr teljahr einberufen werden, mindestens einmal im Kalenderhalbjahr
muss eine Sitzung stattfinden. muss eine Sitzung stattfinden.

(3) Die Einberufung des Aufsichtsrates hat schriftlich mit einer Frist von zwei | (3)  Die Einberufung des Aufsichtsrates hat schriftlich mit einer Frist von

Wochen unter Angabe von Ort und Zeit, Mitteilung der Tagesordnung
und Ubersendung der erforderlichen Unterlagen zu erfolgen. Bei der Be-
rechnung der Frist werden der Tag der Absendung der Einladung und
der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Féllen kann der

zwei Wochen unter Angabe von Ort und Zeit, Mitteilung der Tagesord-
nung und Ubersendung der erforderlichen Unterlagen zu erfolgen. Bei
der Berechnung der Frist werden der Tag der Absendung der Einladung
und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Féllen kann
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(4)

Vorsitzende eine andere Form der Einladung und eine kirzere Frist
wahlen.

Die Mitglieder der Geschaftsfihrung sind berechtigt und auf Verlangen
des Aufsichtsrates verpflichtet, an Sitzungen des Aufsichtsrates teilzu-
nehmen, soweit nicht der Aufsichtsrat fir den Einzelfall etwas anderes
bestimmt. Sachverstandige und Auskunftspersonen kénnen zur Bera-
tung Uber einzelne Gegenstande hinzugezogen werden.

(4)

der Vorsitzende eine andere Form der Einladung und eine kurzere Frist
wahlen.

Die Mitglieder der Geschéftsfiihrung sind berechtigt und auf Verlangen
des Aufsichtsrates verpflichtet, an Sitzungen des Aufsichtsrates teilzu-
nehmen, soweit nicht der Aufsichtsrat fir den Einzelfall etwas anderes
bestimmt. Sachverstandige und Auskunftspersonen kdnnen zur Bera-
tung Uber einzelne Gegenstande hinzugezogen werden.

1)

)

®3)

(4)

®)

(6)

§ 13 Beschlussfassung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn ihre Mitglieder ordnungs-ge-
maf geladen sind und mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen
er nach Gesetz oder Gesellschaftsvertrag zu bestehen hat, an der Be-
schlussfassung teilnehmen In jedem Fall missen mindestens 3 Mitglie-
der an der Beschlussfassung mitwirken, darunter der Vorsitzende oder
im Verhinderungsfall der Stellvertreter.

Ein Mitglied des Aufsichtsrates darf an der Beratung und Beschlussfas-
sung eines Tagesordnungspunktes nicht teilnehmen, wenn anzuneh-
men ist, dass dieses Mitglied durch einen zu fassenden Beschluss des
Aufsichtsrates einen personlichen Vorteil erlangen kdnnte oder eine an-
dere Art von Interessenskollision vorliegt. Entsprechendes gilt fir Ehe-
gatten, eingetragene Lebenspartner und weitere nahe Angehorige des
Aufsichtsratsmitglieds gemalf 8§ 33 KVG LSA.

Die Beschlussfassung erfolgt in der Regel in Sitzungen. Ein nicht anwe-
sendes Mitglied kann durch ein anderes Mitglied als Stimmboten seine
Stimme schriftlich abgeben. In diesem Fall gelten die Mitglieder als an-
wesend im Sinne des Absatzes 1.

Schriftliche oder telekommunikative Beschlussfassungen des Aufsichts-
rates sind zulassig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren wider-spricht
(Umlaufverfahren). Diese Beschlisse sind schriftlich festzuhalten und
der Niederschrift Uber die nachste Aufsichtsratssitzung als Anlage bei-
zufiigen. Fernmindliche Beschlussfassungen sind nicht zulassig.

Soweit das Gesetz nichts anderes bestimmt, werden Beschlisse mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei Stimm-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenenthaltungen werden
nicht mitgezahlt.

Uber Sitzungen des Aufsichtsrates sind unverziiglich Niederschriften
anzufertigen, die der Vorsitzende zu unterzeichnen hat. In der Nieder-

1)

)

®)

(4)

®)

(6)

§ 13 Beschlussfassung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn seine Mitglieder ordnungsge-
malf geladen sind und mindestens die Halfte der Mitglieder, aus denen
er nach Gesetz oder Gesellschaftsvertrag zu bestehen hat, an der Be-
schlussfassung teilnehmen In jedem Fall miissen mindestens 3 Mitglie-
der an der Beschlussfassung mitwirken, darunter der Vorsitzende oder
im Verhinderungsfall der Stellvertreter.

Ein Mitglied des Aufsichtsrates darf an der Beratung und Beschlussfas-
sung eines Tagesordnungspunktes nicht teilnehmen, wenn anzuneh-
men ist, dass dieses Mitglied durch einen zu fassenden Beschluss des
Aufsichtsrates einen personlichen Vorteil erlangen kénnte oder eine an-
dere Art von Interessenskollision vorliegt. Entsprechendes gilt fir Ehe-
gatten, eingetragene Lebenspartner und weitere nahe Angehoérige des
Aufsichtsratsmitglieds gemaf? 8 33 KVG LSA.

Die Beschlussfassung erfolgt in der Regel in Sitzungen. Ein nicht an-
wesendes Mitglied kann durch ein anderes Mitglied als Stimmboten
seine Stimme schriftlich abgeben. In diesem Fall gelten die Mitglieder
als anwesend im Sinne des Absatzes 1.

Schriftliche oder telekommunikative Beschlussfassungen des Auf-
sichtsrates sind zulassig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren wider-
spricht (Umlaufverfahren). Diese Beschllisse sind schriftlich festzuhal-
ten und der Niederschrift Gber die nachste Aufsichtsratssitzung als An-
lage beizufiigen. Fernmiindliche Beschlussfassungen sind nicht zulas-

sig.

Soweit das Gesetz nichts anderes bestimmt, werden Beschliisse mit

einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei Stimmen-

gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenenthaltungen werden
nicht mitgezahlt.

Uber Sitzungen des Aufsichtsrates sind unverzuglich Niederschriften
anzufertigen, die der Vorsitzende zu unterzeichnen hat. In der
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schrift sind der Ort und der Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegen-
stande der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen
und die Beschlisse des Aufsichtsrates wiederzugeben. Ein Ver-stol3 ge-
gen Satz 1 oder Satz 2 macht einen Beschluss nicht unwirksam.

Die Niederschrift ist jedem Mitglied des Aufsichtsrates innerhalb von drei
Wochen zu Ubersenden und in der nachsten Sitzung genehmigen zu
lassen.
(7) Willenserklarungen des Aufsichtsrates werden im Namen des Aufsichts-
rates durch den Vorsitzenden, im Fall der Verhinderung durch den stell-
vertretenden Vorsitzenden, abgegeben, Willenserklarungen gegeniiber
dem Aufsichtsrat werden durch den Vorsitzenden, im Fall der Verhinde-
rung durch den stellvertretenden Vorsitzenden, entgegengenommen.

Niederschrift sind der Ort und der Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die
Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhand-
lungen und die Beschliisse des Aufsichtsrates wiederzugeben. Ein Ver-
stol3 gegen Satz 1 oder Satz 2 macht einen Beschluss nicht unwirksam.

Die Niederschrift ist jedem Mitglied des Aufsichtsrates innerhalb von

drei Wochen zu Gibersenden und in der nachsten Sitzung genehmigen

zu lassen.
(7)  Willenserklarungen des Aufsichtsrates werden im Namen des Auf-
sichtsrates durch den Vorsitzenden, im Fall der Verhinderung durch
den stellvertretenden Vorsitzenden, abgegeben, Willenserklarungen
gegeniiber dem Aufsichtsrat werden durch den Vorsitzenden, im Fall
der Verhinderung durch den stellvertretenden Vorsitzenden, entgegen-
genommen.

§ 14 Auslagensatz und Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten angemessenen Ersatz ihrer Aufwendun-
gen. Eine gesonderte Vergttung soll nicht geleistet werden. Gleichwohl
kann in begrindeter Ausnahme eine gesonderte Vergutung gewahrt werden.
Uber die Hohe des Aufwendungsersatzes und einer etwaigen gesonderten
Vergutung befindet die Gesellschafterversammlung. Entschadigung fur Ar-
beitsausfélle oder aus sonstigem Grund wird nicht gewéhrt.

§ 14 Auslagensatz und Vergitung der Aufsichtsratsmitglieder

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten angemessenen Ersatz ihrer Aufwendun-
gen. Eine gesonderte Vergttung soll nicht geleistet werden. Gleichwohl kann
in begriindeter Ausnahme eine gesonderte Vergitung gewahrt werden. Uber
die Hohe des Aufwendungsersatzes und einer etwaigen gesonderten Vergu-
tung befindet die Gesellschafterversammlung. Entschadigung fur Arbeitsaus-
falle oder aus sonstigem Grund wird nicht gewahrt.

§ 15 Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung

Der Gesellschafter ist fir alle Angelegenheiten zustandig, die nicht einem
anderen Organ durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag zur ausschlief3lichen
Zustandigkeit Uberwiesen sind, insbesondere

1. die Festlegung und Fortschreibung der mit der Gesellschaft mittel-
fristig verfolgten Ziele,

2. die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des
Jahresergebnisses,

3. die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschafts-
fuhrung,

4. die Verschmelzung, Vermdgensibertragung oder Umwandlung der

Gesellschaft,

5. die Auflésung der Gesellschaft, die Wahl und Bestellung der Liqui-
datoren und die Verwendung des verbleibenden Vermdgens,

§ 15 Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung

Der Gesellschafter ist fir alle Angelegenheiten zustandig, die nicht einem
anderen Organ durch Gesetz oder Gesellschaftsvertrag zur ausschlie3lichen
Zustandigkeit Uberwiesen sind, insbesondere

1. die Festlegung und Fortschreibung der mit der Gesellschaft mittelfristig
verfolgten Ziele,

2. die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Jah-
resergebnisses,

3. die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschéfts-
fuhrung,

4. die Verschmelzung, Vermdgensiibertragung oder Umwandlung der
Gesellschaft,

5. die Auflésung der Gesellschaft, die Wahl und Bestellung der Liquida-
toren und die Verwendung des verbleibenden Vermogens,
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6.

die Geltendmachung von Anspriichen gegen Mitglieder des Auf-

sichtsrates und — unbeschadet der Befugnis des Aufsichtsrats — gegen Mit-
glieder der Geschéftsfuhrung oder Gesellschaftervertreter,

die Geltendmachung von Anspriichen gegen Mitglieder des Aufsichts-
rates und — unbeschadet der Befugnis des Aufsichtsrats — gegen Mit-
glieder der Geschéftsfihrung oder Gesellschaftervertreter,

7. die Zustimmung zu Geschéften nach § 9 Abs. 2. die Zustimmung zu Geschéften nach § 9 Abs. 2.
§ 16 Einberufung der Gesellschafterversammlung 8 16 Einberufung der Gesellschafterversammlung

(1) Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fihrt der Vorsitzende (1) Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fihrt der Vorsitzende
des Aufsichtsrates oder im Verhinderungsfall sein Stellvertreter. Sind des Aufsichtsrates oder im Verhinderungsfall sein Stellvertreter. Sind
beide verhindert, Gbernimmt der Geschaftsfihrer die Leitung der Ge- beide verhindert, ibernimmt der Geschéftsfiihrer die Leitung der Ge-
sellschafterversammliung. sellschafterversammiung.
Der Geschéftsfiihrer nimmt an den Sitzungen der Gesellschafterver- Der Geschaftsfihrer nimmt an den Sitzungen der Gesellschafterver-
sammlung teil, sofern die Gesellschafterversammlung nichts anderes sammlung teil, sofern die Gesellschafterversammlung nichts anderes
beschlief3t. Der Vorsitzende kann weitere Personen mit beratender beschlieRt. Der Vorsitzende kann weitere Personen mit beratender
Stimme hinzuziehen. Stimme hinzuziehen.

(2) Die Gesellschafterversammlung wird im Auftrag des Vorsitzenden der | (2)  Die Gesellschafterversammlung wird im Auftrag des Vorsitzenden der
Gesellschafterversammlung durch die Geschéftsfihrung einberufen. Gesellschafterversammlung durch die Geschéaftsfuhrung einberufen.

(3) Die Einberufung hat schriftlich mit einer Frist von zwei Wochen unter (3) Die Einberufung hat schriftlich mit einer Frist von zwei Wochen unter
Angaben von Ort, Zeit, Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung Angaben von Ort, Zeit, Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung
der erforderlichen Unterlagen zu erfolgen. Bei der Berechnung der der erforderlichen Unterlagen zu erfolgen. Bei der Berechnung der Frist
Frist werden der Tag der Einberufung und der Tag der Gesellschafter- werden der Tag der Einberufung und der Tag der Gesellschafterver-
versammlung nicht mitgerechnet. In dringenden Fallen kann der Vorsit- sammlung nicht mitgerechnet. In dringenden Fallen kann der Vorsit-
zende der Gesellschafterversammlung die Einberufungsfrist verkirzen. zende der Gesellschafterversammlung die Einberufungsfrist verkirzen.
Diese Frist darf nicht weniger als eine Woche betragen. Diese Frist darf nicht weniger als eine Woche betragen.

(4) Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten elf Mo- | (4)  Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten elf Mo-
naten des Geschéftsjahres in der Regel am Sitz der Gesellschaft statt. naten des Geschéftsjahres in der Regel am Sitz der Gesellschaft statt.

(5) Eine auBBerordentliche Gesellschafterversammlung muss stattfinden, (5) Eine auRerordentliche Gesellschafterversammlung muss stattfinden,
wenn der Gesellschafter, mindestens zwei Mitglieder des Aufsichtsra- wenn der Gesellschafter, mindestens zwei Mitglieder des Aufsichtsra-
tes oder die Geschéftsfuhrung die Einberufung verlangen, und zwar tes oder die Geschéftsfuhrung die Einberufung verlangen, und zwar un-
unter Angaben von Zweck und Griinden sowie eines Vorschlags zur ter Angaben von Zweck und Grinden sowie eines Vorschlags zur Ta-
Tagesordnung. FUr die Einberufung sind die Absatze 2 und 3 mal3ge- gesordnung. Fur die Einberufung sind die Abséatze 2 und 3 malRgebend.
bend.

§ 17 Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung § 17 Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung
(1) Die Beschlisse der Gesellschafter werden grundsatzlich in der Gesell- | (1)  Die Beschlisse der Gesellschafter werden grundsatzlich in der Gesell-

schafterversammlung gefasst.

schafterversammlung gefasst.
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)

®3)

(4)

®)

(6)

()

Der Gesellschafter kann sich in der Gesellschafterversammlung durch
Bevollméchtigte vertreten lassen. Die Bevollmé&chtigung ist schriftlich
nachzuweisen.

Die Beschliisse der Gesellschafterversammlung bedirfen der einfa-
chen Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit das Gesetz oder der
Gesellschaftsvertrag nicht zwingend etwas anderes vorschreibt. Bei
Stimmenenthaltungen gilt die Stimme als nicht abgegeben und abge-
lehnt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens
drei Viertel des Stammkapitals vertreten sind. Bei Beschlussunfahigkeit
wegen nicht ausreichender Vertretung des Stammkapitals kann inner-
halb von zwei Wochen eine zweite Gesellschafterversammlung mit
derselben Tagesordnung stattfinden, die beschlussféahig ist, wenn min-
destens die Halfte des Stammkapitals vertreten ist, darauf ist in der
Einladung hinzuweisen.

Ist die Gesellschafterversammlung nicht ordnungsgemar einberufen
(816 Abs. 3), so kdnnen rechtswirksame Beschlisse nur gefasst wer-
den, wenn samtliche Gesellschafter vertreten und einverstanden sind.

Soweit Beschlisse der Gesellschafterversammlung nicht notariell be-
urkundet werden, sind diese und der wesentliche Verlauf der Ver-
handlung in einer Niederschrift festzuhalten (zu Beweiszwecken, nicht
als Wirksamkeitsvoraussetzungen). Die Niederschrift ist von dem Vor-
sitzenden der Gesellschafterversammlung und der von ihm mit der
Protokollfihrung betrauten Person zu unterzeichnen. In der Nieder-
schrift sind Ort und Zeit, die Namen der Versammlungsteilnehmer, die
Antréage und Beschlusse sowie die Abstimmungsergebnisse und ggf.
Verzichte auf Geltendmachung formaler Mangel festzuhalten.

Ein Verstol3 gegen Satz 1 oder Satz 2 macht einen Beschluss nicht un-
wirksam. Dem Gesellschafter ist eine Abschrift der Sitzungsnieder-
schrift auszuhéndigen, die Urschrift ist zu den Akten der Gesellschaft
zu nehmen.

Beschliisse kdnnen auch durch schriftliche oder telekommunikative
Umfrage bei den Gesellschaftern gefasst werden (Umlaufverfahren),
wenn kein Gesellschafter innerhalb von sieben Tagen widerspricht und
gesetzliche Bestimmungen nicht entgegenstehen. Uber das Ergebnis
einer Abstimmung sind die Gesellschafter unverzuglich schriftlich zu
unterrichten. Beschliisse sind in der nachsten Gesellschafterversamm-
lung nochmals bekannt zu geben und in der Niederschrift aufzuneh-
men. Fernmindliche Beschliisse sind nicht zul&ssig.

)

®)

(4)

®)

(6)

(@)

Der Gesellschafter kann sich in der Gesellschafterversammlung durch
Bevollméachtigte vertreten lassen. Die Bevollmachtigung ist schriftlich
nachzuweisen.

Die Beschliisse der Gesellschafterversammlung bedirfen der einfa-
chen Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit das Gesetz oder der
Gesellschaftsvertrag nicht zwingend etwas anderes vorschreibt. Bei
Stimmenenthaltungen gilt die Stimme als nicht abgegeben und abge-
lehnt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussféhig, wenn mindestens
drei Viertel des Stammkapitals vertreten sind. Bei Beschlussunfahigkeit
wegen nicht ausreichender Vertretung des Stammkapitals kann inner-
halb von zwei Wochen eine zweite Gesellschafterversammlung mit der-
selben Tagesordnung stattfinden, die beschlussfahig ist, wenn mindes-
tens die Halfte des Stammkapitals vertreten ist, darauf ist in der Einla-
dung hinzuweisen.

Ist die Gesellschafterversammlung nicht ordnungsgemaf einberufen
(816 Abs. 3), so kdnnen rechtswirksame Beschlisse nur gefasst wer-
den, wenn samtliche Gesellschafter vertreten und einverstanden sind.

Soweit Beschliisse der Gesellschafterversammlung nicht notariell be-
urkundet werden, sind diese und der wesentliche Verlauf der Verhand-
lung in einer Niederschrift festzuhalten (zu Beweiszwecken, nicht als
Wirksamkeitsvoraussetzungen). Die Niederschrift ist von dem Vorsit-
zenden der Gesellschafterversammlung und der von ihm mit der Proto-
kollfuhrung betrauten Person zu unterzeichnen. In der Niederschrift
sind Ort und Zeit, die Namen der Versammlungsteilnehmer, die Antrage
und Beschlusse sowie die Abstimmungsergebnisse und ggf. Verzichte
auf Geltendmachung formaler Mangel festzuhalten.

Ein Verstol3 gegen Satz 1 oder Satz 2 macht einen Beschluss nicht
unwirksam. Dem Gesellschafter ist eine Abschrift der Sitzungsnieder-
schrift auszuhéndigen, die Urschrift ist zu den Akten der Gesellschaft
zu nehmen.

Beschliisse kénnen auch durch schriftliche oder telekommunikative
Umfrage bei den Gesellschaftern gefasst werden (Umlaufverfahren),
wenn kein Gesellschafter innerhalb von sieben Tagen widerspricht und
gesetzliche Bestimmungen nicht entgegenstehen. Uber das Ergebnis
einer Abstimmung sind die Gesellschafter unverzuglich schriftlich zu
unterrichten. Beschlisse sind in der nachsten Gesellschafterversamm-
lung nochmals bekannt zu geben und in der Niederschrift aufzuneh-
men. Fernmundliche Beschliisse sind nicht zuléssig.
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§ 18 Jahresabschluss, Lagebericht, Ergebnisverwendung, Ricklagen

(1) Die Geschéftsfuhrung hat innerhalb der durch § 264 Abs. 1 HGB be-
stimmten Frist fur das vergangene Geschéftsjahr den Jahresabschluss
(Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und den Lagebericht
entsprechend den fir grol3e Kapitalgesellschaften geltenden Bestim-
mungen des 2. Abschnitts des Dritten Buches des Handelsgesetzbu-
ches (HGB) aufzustellen und zusammen mit dem Vorschlag fir die
Verwendung des Jahresergebnisses unverziglich dem Aufsichtsrat
vorzulegen. Im Lagebericht sind zumindest der Geschaftsverlauf und
die Lage der Gesellschaft darzustellen, dass ein den tatséchlichen Ver-
héaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird.

Der fur die Beteiligungen zustandigen Stelle der Stadt Wolmirstedt sind
die genannten Unterlagen spétestens gleichzeitig mit der Zuleitung an
den Aufsichtsrat zu Ubermitteln.

(2) Der Jahresabschluss ist unter Einbeziehung der Buchfihrung und des
Lageberichts entsprechend den fir groRe Kapitalgesellschaften gelten-
den Bestimmungen des Dritten Buches des HGB durch einen Ab-
schlussprifer zu prifen. Dieser ist vom Aufsichtsrat zu beauftragen,
die Priifung ist auch nach den Vorschriften des § 53 Abs. 1 und 2 des
Haushaltsgrundsatzegesetzes (HGrG) vorzunehmen.

(3) Die Geschaftsfiihrung hat bei etwaigen Mangeln des gepruften Jahres-
abschlusses unverzuglich nach Eingang des Prifungsberichts dem
Aufsichtsrat und dem Gesellschafter eine schriftliche Stellungnahme zu
dem Prufbericht unter genauer Angabe der zur Beseitigung der Mangel
getroffenen oder vorgesehenen MalRhahmen vorzulegen.

Der Prufbericht des Abschlusspriifers tGber den Jahresbericht und die
schriftliche Stellungnahme der Geschéftsfiihrung sind der fur die Betei-
ligungen zustandigen Stelle der Stadt Wolmirstedt unverziglich zu-zu-
leiten.

(4) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den
Vorschlag fur die Verwendung des Jahresergebnisses zu priifen. Der
Abschlussprufer hat auf Verlangen an den Verhandlungen des Auf-
sichtsrates zu den Vorlagen Uber den Jahresabschluss teilzunehmen
und Uber wesentliche Ergebnisse seiner Prifung zu berichten. Der Be-
richt des Aufsichtsrates tber das Ergebnis seiner Prufung ist

§ 18 Jahresabschluss, Lagebericht, Ergebnisverwendung, Ricklagen

@)

2

®)

(4)

Die Geschéftsfuhrung hat innerhalb der durch § 264 Abs. 1 HGB be-
stimmten Frist flr das vergangene Geschéftsjahr den Jahresabschluss
(Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) und den Lagebericht
entsprechend den fir groBe Kapitalgesellschaften geltenden Bestim-
mungen des 2. Abschnitts des Dritten Buches des Handelsgesetzbu-
ches (HGB) aufzustellen und zusammen mit dem Vorschlag fiir die Ver-
wendung des Jahresergebnisses unverziglich dem Aufsichtsrat vorzu-
legen. Im Lagebericht sind zumindest der Geschéftsverlauf und die
Lage der Gesellschaft darzustellen, dass ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild vermittelt wird.

Der fur die Beteiligungen zustandigen Stelle der Stadt Wolmirstedt
sind die genannten Unterlagen spatestens gleichzeitig mit der Zulei-
tung an den Aufsichtsrat zu Ubermitteln.

Der Jahresabschluss ist unter Einbeziehung der Buchfiihrung und des
Lageberichts entsprechend den fir grof3e Kapitalgesellschaften gelten-
den Bestimmungen des Dritten Buches des HGB durch einen Ab-
schlussprifer zu prifen. Dieser ist vom Aufsichtsrat zu beauftragen, die
Prufung ist auch nach den Vorschriften des § 53 Abs. 1 und 2 des Haus-
haltsgrundsatzegesetzes (HGrG) vorzunehmen.

Die Geschéftsfiihrung hat bei etwaigen Mangeln des gepruften Jahres-
abschlusses unverziglich nach Eingang des Prufungsberichts dem
Aufsichtsrat und dem Gesellschafter eine schriftliche Stellungnahme zu
dem Prufbericht unter genauer Angabe der zur Beseitigung der Méngel
getroffenen oder vorgesehenen MaRnahmen vorzulegen.

Der Prifbericht des Abschlussprifers Gber den Jahresbericht und die
schriftliche Stellungnahme der Geschéaftsfiihrung sind der flr die Betei-
ligungen zustandigen Stelle der Stadt Wolmirstedt unverziglich zuzu-
leiten.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den
Vorschlag fur die Verwendung des Jahresergebnisses zu prufen. Der
Abschlussprufer hat auf Verlangen an den Verhandlungen des Auf-
sichtsrates zu den Vorlagen Uber den Jahresabschluss teilzunehmen
und Uber wesentliche Ergebnisse seiner Prifung zu berichten. Der Be-
richt des Aufsichtsrates Uber das Ergebnis seiner Prifung ist
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(5)

unverziglich dem Gesellschafter zusammen mit dem Vorschlag Uber
die Ergebnisverwendung vorzulegen. Die Gesellschafterversammlung
hat in den ersten 11 Monaten des neuen Geschéftsjahres Uber die
Feststellung des Jahresabschlusses und Uber die Verwendung des
Jahresergebnisses zu beschlie3en. Auf Verlangen der Gesellschafter
hat der Abschlusspriifer an den Verhandlungen tber die Feststellung
des Jahresabschlusses teilzunehmen.

Aus dem Jahresuberschuss, abziglich eines Verlustvortrages, soll
eine angemessene Riicklage gebildet werden, sofern dies sachdien-
lich, insbesondere zur Starkung des Eigenkapitals, erscheint. Diese
Rucklage darf nur wie eine gesetzliche Riicklage nach den Vorschrif-
ten des Aktiengesetzes verwandt werden.
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§ 19 Leistungsaustausch mit Gesellschaftern,

Organmitgliedern und Dritten

Die Gesellschaft darf Gesellschaftern, Organmitgliedern oder diesen
nahestehenden Dritten geldwerte Vorteile nur nach MalRgabe sat-
zungsmalRiger Beschliisse in angemessener Hohe gewahren. Nahe-
stehende Dritte sind Ehegatten, eingetragene Lebenspartner und wei-
tere nahe Angehdrige der Organmitglieder gemaf § 33 KVG LSA.

Sonstige Rechtsgeschéfte zwischen der Gesellschaft und diesen Per-
sonen bedurfen, soweit sie von besonderer wirtschaftlicher Bedeutung
sind (z.B. Erwerb oder VerauflRerung von Grundbesitz, langfristig lau-
fende schuldrechtliche Vertrage) der Zustimmung der Gesellschafter-
versammlung.

VerstoRen Rechtsgeschéfte oder Rechtshandlungen gegen Abs. 1 so
sind sie insoweit unwirksam, als den dort genannten Personen ein Vor-
teil gewahrt wird. Der Begunstigte ist verpflichtet, der Gesellschaft
Wertersatz in H6he des ihm zugewandten Vorteils zu leisten.

Besteht aus Rechtsgriinden gegen einen einem Gesellschafter nahe-
stehenden Dritten kein Ausgleichsanspruch oder ist er rechtlich nicht
durchsetzbar, so richtet sich der Anspruch gegen den Gesellschafter,
dem der Dritte nahesteht.

Ob und in welcher Hohe ein geldwerter Vorteil entgegen der Bestim-
mung des Abs. 1 gewahrt worden ist, wird mit den Rechtsfolgen des
Abs. 2 durch rechtskréaftige Feststellung der Finanzbehdorde oder eines
Finanzgerichts fur die Beteiligten verbindlich.
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chen Bestimmungen.
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§ 20 Rechte auf Einsichtnahme und Prifung
(1) Als Gesellschafterin kann die Stadt Wolmirstedt sich jederzeit von der
OrdnungsmaRigkeit und der ZweckmaRigkeit des Geschéftsgebarens
Uberzeugen und hierzu auch durch Beauftragte Einsicht in den Betrieb
und in die Bicher und Schriften nehmen.
(2) Die Stadt Wolmirstedt und die fiir sie zustandige Aufsichtsbehérde
kdénnen die Rechte nach §8 53 und 54 des Haushaltsgrundséatzegesetz
(HGrG) ausiben.
(3) Der fir die Gberdrtliche Prifung der Stadt Wolmirstedt zustandigen Be-
horde steht das Prifungsrecht nach § 54 des Haushaltsgrundséatzege-
setz (HGrG) sowie hach § 140 KVG LSA zu.
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§ 21 Bekanntmachungen der Gesellschaft

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft, die vom Gesetz oder vom Regis-
tergericht gefordert werden, erfolgen in dem gesetzlich vorgeschriebenen
Veroffentlichungsorgan.
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§ 22 Schlussbestimmungen, Salvatorische Klausel
(1) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages ganz
oder teilweise unwirksam oder nichtig sein bzw. werden, so wird hier-
durch die Gultigkeit der Gibrigen Bestimmungen nicht berthrt.

Anstelle einer unwirksamen Bestimmung gilt diejenige wirksame Be-
stimmung als vereinbart, welche den Sinn und Zweck der unwirksamen
Bestimmung entspricht. Entsprechendes qilt, falls sich eine Regelungs-
licke ergeben sollte.

Die Gesellschafter verpflichten sich an einer entsprechenden Ande-
rung bzw. Ergdnzung des Gesellschaftsvertrags nach Treu und Glau-
ben mitzuwirken.
(2) Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten sowohl in ménnlicher,
weiblicher als auch séchlicher Form.
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8 23 Gerichtsstand

Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist das zustandige
Amtsgericht.
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Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten aus diesem Vertrag ist das zusténdige
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Gericht statt
Amtsgericht
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