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Stellenplan für das Haushaltsjahr 2024
A. Beamte

lfd.
Ni.

Wahlbeamte/ Laufbahngruppen/
Amtsbezeichnungen

Besoldungs-
gruppe

Anzahl der
Stellen des
Haushalts-

jahres
2024

Anzahl der
Stellen des
laufenden
Haushalts-

jahres (2023)

Anzahl der
tatsächlich besetzten
Stellen am 30.06.des

laufenden
Haushaltsjahres

(2023)

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
Wahlbeamte

1 Bürgermeister/in A 16 1 1 1

Laufbahngruppe 1

2 Stadthauptsekretär/in A 8 1 1 1
Aufgabenwahrnehmung als SB Pass- und Melde-wesen,
Stellenplan Teil B Beschäftigte lfd. Nr.36

3 Stadthauptsekretär/in A 8 0 0,625 0 Stelle entfällt wg. voller Dienstunfähigkeit

Summe 2 2,625 2
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Stellenplan für das Haushaltsjahr 2024
B. Beschäft igte

lfd.
Nr.

Funktionsbezeichnung
Entgelt-
gruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2024

Anzahl der
Stellen des
laufenden

Haushaltsjahres
(2023)

Anzahl der
tatsächlich

besetzten Stellen am
30.06. des laufenden

Haushaltsjahres
(2023)

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6

Gemeindeorgan
1 Bürgermeister/in Stellenplan Teil A Beamte Nr.1

2 Büroleiter/in 6 1,000 1.000 0,769
unbefristete Teilzeit; Teilaufgabenwahrnehmung durch einen Mitarbeiter (33 Oftenuicnkeitsaroeiti
\A h Sförde 'Clf T'DU'SMILS' Star, ; siehe ltd. Nr.61)

ZS 1 1,000 1,000 0,769

Stabsstelle Stadtentwicklung
3 SB Tiefbau 11 1,000 1,000 1,000

3.1_ SB Tiefbau 9a 0,500 0.600 0,600 Aufgabenwahrnehmung durch einen Mitarbeiter (Bauhofleiter; siehe lfd. Nr.52)
4 SB Stadtsanierung 9a 1,000 1,000 1,000 Änderung Stellenbezeichnung (vorher SB Tiefbau/ Planung
5 SB Planung 11 1,000 1,000 1,000 befristete Teilzeit bis 31.03.2025

ZS 2 3,500 3,600 3,600

Stabstelle Investit ionen

6 Leiter/in Stabstelle 12 1.000 1.000 1,000

7 SB Investitionen 11 0,821 0.821 0,821 befristete Teilzeit bis 31.12.2025

ZS 3 1,821 1,821 1,821

FD Finanzen
8 Fachdienstleiter/in 11 1,000 1.000 1,000

9
SB Verwaltungscontrolling/
Beteiligung

10 1.000 1,000 0.897 unbefristete Teilzeit

10 SB Buchhaltung/ Jahresabschlüsse 9a 1.000 1.000 1,000 Anderung Stellenbezeichnung (vorher SB Bilanzbuchhaltung/ Kalkulation)

11 SB Fördermittel 8 0.821 1.000 0,000
Änderung Stellenbezeichnung (vorher SB Fördermittel/ SB BFD): 0,5 VzA SB BED Übernahme
durch Stelle ltd. Nr.62 (SB BED) unbefristete Teilzeit; (Anm.: BFD=Bundesfreiwilligendienst)

12
SB Kalkulation/ Liegenschaften/
Kämmerei

8 1.000 t000 tom
Anderung Stellenbezeichnung (vorher SB Geschäfts- und Anlagenbuchhaltung); zusätzliche Ubernahme im
Bereich Liegenschaften von Stelle ltd. Nr.61 ( SB Offentlich- arbeiti Wirti, - lrISMUS/

Sc t5,

13
SB Haushaltsplanung/
Liegenschaften/ Kämmerei

8 1.000
1.000 0,872

befristete Teilzeit bis 31.12.2024; Anderung der EG durch erweiterte Aufgabenwahrnehmung im Bereich
Haushaltsplanung und zusätzliche Übernahme im Bereich Liegenschaften von Stelle lfd. Nr.61 ( SE

'ffentlichkeitsarbett/ VVirtschaftstorderuna/ Tourismus ,dtmarketing )
14 SB Steuern 8 1,000 1,000 0.897 befristete Teilzeit bis 01.07.2025

15 SB Steuern/ Kasse 6 1,000 1.000 1,000

16 SB Stadtkasse 9b 1,000 1,000 1.000

17 SB Stadtkasse 6 1,000 1,000 1,000

18 SB Mahn- und Vollstreckung 8 1,000 1,000 1.000 Anderung der EG77.7

19 SB Liegenschaften 10 1.000 1,000 0.974 befristete Teilzeit bis 31.12.2025

ZS 4 11,821 12,000 10,640
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lfd.
Nr.

Funktionsbezeichnung Entgelt-
gruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2024

Anzahl der
Stellen des
laufenden

Haushaltsjahres
(2023)

Anzahl der
tatsächlich

besetzten Stellen am
30.06. des laufenden

Haushaltsjahres
(2023)

Erläuterungen

FD Organisation und Personal
20 Fachdienstleiter/in 10 1.000 1,000 1,000

21 SB IT 9b 0.000 0.200 0,200
Stelle entfällt. 0.2 VzA Ubernahme durch Stelle ltd. Nr.22 (SB IT): vorher Aufgabenwahrnehmung
durch Stelle lfd. Nr.64 (SB Sport/ Kultur)

22 SB IT 9b 2.000 1.000 1,000 Aufgabenwahrnehmung von Stelle lfd. Nr.21

23
Leitung Aus- und Weiterbildung/
ASA+BGM/ Organisation/ Wahlen

9c 1.000 1.000 0.000
Anderung Stellenbezeichnung (vorher SB Organisation): Anderung der EG durch Ubernahme von
Leitungsaufgaben im gehobenen Dienst und für die Wahlen, 0,231 VzA Aufgabenwahrnehmung im Bereich
Personal von Stelle lfd. Nr.24 (SB Personal)

24 SB Personal 8 0.769 1,000 1,000
unbefristete Teilzeit und Anderung der EG durch Aufgabenänderung: 0.231 VzA Ubernahme durch
Stelle lfd. Nr.23 (Leitung Aus- und Weiterbildung/ ASA+BGM/ Organisation/ Wahlen)

25 SB Personal 6 0,641 0.641 0,641
26 SB Allgemeine Verwaltung 6 1,000 1,000 1,000 Poolstelle zur Ubernahme Auszubildende
27 SB Allg. Verwaltung (Springer) 6 1.000 1.000 1,000
28 SB Büro des Stadtrates 6 1,846 1.846 1,846
29 Leiter Zentrale Vergabestelle 9c 1.000 1,000 1,000 ggf. Personalkostenverteilung aufgrund IkZ
30 SB Zentrale Vergabestelle 95 1.000 1.000 1,000 ggf. Personalkostenverteilung aufgrund IkZ
31 SB Zentrale Vergabestelle 8 1.000 1,000 1,000 ggf. Personalkostenverteilung aufgrund IkZ
32 SB Archiv 8 0,513 0,513 0,000

ZS 5 12,769 12,200 10,687

FD Bau und Ordnung
33 Fachdienstleiter/in 11 1.000 1,000 1,000
34 SB Verkehrsangelegenheiten/FFW 9a 1,000 1.000 1,000
35 Geratewart 5 1,000 1.000 1.000
36 SB Pass- und Meldewesen 8 0.000 0.000 0,000 Stellenvorhalt: Aufgabenwahrnehmung durch Beamtin Stellenplan Teil A Beamte ltd. Nr.2
37 SB Pass- und Meldewesen 8 1.000 1,000 0,950 zusätzliche Aufgabe als Stellvertretung Standesamt
38 SB ordnungsbehördl. Aufgaben 8 1,000 1,000 1,000
39 SB ordnungsbehördl. Aufgaben 5 1.000 1.000 1,000

40 SB ordnungsbehördl. Aufgaben 5 0.769 0.769 0.769 0.231 VzA zusätzliche Aufgabenwahrnehmung von Stelle lfd. Nr.49 (SB Bürgerinformationspunkt) und
zusätzliche Aufgaben im ordnungsbehördl. Innendienst:

41 SB Gewerbeangelegenheiten 9a 0.897 0.897 0,897

42
SB Friedhofsverwaltung/
Bauverwaltung '

8 0569 0.000 0 000
,

0.21 VzA Aufgabenwahrnehmung Friedhofsverwaltung von Stelle lfd. Nr.43 (SB Standesamt); 0.359
VzA Aufgabenwahrnehmung von Stelle lfd. Nr.47 (SB Hausverwaltung)

43 SB Standesamt 9b 1.000 1,000 1.000
Anderung der EG durch 1.0 VzA Aufgabenwahrnehmung des Standesamtes; Anderung Stellenbezeichnung
(vorher SB Standesamt/ SB Friedhof): 0,21 VzA Ubernahme durch Stelle lfd. Nr.42 (SB
Friedhofsverwaltung/ Bauverwaltung)

44 SB Hochbau 10 1.000 1.000 0,000
44.1_ SB Hochbau/ Tiefbau 10 0,000 0.308 0,000 Stelle entfällt
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rd.
Nr.

Funktionsbezeichnung
Entgelt-
gruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2024

Anzahl der
Stellen des
laufenden

Haushaltsjahres
(2023)

Anzahl der
tatsächlich

besetzten Stellen am
30.06. des laufenden

Haushaltsjahres
(2023)

Erläuterungen

44.2-
SB Kommunales
Energiemanagment

9c 1,000 1,000 0,000
Stelle auf 3 Jahre befristet: vorbehaltlich Stellenbemessung und Stellenbewertung; Sperrvermerk: Stelle
nur aktiv bei Beschlussfassung durch den SR und gleichzeitiger Genehmigung der Fördermittel mit
Förderquote i.H.v. mind. 70%

45 SB Grün 8 1,000 1,000 0,897 befristete Teilzeit bis 30.06.2025

46 SB Hausverwaltung 8 1,000 1,000 1,000

47 SB Hausverwaltung 8 0.641 1,000 1,000
befristete Teilzeit bis 31.12.2025: 0,359 VzÄ Übernahme durch Stelle lfd. Nr.42 (SB
Friedhofsverwaltung/ Bauverwaltung)

48 SB Hausverwaltung 6 0,500 0,500 0,500 Aufgabenwahrnehmung durch einen Mitarbeiter (SB Bauhof; siehe hi. Nr.53)

49 SB Bürgerinformationspunkt 5 0,513 0,513 0,513
Aufgabenwahmehmung 0,231 VzA durch einen Mitarbeiter (SB ordnungsbehördl. Aufgaben; siehe
lfd. Nr.40) und durch informatorisch beschäftigte Dienstkräfte (geringfügig Beschäftigte)

50 Hausmeister 6 1,000 1,000 1,000

51 Hausmeister 5 0,000 2,000 2,000
Übernahme durch Stelle hi. Nr.76; Stellenübertrag auf FD Jugend/ Kultur/ Sport/ Soziales ab
Stellenplan 2024; Betreuung erfolgt durch Stelle lfd. Nr.64 (SB Sport/ Kultur/ Schule)

ZS 6 15,889 17,987 15,526
Bauhof

52 Bauhofsleiter 9a 0,500 0,400 0,400 Aufgabenwahrnehmung durch einen Mitarbeiter (SB Tiefbau; siehe lfd. Nr.3.1)

53 SB Bauhof 6 0,500 0,500 0,500 Aufgabenwahrnehmung durch einen Mitarbeiter (SB Hausverwaltung; siehe lfd. Nr.48)

54 Stadtarbeiter 5 6,769 6,769 6,769

55 Stadtarbeiter 4 4,821 4,821 4,821

56 Stadtarbeiter 3 1,000 1,000 1,000

57 Stadtarbeiter 2 0,923 0,923 0,923

58 Stadtarbeiter/ Saison 2 0,500 0,500 0,000
zusätzliche Aufgaben in den Einsatzmonaten 01-06 (vorher 04-09); ab 01.07.2024 Aufgabenwahrnehmung
von Stelle lfd. Nr.58 (Stadtarbeiter/ Saison) mit neu 1,0 VzA Stadtarbeiter

59 Stadtarbeiter/ Saison 2 0,500 0,500 0,000
zusätzliche Aufgaben in den Einsatzmonaten 01-06 (vorher 04-09); ab 01.07.2024: 0,5 VzÄ
Übernahme durch Stelle lfd. Nr.57 (Stadtarbeiter); Stelle entfällt ab 01.07.2024

ZS 7 15,513 15,413 14,413

FD Jugend/ Kultur/ Sport/ Soziales
60 Fachdienstleiter/in 10 1,000 1,000 1,000

61
SB Offentlichkeitsarbeiti
W irtschaftsförderung/ Tourismus/
Stadtmarket.,c

8 1,000 1.000 0,872

Anderung Stellenbezeichnung und Anderung der EG ab 01.03.2024 (vorher: SB VVirtschafts- und
Tourismusförderung bzw. Stadtmarketing) durch Aufgabenänderung; 0,3 VzA Übernahme im Bereich
Liegenschaften durch Stellen lfd. Nr.12+13 (SB "./Liegenschaften/ ...); zusätzliche Aufgabenwahrnehmung
von Stelle lfd. Nr.2 (Büroleiter/in)

62 SB BFD 5 0,500 0,000 0,487
Aufgabenwahrnehmung durch einen Mitarbeiter (Schulsachbearbeiter/in; siehe lfd. Nr.66); 0,5 VzA
Übernahme SB BFD von Stelle lfd. Nr.11 (SB Fördermittel) gem. Stadtratsbeschluss-Nr.: 391/2019-2024;
(Anm.: BFD=Bundesfreiwilligendienst)

63 SB Schule/ Kita 9a 1.000 1,000 1,000

64 SB Sport/ Kultur/ Schule 9b 1,000 0,800 0,800
Änderung Stellenbezeichnung (vorher SB Sport/ Kultur); 0,2 VzÄ Aufgabenwahrnehmung von Stelle
lfd. Nr.46+47; Betreuung von Stelle lfd. Nr.76 (Hausmeister, Schulen+Kultureinrichtungen)

65 SB Jugendangelegenheiten 6 0,380 0,380 0,380 Aufgabenwahrnehmung durch einen Mitarbeiter (Stellv. Leiter Hort; siehe lfd. Nr.71)

ZS 8 4,880 4,180 4,539
Grundschschulen

66 Schulsachbearbeiter/in 5 0,641 0,641 0,513 0,487 VzÄ Aufgabenwahrnehmung durch einen Mitarbeiter (SB BFD; siehe lfd. Nr.62)
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lfd.
Nr.

Funktionsbezeichnung
Entgelt-
gruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2024

Anzahl der
Stellen des
laufenden

Haushaltsjahres
(2023)

Anzahl der
tatsächlich

besetzten Stellen am
30.06. des laufenden

Haushaltsjahres
(2023)

Erläuterungen

67 Schulsachbearbeiter/in 5 0,769 0.769 0.633
Bibliothek

68 Leiter 9b 1,000 1,000 1,000
69 Sachbearbeiter 8 0.897 0.897 0,897

Kindertageseinrichtungen
70 Leiter Hon S 18 0,923 0.923 0,923
71 Stellv. Leiter Hort S 17 0.620 0,620 0,625 Aufgabenwahrnehmung durch einen Mitarbeiter (SB Jugendangelegenheiten. siehe lfd. Nr.65)
72 Horterzieher S 8a 10,256 9.373 9,283 Stellenanteile ergeben sich aus Betreuungsbedarf nach KiföG 2022/2023

Sportstätten
73 Schwimmmeister / Hallenwart 8 1,000 1.000 1.000 Anderung Stellenbezeichnung (vorher Schwimmmeister)
74 MA Schwimmbad / Hallenwart 3 1,000 1.000 1.000 Anderung Stellenbezeichnung (vorher MA Schwimmbad)
75 Platzwart 5 1.000 1,000 1,000

76 Hausmeister 5 2,000 0.000 0,000
Ubernahme von Stelle ltd. Nr.51; Stellenübernahme vom FD Bau und Ordnung ab Stellenplan 2024;
Betreuung erfolgt durch Stelle lfd. Nr.64 (SB Sport/ Kultur/ Schule)

77 Hallenwart 4 1,538 1.538 1,538

ZS 9 21,644 18,761 18,412

Stellengesamtzahl Beschäftigte
(ohne Beamtenstellen) 88,837 86,962 80,407
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Bedienstete in Altersteilzeit
A. Beamte

lfd.
Nr.

Funktionsbezeichnung
Entgelt-!

Besoldungs-
gruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2024

Anzahl der
Stellen des
laufenden

Haushaltsjahres
(2023)

Anzahl der
tatsächlich

besetzten Stellen
am 30.06. des

laufenden
Haushaltsjahres

(2023)

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
1

Summe 0,000 0,000 0,000
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Bedienstete in Altersteilzeit
B. Beschäftigte

ltd.
Nr.

Funktionsbezeichnung
Entgelt-!

Besoldungs-
gruppe

Anzahl der
Stellen des

Haushaltsjahres
2024

Anzahl der
Stellen des
laufenden

Haushaltsjahres
(2023)

Anzahl der
tatsächlich

besetzten Stellen
am 30.06. des

laufenden
Haushaltsjahres

(2023)

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6
1"

Summe 0,000 0,000 0,000
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Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte

ltd.
Nr.

Bezeichnung Art des Entgelts
vorgesehen im
Haushaltsjahr

2024

beschäftigt am
01.10. des Vor-
jahres (2023)

Erläuterungen

2 3 4 5 6

1

Auszubildende

Auszubildende/r 1. Lehrjahr
TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

2,000 1,000
lx Verwaltung ab 01.08.2023 + lx Verwaltung und lx
Straßenwärter ab 01.08.2024

2 Auszubildende/r 2. Lehrjahr
TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

1,000 0,000 neu

3 Auszubildende/r 3. Lehrjahr
TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

1,000 1,000

4 Umschülerin Rententräger 2,000 1,000
lx Verwaltung ab 01.08.2023 + neu ab 01.08.2024;
Finanzierung über DRV

5
Horterzieher im
Anerkennungsjahr

TVPöD 0,513 0,513
Horte dienen als Praxiseinsatzorte für die schulische
Erzieherausbildung in WMS

geringfügig Beschäftigte (1 Person: Arbeitszeit ca. 10h/Wo., Entgelt max. 520E/Monat, entspricht 0,28 VzÄ)

6
MA Schwimmbad / Kasse /
Reinigung

0,560 0,560

7 MA Bürgerinformationspunkt 0,560 0,560
Aufgabenwahrnehmung Stelle SB Bürgerinfor-
mationspunkt (siehe lfd. Nr.49) und lx Vertretung

8 MA Hochbau 0,000 0,000 Übertragung auf Stelle lfd. Nr. 44.1

9 MA Bauhof 0,000 0,000
Stellen entfallen wg. Einstellung der AGH-
Maßnahmen (Anm.: AGH=Arbeitsgelegenheit)

10 MA Schwimmbad / Grünpflege 0,280 0,000 zusätzliche Aufgaben in den Einsatzmonaten 04-09

11 MA Hausmeisterservice 0,280
,

0,280
zusätzliche Aufgaben in den kommunalen
Liegenschaften, vorher externe Dienstleistung

Zwischensumme 8,193 4,913
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Ifd
Nr.

Bezeichnung Art des Entgelts
vorgesehen im
Haushaltsjahr

2024

beschäftigt am
01.10. des Vor-
jahres (2023)

Erläuterungen

2 3 .
_

4 5 6

sonstige Beschäftigte (informatorisch)

12 SB Vergabe EG 5 TVoD-VKA 0,000 0,000 Stelle entfallen

Zensus
13 Leiter Zensus EG 10 TVoD-VKA 0,000 1,000 Stelle entfallen

14 SB Zensus EG 6 TVoD-VKA 0,000 1,000 Stelle entfallen
Summe 8,193 6,913
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