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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Verwaltung

A. Beamte

Stadtverwaltung WeiBenfels

Anzahl der Stellen im Haushaltsjahr

2019
davon ausgesondert Anzahl der Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Wahlbeamte/ Besoldungs- Insgesamt Stellen besetzten Stellen am
Laufbahngruppe/ gruppe (Anzahl der Stellen, des Vorjahres 30.06. des Vorjahres
Amtsbezeichnung die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6

Wahlbeamte
Oberblrgermeister/in B4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000,
Laufbahngruppe 2
Stadt.Rat/in A13S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtamtsrat/in A12 2,0000 0,0000 2,0000 1.0000x A11, 2,0000
Stadtamtmann/amtfrau A11 2,0000 0,0000 2,0000 2,0000
Stadtoberinspektor/in A10 3,0000 0,0000 1,0000 1,0000]
Laufbahngruppe 1
Stadtinspektor/in A9S 2,0000 0,0000 2,0000 1.0000x A9, 2,0000
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000,
Stadtinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A9, 1,0000
Insgesamt Verwaltung 13,0000 0,0000 11,0000 11,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Bedienstete in Altersteilzeit

A. Beamte

Stadtverwaltung WeiRenfels

Anzahl der Stellen im Haushaltsjahr

2019
davon ausgesondert Anzahl der Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Wahlbeamte/ Besoldungs- Insgesamt Stellen besetzten Stellen am
Laufbahngruppe/ gruppe (Anzahl der Stellen, des Vorjahres 30.06. des Vorjahres
Amtsbezeichnung die vor der Berechnung
der Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
Laufbahngruppe 2
Stadt.Rat/in A13 0,0000 0,0000 1,0000 0,0000
Stadtoberrat/in A14 1,0000 0,0000 1,0000 0.0000x A14, 0,0000] kw 1.0000 01.06.22
Stadt.Rat/in A13 2,0000 0,0000 1,0000 1.0000x A13, 1,0000| kw 1.0000 01.08.23
Stadtamtmann/amtfrau A11 1,0000 0,0000 2,0000 1.0000x A11, 1,0000| kw 1.0000 01.02.23
Stadtoberinspektor/in A 10 1,0000 0,0000 1,0000 0.0000x A10, 0,0000] kw 1.0000 31.01.24
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 1,0000 0.0000x A9, 0,0000] kw 1.0000 01.08.23
Insgesamt Bedienstete in Altersteilzeit 6,0000 0,0000 7,0000 2,0000
Insgesamt 19,0000 0,0000 18,0000 13,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Verwaltung

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiBenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Fachbereichsleiter FB Il| E 14 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Stadtplanung E 13 1,0000 0,0000 0,0000
Fachbereichsleiter FB Il E 13 1,0000 1,0000 1.0000x E 12, 1,0000
Fachbereichsleiter FB IV E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Fachbereichsleiter/in V E 13 1,0000 1,0000 0.7500x E 12, 0,7500
Justiziar E 13 1,0000 1,0000 0,8500
SB Recht E 13 1,0000 0,0000 0,0000
AL Kulturamt E 12 1,0000 0,0000 0,0000
AL E 12 1,0000 1,0000 1,0000
Wirtschaftsférderung/Beteiligungsm
anagement
Projektleiter BIWAQ E 12 0,0000 1,0000 1.0000x E 11, 1,0000
Abt.Ltr. Blrgerzentrum E 11 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Hochbau E 11 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Organisation E 11 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Tiefbau E 11 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Zentrale Finanzbuchhaltung | E 11 1,0000 1,0000 1,0000
AL Kulturamt E 11 0,0000 0,0000 1.0000x E 12, 1,0000
Gleichstellungs -und E 11 1,0000 1,0000 0,9500
Integrationsbeauftragte
Leiter Stadtmuseum E 11 0,8750 0,8750 0,8750 [Std. 1x35.00;
Sachgebietsleiter Ortliche E 11 1,0000 0,0000 0,0000
StralRenverkehrsbehdrde
SB Bauaufsicht E 11 1,0000 0,0000 0,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019 Stadtverwaltung WeiBenfels

Verwaltung

B. Arbeithehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatséchlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Wirtschaftsforderer E 11 1,0000 1,0000 0,0000
Abt.Ltr. IT E 10 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Kindertagesstatten/Schulen | E 10 1,0000 1,0000 1.0000x E 9c, 1,0000
Abt.Ltr. Personal/Entgelt E 10 1,0000 1,0000 0,0000
Abt.Ltr. Steuern E 10 1,0000 0,0000 0,0000
AL Kulturamt E 10 0,0000 1,0000 0,0000
Leiter Stadtbibliothek E 10 0,8750 0,8750 0,8750 [Std. 1x35.00;
Sachgebietsleiter Ortliche E 10 0,0000 1,0000 0,0000
Strallenverkehrsbehorde
SB Bauaufsicht E 10 2,0000 3,0000 2,0000
SB Denkmalschutz E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB Hochbau E 10 6,0000 4,0000 3,0000
SBIT E 10 3,0000 2,0000 2,0000
SB Rechnungsprifungsamt E 10 0,8750 0,8750 0,8750 [Std. 1x35.00;
SB Stadtplanung E 10 3,5000 2,0000 2,0000 [Std. 1x20.00;
SB Tiefbau E 10 5,0000 4,0000 2,0000
Abt.Ltr. Bauverwaltung E 9c 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Brandschutz E 9c 1,0000 1,0000 1.0000x E 9a, 1,0000
Abt.Ltr. Ordnung E 9c 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Steuern E 9c 0,0000 1,0000 1.0000x E 10, 1,0000
Abt.Ltr. Technische Leistungen E 9c 1,0000 0,0000 0,0000 [Std. 1x14.00, 1x6.00, 1x20.00;
Abt.Ltr. E 9c 1,0000 1,0000 1,0000
Veranstaltungsmanagement/Markte
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Verwaltung

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiBenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatséchlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
SB Bauaufsicht E 9c 0,0000 1,0000 1,0000
SB Organisation E 9c 3,0000 0,0000 0,0000
Abt.Ltr. Grunflachen E 9b 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Technische Leistungen E 9b 0,0000 1,0000 0,0000
Leiter Stadtarchiv E 9b 1,0000 1,0000 1,0000
MA Stadtarchiv E 9b 0,7000 0,7000 0,7000 [Std. 1x28.00;
MA Stadtbibliothek E 9b 2,7750 2,7750 2,6500 [Std. 1x36.00, 1x35.00;
Projektcoach BIWAQ E 9b 0,0000 1,5000 0.5000x E 9a, 1,5000
Sachgebietsleiter Baumschutz E 9b 1,0000 0,0000 0,0000
Sachgebietsleiter Griinflachen/OT E 9b 1,0000 1,0000 1,0000
Bestattungen
SB Offentlichkeitsarbeit E 9b 0,6000 0,0000 0,0000 [Std. 1x24.00;
SB Organisation E 9b 0,0000 3,0000 2.7500x E 9c, 2,7500
SB Personenstandswesen E 9b 3,6250 3,9000 3,4750 [Std. 2x37.00, 1x36.00, 1x35.00;
SB Presse- und Offentlichkeitsarbeit| E 9b 1,0000 1,6000 0.6000x E 9a, 1,6000
SB Tiefbau E 9b 1,0000 1,0000 1.0000x E 9a, 2,0000
SB Tourismus/Marketing E 9b 1,0000 0,0000 0,0000
SB Zentrale Finanzbuchhaltung E 9b 2,0000 1,0000 0.9000x E 10, 0,9000
wiss. MA Heinrich-Schitz-Haus E 9b 1,0000 1,0000 1,0000
wiss. MA Stadtmuseum E 9b 2,7500 2,7500 1.0000x E 9a, 2,7500 [Std. 2x35.00;
Abt.Ltr. Allgemeine Verwaltung E 9a 1,0000 0,0000 0,0000
Abt.Ltr. Stadtkasse E 9a 0,8750 0,8750 0,8750 [Std. 1x35.00;
Sachgebietsleiter Baumschutz E 9a 0,0000 1,0000 1.0000x E 9b, 1,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Verwaltung

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiBenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatséchlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

Sachgebietsleiter E 9a 1,0000 0,0000 0,0000
Friedhofsverwaltung

SB Beitrage E 9a 2,0000 2,0000 1,7500

SB Hochbau E 9a 2,0000 2,0000 1.0000x E 9b, 2,0000

SB Liegenschaften E 9a 1,0000 1,0000 0,9500

SB Personal E 9a 2,0000 2,0000 1,9000

SB Personal/Entgelt E 9a 1,0000 0,0000 0,0000

SB Stadtplanung E 9a 1,0000 1,0000 1,0000

SB Tiefbau E 9a 0,5000 0,5000 0,0000 [Std. 1x20.00;
SB Veranstaltungsmanagement E 9a 1,0000 0,0000 0,0000

SB Vergabe E 9a 2,0000 2,0000 1,9500

SB Wohngeld E 9a 3,0000 3,0000 2,5000

SGL Gebéaudebewirtschaftung E 9a 1,0000 1,0000 1,0000

Abt.Ltr. Allgemeine Verwaltung E8 0,0000 1,0000 1.0000x E 9a, 1,0000

Brandschutz Geratewart ES8 2,0000 2,0000 2,0000

Brandschutz Gruppenflhrer E8 4,0000 4,0000 4,0000
Sachgebietsleiter ES8 0,0000 1,0000 0,0000
Friedhofsverwaltung

SB Anlagenbuchhaltung E8 1,0000 1,0000 0,8750

SB Baumschutz E8 1,0000 1,0000 1,0000

SB Blrgerzentrum E8 2,0000 2,0000 1,8500

SB Hochbau E8 0,0000 1,0000 1.0000x E 7, 1,0000

SB Kindertagesstatten/Schulen ES8 1,0000 1,0000 1,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Verwaltung

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiBenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
SB Liegenschaften E8 3,0000 3,0000 3,0000
SB Ordnung E8 2,0000 1,0000 1,0000
SB Ortliche E8 1,8000 1,8000 1,6750 [Std. 1x32.00;
StralRenverkehrsbehdrde
SB Stadtkasse E8 2,0000 2,0000 1,9500
SB Stadtplanung E8 0,0000 1,0000 1.0000x E 10, 1,0000
SB Steuern E8 1,0000 1,0000 0,9250
SB Tiefbau E8 1,0000 1,0000 1,0000
SB Tourismus/Marketing ES8 0,0000 1,0000 1.0000x E 9b, 1,0000
SB E8 1,0000 0,0000 0,0000
Veranstaltungsmanagement/Markte
SB Vollstreckung E8 2,0000 0,0000 0,0000
SB Zentrale Finanzbuchhaltung ES8 1,8750 2,8750 2,8000 [Std. 1x35.00;
SB/Brandschutz Einsatzkraft E8 1,0000 0,0000 0,0000
Brandschutz Einsatzkraft E7 4,0000 4,0000 3.0000x E 6, 4,0000
Brandschutz Maschinist E7 4,0000 4,0000 4.0000x E 6, 4,0000
MA Stadtarchiv E7 1,0000 1,0000 0,7500
MA Stadtbibliothek E7 1,0000 1,0000 1,0000
Projektverwaltung BIWAQ E7 0,0000 1,0000 1,0000
SB Allgemeine Verwaltung E7 1,0000 1,0000 1.0000x E 6, 1,0000
SB Bauaufsicht E7 1,0000 1,0000 1,0000
SB Birgerzentrum E7 2,0000 2,0000 1,0000
SB Entgelt E7 1,0000 1,0000 0.9750x E 8, 0,9750
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Verwaltung

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiBenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

SB Friedhofsverwaltung E7 0,0000 1,0000 1.0000x E 6, 1,0000

SB Gebaudebewirtschaftung E7 2,0000 2,0000 2,0000

SB Hochbau E7 1,0000 0,0000 0,0000

SB Kulturamt E7 1,0000 1,0000 1,0000

SB Ordnung E7 2,8750 3,8750 1.0000x E 6, 2,8750 [Std. 1x35.00;
SB Ortliche E7 0,9500 0,0000 0,0000 [Std. 1x38.00;
Strallenverkehrsbehorde

SB Personal/Entgelt E7 0,0000 1,0000 1.0000x E 9a, 1,0000

SB Sitzungsdienst E7 1,0000 1,0000 1,0000

SB Stadtkasse/Vollstreckung E7 1,0000 1,0000 1,0000

SB Stadtplanung E7 0,7500 0,7500 0,7500 [Std. 1x30.00;
SB Steuern E7 1,0000 1,0000 1.0000x E 6, 1,0000
SB/Brandschutz Einsatzkraft E7 0,0000 1,0000 0,0000

Sekretéarin/SB E7 1,0000 1,0000 1,0000

MA Stadtordnung E6 8,0000 8,0000 8,0000

SB Birgerzentrum E6 3,8750 3,8750 3,1250 [Std. 1x35.00;
SB Friedhofsverwaltung E6 2,0000 1,0000 1,0000

SB Hochbau E6 1,0000 0,0000 0,0000

SB Kindertagesstatten/Schulen E6 2,8750 2,8750 2,6250 [Std. 1x35.00;
SB Ortliche E6 0,0000 0,9500 0,0000
StralRenverkehrsbehdrde

SB Stadtkasse E6 1,0000 1,0000 0,8750

SB Tiefbau E6 1,0000 1,0000 1.0000x E 8, 1,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Verwaltung

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiBenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatséchlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6
SB Veranstaltungsmanagement E6 1,0000 0,0000 0,0000
SB E6 0,0000 1,0000 1.0000x E 5, 1,0000
Veranstaltungsmanagement/Markte
SB Vollstreckung E6 0,0000 2,0000 0,0000
SB Zentrale Finanzbuchhaltung E6 1,0000 1,0000 1.0000x E 5, 1,0000
Sekretéarin E6 1,0000 1,0000 1,0000
Sekretéarin/SB E6 1,0000 1,0000 0,8750
techn. MA E6 5,0000 5,0000 4,9250
MA Stadtmuseum E5 1,0000 0,0000 0,0000
SB Gleichstellung- und E5 0,7500 0,5000 0,5000 [Std. 1x30.00;
Integrationsbeauftragte
SB Hochbau E5 0,0000 1,0000 1.0000x E 6, 1,0000
SB Kaufmannische Verwaltung E5 2,7500 2,7500 2,7500 [Std. 1x10.00, 1x2.00, 1x26.00, 1x28.00, 1x14.00,
[1x12.00, 1x18.00;
SB Recht E5 0,0000 0,8000 0.6000x E 8, 0,6000
SB Sitzungsdienst E5 1,1000 1,3000 0.4000x E 8, 1,5000 [Std. 1x4.00;
SB Stadtkasse E5 1,0000 1,0000 1,0000
SB E5 1,0000 1,0000 1,0000
Veranstaltungsmanagement/Markte
SB Zentrale Finanzbuchhaltung ES5 0,7500 1,7500 0,7500 [Std. 1x30.00;
Sekretéarin E5 4,1000 3,6750 3,5500 [Std. 1x37.00, 1x5.00, 1x12.00, 1x30.00;
Sekretéarin E5 0,8750 0,4500 0.4500x E 4, 0,4500 [Std. 1x18.00, 1x17.00;
Sekretéarin E5 4,2750 4,2750 4,4000 [Std. 2x24.00, 5x20.00, 1x23.00;
techn. MA E5 22,0000 20,0000 2.0000x E 4, 19,9000
1.0000x E 3,
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Verwaltung

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiBenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
MA Allgemeine Verwaltung E4 2,6250 2,8750 2,8750 [Std. 1x30.00, 1x35.00;
techn. MA E4 25,0000 23,9000 4.9500x E 5, 23,4500
2.9500x E 3,
SB Zentrale Finanzbuchhaltung E3 2,0000 1,0000 1,0000
Sekretarin E3 0,0000 0,4250 0,0000
Sekretéarin E3 0,0000 0,4250 0.3000x E 5, 0,3000
techn. MA E3 30,2500 27,6000 26,4500 [Std. 2x30.00, 1x38.00, 2x36.00;
MA Heinrich-Schitz-Haus E2 1,4000 1,4000 1,4000 [Std. 1x8.00, 2x24.00;
MA Ortsbiirgermeister E2 0,1000 0,1000 0,1000 [Std. 1x4.00;
MA Stadtmuseum E2 1,6500 2,2000 0.5500x E 1, 2,2000 [Std. 3x22.00;
SB Seniorenbetreuung Leifling E2 0,0250 0,0250 0.0250x E 5, 0,0250 [Std. 1x1.00;
techn. MA E2 15,7750 18,3750 11.1500x E 3, 18,1250 [Std. 1x17.00, 2x30.00, 2x7.00, 1x20.00;
techn. MA E20 1,0000 1,0000 1.0000x E 3, 1,0000
techn. MA EA1 0,1500 0,1500 0,1500 [Std. 2x3.00;
Leiterin Kita S18 2,7750 2,7750 2,7750 [Std. 2x38.00, 1x35.00;
Leiterin Kita S17 1,0000 1,0000 1,0000
Leiterin Hort S16 0,8000 0,0000 0,0000 [Std. 1x32.00;
Leiterin Kita S16 2,0000 1,0000 1,0000
Leiterin Hort S15 0,0000 0,8000 0.8500x S8a, 0,8500
Leiterin Kita S15 1,8750 2,8750 0.8750x S16, 2,7500 [Std. 1x35.00;
Leiterin Kita S13 2,9500 2,9500 2,8750 [Std. 1x38.00;
MA Integration S11b 1,0000 1,0000 1,0000
Erzieherin S9 2,0000 2,0000 2,0000
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Verwaltung

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiBenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Leiterin Kita S9 1,0000 1,0000 1,0000
Erzieherin S8a 138,0250 125,4750 0.8750x S3, 125,3250 [Std. 11x34.00, 53x30.00, 8x32.00, 2x28.00, 4x36.00,
1x33.00, 28x35.00, 12x38.00, 1x14.00, 2x24.00, 2x27.00,
1x31.00, 1x20.00, 5x37.00, 1x18.00, 1x25.00, 2x29.00;
Heilerziehungspfleger S8a 1,6250 0,0000 0,0000 [Std. 1x35.00, 1x30.00;
Hortnerin S8a 0,8750 0,8750 0,8750 [Std. 1x35.00;
Personalratsvorsitzende S8a 1,0000 1,0000 0,7500
Heilerziehungspfleger S4 0,0000 1,6250 1.6250x S8a, 1,6250
Kinderpfleger S4 0,8250 0,8250 0,8250 [Std. 1x33.00;
Sozialassistent S4 0,7500 0,7500 1,0000 [Std. 1x30.00;
Kinderpfleger S3 2,5000 2,5000 2,2750 [Std. 1x35.00, 1x25.00;
Sozialassistent S3 1,6250 1,6250 0.9000x S8a, 1,9000 [Std. 1x30.00, 1x35.00;
Hilfskraft S2 1,5000 1,3000 1,5500 [Std. 1x35.00, 1x25.00;
Insgesamt Verwaltung 460,6500 441,5750 419,1250
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

Bedienstete in Altersteilzeit

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiBenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Abt.Ltr. Zentrale Finanzbuchhaltung | E 11 1,0000 0,0000 0,0000
wiss. MA Stadtmuseum E 9b 0,8750 0,0000 0,0000 [Std. 1x35.00;
SB Ordnung E7 1,0000 0,0000 0,0000
Brandschutz Einsatzkraft E5 1,0000 0,0000 0,0000
SB Stadtkasse E5 1,0000 0,0000 0,0000
techn. MA E3 1,0000 1,0000 1,0000 kw 1.0000 01.03.19;
Insgesamt Bedienstete in Altersteilzeit 5,8750 1,0000 1,0000
Insgesamt Arbeitnehmer 466,5250 442,5750 420,1250
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 00] Bereich Oberbiirgermeister

A. Beamte

Stadtverwaltung WeiRenfels

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr

2019

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7

11.110 Steuerung der Kommune
Wahlbeamte
Oberblirgermeister/in | B4 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Summe 11.110: 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
11.121 Rechnungspriifung
Laufbahngruppe 2
Stadtamtsrat/in A12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtoberinspektor/in A10 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Summe 11.121: 2,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt [TP 00] Bereich Oberbiirgermeister 3,0000 0,0000 2,0000 2,0000
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019 Stadtverwaltung WeiRenfels
Anlage zum Teilplan [TP 01] Zentrale Dienste

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2019 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
11.140 Personalmangement
Laufbahngruppe 2
Stadt.Rat/in | A13S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Summe 11.140: 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
11.141 ATZ
Laufbahngruppe 2
Stadtoberrat/in A14 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000 [kw 1.0000 01.06.22;
Stadt.Rat/in A13 2,0000 0,0000 1,0000 1,0000 [kw 1.0000 01.08.23;kw 31.12.2024
Stadtamtmann/amtfrau A 11 1,0000 0,0000 2,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.02.23;
Stadtoberinspektor/in A 10 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000 [kw 1.0000 31.01.24;
Stadtinspektor/in A9 1,0000 0,0000 1,0000 0,0000 [kw 1.0000 01.08.23;
Summe 11.141: 6,0000 0,0000 6,0000 2,0000
Insgesamt [TP 01] Zentrale Dienste 7,0000 0,0000 7,0000 3,0000
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 02] Biirgerdienste

Stadtverwaltung WeiRenfels

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2019 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
12.220 Biirgerzentrum
Laufbahngruppe 2
Stadtoberinspektor/in A10 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Summe 12.220: 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt [TP 02] Biirgerdienste 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 03] Technische Dienste und Stadtentwicklung

Stadtverwaltung WeiRenfels

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2019 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
11.171 Grundstiickssmanangement
Laufbahngruppe 2
Stadtamtmann/amtfrau | A11 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Summe 11.171: 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
51.110 Raumliche Planung
Laufbahngruppe 2
Stadt.Rat/in A13 0,0000 0,0000 1,0000 0,0000
Stadtamtmann/amtfrau A11 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Summe 51.110: 1,0000 0,0000 2,0000 1,0000
52.110 MaBRnahmen der Bauaufsicht
Laufbahngruppe 2
Stadtamtsrat/in A12 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtoberinspektor/in A10 1,0000 0,0000 0,0000 0,0000
Summe 52.110: 2,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt [TP 03] Technische Dienste und 4,0000 0,0000 4,0000 3,0000
Stadtentwicklung

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 04] Stadtische Dienste

Stadtverwaltung WeiRenfels

A. Beamte
Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
Wahlbeamte/ Besoldungs- 2019 Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7
11.131 Bauhof
Laufbahngruppe 1
Stadtinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Summe 11.131: 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt [TP 04] Stadtische Dienste 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 05] Finanzdienste

A. Beamte

Stadtverwaltung WeiRenfels

Anzahl der Stellen des Haushaltsjahr
2019

Wahlbeamte/ Besoldungs- Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
Laufbahngruppe/ gruppe davon ausgesondert des Vorjahres besetzten Stellen am
Amtsbezeichnung (Ifd. Haushaltsjahr 30.06. des Vorjahres
insgesamt | (Anzahl der Stellen, die vor
der Berechnung der
Stellenanteile
nach § 26 BBesG
ausgesondert wurden)
1 2 3 4 5 6 7

11.120 Finanzmanagement
Laufbahngruppe 1
Stadtinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadthauptsekretar/in A8 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Stadtinspektor/in A9S 1,0000 0,0000 1,0000 1,0000
Summe 11.120: 3,0000 0,0000 3,0000 3,0000
Insgesamt [TP 05] Finanzdienste 3,0000 0,0000 3,0000 3,0000
Insgesamt Beamte 19,0000 0,0000 18,0000 13,0000

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 00] Bereich Oberbiirgermeister

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiBenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

11.110 Steuerung der Kommune

Gleichstellungs -und E 11 1,0000 1,0000 0,9500
Integrationsbeauftragte

SB Presse- und Offentlichkeitsarbeit] E 9b 1,0000 1,6000 1,6000

SB Sitzungsdienst E7 1,0000 1,0000 1,0000

Sekretéarin EG6 1,0000 1,0000 1,0000

SB Gleichstellung- und ES5 0,7500 0,5000 0,5000 [Std. 1x30.00;
Integrationsbeauftragte

SB Sitzungsdienst E5 1,1000 1,3000 1,5000 |[Std. 1x4.00;
Sekretarin E5 0,3000 0,0000 0,0000 |Std. 1x12.00;
Sekretéarin E3 0,0000 0,3000 0,3000

MA Ortsbirgermeister E2 0,1000 0,1000 0,1000 |Std. 1x4.00;
MA Integration S11b 1,0000 1,0000 1,0000
Personalratsvorsitzende S8a 1,0000 1,0000 0,7500

Summe 11.110: 8,2500 8,8000 8,7000

11.121 Rechnungspriifung

SB Rechnungspriifungsamt E 10 0,8750 0,8750 0,8750 |[Std. 1x35.00;
Summe 11.121: 0,8750 0,8750 0,8750

11.142 Rechts- und Vergabeangelegenheiten

Justiziar E 13 1,0000 1,0000 0,8500

SB Recht E 13 1,0000 0,0000 0,0000

SB Vergabe E 9a 2,0000 0,0000 0,0000

SB Recht E5 0,0000 0,8000 0,6000

Summe 11.142: 4,0000 1,8000 1,4500

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 00] Bereich Oberbiirgermeister

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 6
25.210 Stadtmuseum
Leiter Stadtmuseum E 11 0,8750 0,8750 0,8750 |Std. 1x35.00;
wiss. MA Stadtmuseum E 9b 2,7500 2,7500 2,7500 |Std. 2x35.00;
MA Stadtmuseum E5 1,0000 0,0000 0,0000
MA Stadtmuseum E2 1,6500 2,2000 2,2000 |Std. 3x22.00;
Summe 25.210: 6,2750 5,8250 5,8250
26.210 Konzerte und Musikfestivals
wiss. MA Heinrich-Schitz-Haus E 9b 1,0000 1,0000 1,0000
MA Heinrich-Schitz-Haus E2 1,4000 1,4000 1,4000 |[Std. 1x8.00, 2x24.00;
Summe 26.210: 2,4000 2,4000 2,4000
27.210 Stadtbibliothek
Leiter Stadtbibliothek E 10 0,8750 0,8750 0,8750 |Std. 1x35.00;
MA Stadtbibliothek E 9b 2,7750 2,7750 2,6500 |Std. 1x36.00, 1x35.00;
MA Stadtbibliothek E7 1,0000 1,0000 1,0000
Summe 27.210: 4,6500 4,6500 4,5250
28.110 Kulturpflege und -forderung
AL Kulturamt E 12 1,0000 0,0000 0,0000
AL Kulturamt E 10 0,0000 1,0000 0,0000
SB Kulturamt E7 1,0000 1,0000 1,0000
SB Seniorenbetreuung Leil3ling E2 0,0250 0,0250 0,0250 |Std. 1x1.00;
Summe 28.110: 2,0250 2,0250 1,0250

57.110 Wirtschaftsforderung

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 00] Bereich Oberbiirgermeister

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
57.110 Wirtschaftsforderung
AL E 12 1,0000 1,0000 1,0000 |[N.N.
Wirtschaftsférderung/Beteiligungsm
anagement
Projektleiter BIWAQ E 12 0,0000 1,0000 1,0000
Wirtschaftsférderer E 11 1,0000 1,0000 0,0000
Projektcoach BIWAQ E 9b 0,0000 1,5000 1,5000
Projektverwaltung BIWAQ E7 0,0000 1,0000 1,0000
Summe 57.110: 2,0000 5,5000 4,5000
57.313 Markt
Abt.Ltr. E 9¢c 1,0000 1,0000 1,0000
Veranstaltungsmanagement/Markte
SB E8 1,0000 0,0000 0,0000
Veranstaltungsmanagement/Markte
SB E6 0,0000 1,0000 1,0000
Veranstaltungsmanagement/Markte
SB ES5 1,0000 1,0000 1,0000
Veranstaltungsmanagement/Markte
Summe 57.313: 3,0000 3,0000 3,0000
57.315 Kulturhaus
SB Veranstaltungsmanagement E 9a 1,0000 0,0000 0,0000
SB Veranstaltungsmanagement E6 1,0000 0,0000 0,0000
techn. MA E5 2,0000 0,0000 0,0000
Summe 57.315: 4,0000 0,0000 0,0000
57.510 Tourismus
SB Offentlichkeitsarbeit E 9b 0,6000 0,0000 0,0000 |Std. 1x24.00;

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 00] Bereich Oberbiirgermeister

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Oberbiirgermeister

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
57.510 Tourismus
SB Tourismus/Marketing E 9b 1,0000 0,0000 0,0000
SB Tourismus/Marketing ES8 0,0000 1,0000 1,0000
Summe 57.510: 1,6000 1,0000 1,0000
Insgesamt [TP 00] Bereich 39,0750 35,8750 33,3000

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019 Stadtverwaltung WeiRenfels
Anlage zum Teilplan [TP 01] Zentrale Dienste

B. Arbeithehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

11.130 Allgemeine Dienste

Abt.Ltr. Allgemeine Verwaltung E 9a 1,0000 0,0000 0,0000

Abt.Ltr. Allgemeine Verwaltung ES8 0,0000 1,0000 1,0000

SB Allgemeine Verwaltung E7 1,0000 1,0000 1,0000

MA Allgemeine Verwaltung E4 2,6250 2,8750 2,8750 |Std. 1x30.00, 1x35.00;
Summe 11.130: 4,6250 4,8750 4,8750

11.132 Archiv

Leiter Stadtarchiv E 9b 1,0000 1,0000 1,0000

MA Stadtarchiv E 9b 0,7000 0,7000 0,7000 |Std. 1x28.00;

MA Stadtarchiv E7 1,0000 1,0000 0,7500

Summe 11.132: 2,7000 2,7000 2,4500

11.140 Personalmangement

Abt.Ltr. Personal/Entgelt E 10 1,0000 1,0000 0,0000

SB Personal E 9a 2,0000 2,0000 1,9000

SB Personal/Entgelt E 9a 1,0000 0,0000 0,0000

SB Entgelt E7 1,0000 1,0000 0,9750

SB Personal/Entgelt E7 0,0000 1,0000 1,0000

Sekretéarin/SB E7 1,0000 1,0000 1,0000

Summe 11.140: 6,0000 6,0000 4,8750

11.141 ATZ

Abt.Ltr. Zentrale Finanzbuchhaltung | E 11 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1,0000 31.08.2021
wiss. MA Stadtmuseum E 9b 0,8750 0,0000 0,0000 |Std. 1x35.00; kw 0,8750 31.12.2019
SB Ordnung E7 1,0000 0,0000 0,0000 |[kw 1,0000 31.08.2020
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 01] Zentrale Dienste

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

11.141 ATZ
Brandschutz Einsatzkraft E5 1,0000 0,0000 0,0000 [kw 1,0000 31.10.2019
SB Stadtkasse E5 1,0000 0,0000 0,0000 [kw 1,0000 31.08.2020
techn. MA E3 1,0000 1,0000 1,0000 |kw 1.0000 01.03.19; kw 1,0000 01.03.2019
Summe 11.141: 5,8750 1,0000 1,0000

11.160 Organisationsangelegenheiten und technikunterstitzte IT

Dienste

Abt.Ltr. Organisation E 11 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. IT E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SBIT E 10 3,0000 2,0000 2,0000 |[kw 1,0000 01.06.2021
SB Organisation E 9¢c 3,0000 0,0000 0,0000
SB Organisation E 9b 0,0000 3,0000 2,7500
Summe 11.160: 8,0000 7,0000 6,7500
Insgesamt [TP 01] Zentrale 27,2000 21,5750 19,9500

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 02] Biirgerdienste

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
12.210 Allgemeine Sicherheit und Ordnung
Fachbereichsleiter FB Il E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Ordnung E 9c 1,0000 1,0000 1,0000
SB Ordnung E8 2,0000 1,0000 1,0000
SB Ordnung E7 2,8750 3,8750 2,8750 |Std. 1x35.00;
MA Stadtordnung E6 8,0000 8,0000 8,0000
Sekretéarin E5 1,0000 1,0000 1,0000
Summe 12.210: 15,8750 15,8750 14,8750
12.220 Biirgerzentrum
Abt.Ltr. Birgerzentrum E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB Personenstandswesen E 9b 3,6250 3,9000 3,4750 |Std. 2x37.00, 1x36.00, 1x35.00;
SB Birgerzentrum E8 2,0000 2,0000 1,8500
SB Birgerzentrum E7 2,0000 2,0000 1,0000
SB Birgerzentrum E6 3,8750 3,8750 3,1250 |Std. 1x35.00;
Summe 12.220: 12,5000 12,7750 10,4500
12.610 Gefahrenvorbeugung und -abwehr
Abt.Ltr. Brandschutz E 9c 1,0000 1,0000 1,0000
Brandschutz Geratewart ES8 2,0000 2,0000 2,0000
Brandschutz Gruppenflhrer E8 4,0000 4,0000 4,0000
SB/Brandschutz Einsatzkraft ES8 1,0000 0,0000 0,0000
Brandschutz Einsatzkraft E7 4,0000 4,0000 4,0000
Brandschutz Maschinist E7 4,0000 4,0000 4,0000
SB/Brandschutz Einsatzkraft E7 0,0000 1,0000 0,0000
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 02] Biirgerdienste

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
12.610 Gefahrenvorbeugung und -abwehr
Sekretéarin/SB E6 1,0000 1,0000 0,8750
Summe 12.610: 17,0000 17,0000 15,8750
21.110 Grundschulen
Sekretéarin | E5 4,2750 4,2750 4,4000 |Std. 2x24.00, 5x20.00, 1x23.00;
Summe 21.110: 4,2750 4,2750 4,4000
34.610 Wohngeld
SB Wohngeld | E 9a 3,0000 3,0000 2,5000
Summe 34.610: 3,0000 3,0000 2,5000
36.510 Tageseinrichtungen fiir Kinder
Abt.Ltr. Kindertagesstatten/Schulen | E 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB Kindertagesstatten/Schulen ES8 1,0000 1,0000 1,0000
SB Kindertagesstatten/Schulen E6 2,8750 2,8750 2,6250 |[Std. 1x35.00;
Leiterin Kita S18 2,7750 2,7750 2,7750 |Std. 2x38.00, 1x35.00;
Leiterin Kita S17 1,0000 1,0000 1,0000
Leiterin Hort S16 0,8000 0,0000 0,0000 |Std. 1x32.00;
Leiterin Kita S16 2,0000 1,0000 1,0000
Leiterin Hort S15 0,0000 0,8000 0,8500
Leiterin Kita S15 1,8750 2,8750 2,7500 |Std. 1x35.00;
Leiterin Kita S13 2,9500 2,9500 2,8750 |Std. 1x38.00;
Erzieherin S9 2,0000 2,0000 2,0000
Leiterin Kita S9 1,0000 1,0000 1,0000

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 02] Biirgerdienste

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

36.510 Tageseinrichtungen fiir Kinder

Erzieherin S8a 138,0250 125,4750 125,3250 |Std. 11x34.00, 53x30.00, 8x32.00, 2x28.00, 4x36.00,
4x33.00, 28x35.00, 12x38.00, 1x14.00, 2x24.00,
2x27.00, 1x31.00, 1x20.00, 5x37.00, 1x18.00, 1x25.00,
2x29.00;

Heilerziehungspfleger S8a 1,6250 0,0000 0,0000 |Std. 1x35.00, 1x30.00;

Hortnerin S8a 0,8750 0,8750 0,8750 |Std. 1x35.00;

Heilerziehungspfleger S4 0,0000 1,6250 1,6250

Kinderpfleger S4 0,8250 0,8250 0,8250 |Std. 1x33.00;

Sozialassistent S4 0,7500 0,7500 1,0000 |Std. 1x30.00;

Kinderpfleger S3 2,5000 2,5000 2,2750 |Std. 1x35.00, 1x25.00;

Sozialassistent S3 1,6250 1,6250 1,9000 [Std. 1x30.00, 1x35.00;

Hilfskraft S2 1,5000 1,3000 1,5500 |[Std. 1x35.00, 1x25.00;

Summe 36.510: 167,0000 154,2500 154,2500

Insgesamt [TP 02] 219,6500 207,1750 202,3500

Birgerdienste

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 03] Technische Dienste und Stadtentwicklung

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatséchlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
11.133 Bauverwaltungswesen
Fachbereichsleiter FB Il| E 14 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Bauverwaltung E 9c 1,0000 1,0000 1,0000
SB Vergabe E 9a 0,0000 2,0000 1,9500
Sekretéarin E5 1,0000 1,0000 1,0000
Summe 11.133: 3,0000 5,0000 4,9500
11.170 Management Sachvermogen
Abt.Ltr. Hochbau E 11 1,0000 1,0000 1,0000
SB Hochbau E 10 6,0000 4,0000 3,0000 |kw 2,0000 01.01.2024
SB Hochbau E 9a 2,0000 2,0000 2,0000
SGL Gebéaudebewirtschaftung E 9a 1,0000 1,0000 1,0000
SB Hochbau E8 0,0000 1,0000 1,0000
SB Gebaudebewirtschaftung E7 2,0000 2,0000 2,0000
SB Hochbau E7 1,0000 0,0000 0,0000
SB Hochbau E6 1,0000 0,0000 0,0000
SB Hochbau E5 0,0000 1,0000 1,0000
Sekretéarin E5 0,4500 0,4500 0,4500 |Std. 1x18.00;
techn. MA E5 8,0000 8,0000 8,0000
techn. MA E4 5,0000 5,0000 4,9500
techn. MA E2 2,5250 2,4750 2,4750 |Std. 1x17.00, 2x7.00, 1x30.00;
Summe 11.170: 29,9750 27,9250 26,8750
11.171 Grundstiickssmanangement
SB Liegenschaften E 9a 1,0000 1,0000 0,9500

06.02.2019
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019 Stadtverwaltung WeiRenfels
Anlage zum Teilplan [TP 03] Technische Dienste und Stadtentwicklung

B. Arbeithehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6

11.171 Grundstiickssmanangement

SB Liegenschaften | E8 3,0000 3,0000 3,0000

Summe 11.171: 4,0000 4,0000 3,9500

51.110 Raumliche Planung

Abt.Ltr. Stadtplanung E 13 1,0000 0,0000 0,0000

SB Stadtplanung E 10 3,5000 2,0000 2,0000 |Std. 1x20.00;
SB Stadtplanung E 9a 1,0000 1,0000 1,0000

SB Stadtplanung ES8 0,0000 1,0000 1,0000

SB Stadtplanung E7 0,7500 0,7500 0,7500 |[Std. 1x30.00;
Summe 51.110: 6,2500 4,7500 4,7500

52.110 MaBnahmen der Bauaufsicht

SB Bauaufsicht E 11 1,0000 0,0000 0,0000

SB Bauaufsicht E 10 2,0000 3,0000 2,0000

SB Bauaufsicht E 9c 0,0000 1,0000 1,0000 [Umwandlung in eine Beamtenstelle
SB Bauaufsicht E7 1,0000 1,0000 1,0000

Sekretéarin E5 0,1250 0,0000 0,0000 |Std. 1x5.00;
Sekretéarin E3 0,0000 0,1250 0,0000

Summe 52.110: 4,1250 5,1250 4,0000

52.310 Denkmalschutz und Denkmalpflege

SB Denkmalschutz | E 10 1,0000 1,0000 1,0000

Summe 52.310: 1,0000 1,0000 1,0000

54.110 Gemeindestraflen

Abt.Ltr. Tiefbau | E 11 1,0000 1,0000 1,0000
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 03] Technische Dienste und Stadtentwicklung

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Dienste und Stadtentwicklung

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
54.110 Gemeindestrafen
SB Tiefbau E 10 5,0000 4,0000 2,0000 |[kw 1,0000 01.01.2024
SB Tiefbau E 9b 1,0000 1,0000 2,0000
SB Beitrage E 9a 2,0000 2,0000 1,7500
SB Tiefbau E 9a 0,5000 0,5000 0,0000 |Std. 1x20.00; kw 0,5000 01.01.2020
SB Tiefbau E8 1,0000 1,0000 1,0000
SB Tiefbau E6 1,0000 1,0000 1,0000
Sekretarin ES5 0,4250 0,0000 0,0000 |Std. 1x17.00;
Sekretarin E3 0,0000 0,4250 0,0000
Summe 54.110: 11,9250 10,9250 8,7500
54.120 Verkehrsanlagen und verkehrliche Planung
Sachgebietsleiter Ortliche E 11 1,0000 0,0000 0,0000
StralRenverkehrsbehdrde
Sachgebietsleiter Ortliche E 10 0,0000 1,0000 0,0000
Strallenverkehrsbehorde
SB Ortliche E8 1,8000 1,8000 1,6750 |[Std. 1x32.00;
StralRenverkehrsbehdrde
SB Ortliche E7 0,9500 0,0000 0,0000 |Std. 1x38.00;
Strallenverkehrsbehorde
SB Ortliche E6 0,0000 0,9500 0,0000
StralRenverkehrsbehdrde
Summe 54.120: 3,7500 3,7500 1,6750
Insgesamt [TP 03] Technische 64,0250 62,4750 55,9500
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 04] Stadtische Dienste

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatséchlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
11.131 Bauhof
Fachbereichsleiter FB IV E 13 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Technische Leistungen E 9¢c 0,5000 0,0000 0,0000 |Std. 1x20.00;
Abt.Ltr. Technische Leistungen E 9b 0,0000 0,5000 0,0000
techn. MA E6 1,0000 1,0000 1,0000
SB Kaufmannische Verwaltung E5 0,6500 0,6500 0,6500 |Std. 1x26.00;
Sekretéarin E5 0,7500 0,7500 0,6250 |Std. 1x30.00;
techn. MA E5 7,0000 7,0000 7,0000
techn. MA E4 7,0000 7,0000 6,9000
techn. MA E3 2,0000 1,0000 1,0000
techn. MA E2 0,7500 1,7500 1,7500 |[Std. 1x30.00;
Summe 11.131: 20,6500 20,6500 19,9250
54.510 StraBenreinigung und Winterdienst
Abt.Ltr. Technische Leistungen E 9c 0,1500 0,0000 0,0000 |Std. 1x6.00;
Abt.Ltr. Technische Leistungen E 9b 0,0000 0,1500 0,0000
SB Kaufmannische Verwaltung E5 0,3000 0,3000 0,3000 |Std. 1x12.00;
techn. MA E5 3,0000 3,0000 2,9000
techn. MA E4 1,0000 1,0000 0,9500
techn. MA E3 1,0000 0,0000 0,0000
techn. MA E2 2,0000 3,0000 3,0000
Summe 54.510: 7,4500 7,4500 7,1500
54.511 StraBenbeleuchtung
Abt.Ltr. Technische Leistungen E 9¢c 0,3500 0,0000 0,0000 |Std. 1x14.00;
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 04] Stadtische Dienste

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
54.511 StraBenbeleuchtung
Abt.Ltr. Technische Leistungen E 9b 0,0000 0,3500 0,0000
techn. MA E6 4,0000 4,0000 3,9250
SB Kaufmannische Verwaltung ES5 0,3500 0,3500 0,3500 |[Std. 1x14.00;
Summe 54.511: 4,7000 4,7000 4,2750
55.110 Offentliches Griin
Abt.Ltr. Griinflachen E 9b 1,0000 1,0000 1,0000
Sachgebietsleiter Griinflachen/OT E 9b 1,0000 1,0000 1,0000
Bestattungen
SB Kaufmannische Verwaltung ES5 1,4000 1,4000 1,4000 |[Std. 1x10.00, 1x28.00, 1x18.00;
techn. MA ES5 2,0000 2,0000 2,0000
techn. MA E4 9,0000 9,0000 8,8000
techn. MA E3 27,2500 26,6000 25,4500 |[Std. 2x30.00, 1x38.00, 2x36.00;
techn. MA E2 10,5000 11,1500 10,9000 |Std. 1x20.00;
techn. MA E 20 1,0000 1,0000 1,0000
Summe 55.110: 53,1500 53,1500 51,5500
55.310 Friedhofe
Sachgebietsleiter E 9a 1,0000 0,0000 0,0000
Friedhofsverwaltung
Sachgebietsleiter E8 0,0000 1,0000 0,0000
Friedhofsverwaltung
SB Friedhofsverwaltung E7 0,0000 1,0000 1,0000
SB Friedhofsverwaltung E6 2,0000 1,0000 1,0000
techn. MA E1 0,1500 0,1500 0,1500 |Std. 2x3.00;
Summe 55.310: 3,1500 3,1500 2,1500
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 04] Stadtische Dienste

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
55.410 Baumschutz
Sachgebietsleiter Baumschutz E 9b 1,0000 0,0000 0,0000
Sachgebietsleiter Baumschutz E 9a 0,0000 1,0000 1,0000
SB Baumschutz E8 1,0000 1,0000 1,0000
SB Kaufmannische Verwaltung E5 0,0500 0,0500 0,0500 |Std. 1x2.00;
techn. MA E4 3,0000 1,9000 1,8500
Summe 55.410: 5,0500 3,9500 3,9000
Insgesamt [TP 04] Stadtische 94,1500 93,0500 88,9500
Dienste
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019 Stadtverwaltung WeiRenfels
Anlage zum Teilplan [TP 05] Finanzdienste

B. Arbeithehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatséchlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
11.120 Finanzmanagement
Fachbereichsleiter/in V E 13 1,0000 1,0000 0,7500
Abt.Ltr. Zentrale Finanzbuchhaltung | E 11 1,0000 1,0000 1,0000
Abt.Ltr. Steuern E 10 1,0000 0,0000 0,0000
Abt.Ltr. Steuern E 9c 0,0000 1,0000 1,0000
SB Zentrale Finanzbuchhaltung E 9b 2,0000 1,0000 0,9000
Abt.Ltr. Stadtkasse E 9a 0,8750 0,8750 0,8750 |Std. 1x35.00;
SB Anlagenbuchhaltung ES8 1,0000 1,0000 0,8750
SB Stadtkasse E8 2,0000 2,0000 1,9500
SB Steuern E8 1,0000 1,0000 0,9250
SB Vollstreckung ES8 2,0000 0,0000 0,0000
SB Zentrale Finanzbuchhaltung E8 1,8750 2,8750 2,8000 [Std. 1x35.00;
SB Stadtkasse/Vollstreckung E7 1,0000 1,0000 1,0000
SB Steuern E7 1,0000 1,0000 1,0000
SB Stadtkasse E6 1,0000 1,0000 0,8750
SB Vollstreckung E6 0,0000 2,0000 0,0000
SB Zentrale Finanzbuchhaltung E6 1,0000 1,0000 1,0000
SB Stadtkasse E5 1,0000 1,0000 1,0000
SB Zentrale Finanzbuchhaltung E5 0,7500 1,7500 0,7500 |Std. 1x30.00;
Sekretéarin E5 0,9250 0,9250 0,9250 |Std. 1x37.00;
SB Zentrale Finanzbuchhaltung E3 2,0000 1,0000 1,0000
Summe 11.120: 22,4250 22,4250 18,6250
Insgesamt [TP 05] 22,4250 22,4250 18,6250
Finanzdienste
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Stelleniibersicht fiir das Haushaltsjahr 2019

Anlage zum Teilplan [TP 05] Finanzdienste

B. Arbeithehmer

Stadtverwaltung WeiRenfels

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Anzahl der Stellen Anzahl der Stellen Anzahl der tatsachlich Erlauterungen
des Haushaltsjahres des Vorjahres besetzten Stellen am
2019 (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06. des Vorjahres
1 2 3 4 5 6
Insgesamt Arbeitnehmer 466,5250 442,5750 419,1250
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2019

- Nachwuchskrafte und informatorisch beschiftigte Dienstkrafte -

Stadtverwaltung WeiRenfels

nach Berufsbildungsgesetz

Bezeichnung Art des Entgeltes vorgesehen beschéaftigt Erlduterungen

im am 01.10. des

Haushaltsjahr Vorjahres
2019
2 3 4 5

Auszubildende/er Medien u. TVAOD - Besonderer Tell Azubis 1,0000 1,0000
Informationsdienste nach Berufsbildungsgesetz
Auszubildende/er TVASD - Besonderer Teil Azubis 1,0000 1,0000
Veranstaltungskauffrau/mann nach Berufsbildungsgesetz
Auszubildende/er VWA TVAGD - Besonderer Teil Azubis 7,0000 5,0000
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