
Stadt Weißenfels - Anlage Elternkuratorien für Änderung Kostenbeitragssatzung Kitas

beabsichtigte Veränderung zum 01.08.2019

Vorbemerkung:

Mit der Änderung des Gesetzes zum 01.08.2019 müssen den Eltern mehr Wahlmöglichkeiten

für die Betreuungszeiten im Hort angeboten werden. Diesen neuen Betreuungszeiten müssen

Kostenbeiträge zugeordnet werden. Diese neuen Kostenbeiträge wurden anhand der ehemals

kalkulierten (bisherigen) Beiträge für den Hort abgeleitet. Eine vollständige Neukalkulation

für die Kitas ist zum jetzigen Zeitpunkt nicht möglich, da wesentliche Kostenpunkte wie z.B.

die Veränderungen aus der Absenkung des Ganztagsanspruches auf 8 h noch nicht hinreichend

bestimmbar sind.

Eine Neukalkulation wird für das Jahr 2020 angestrebt. Grundsätzlich sind die Kosten für die

Kitas ggü. der Kalkulation 2015 gestiegen (z.B. aus der Tarifentwicklung heraus).

Geplante Veränderungen:

Krippe und Kindergarten

Keine Veränderung bei den Kostenbeiträgen zum 01.08.2019 geplant!

Hort künftig stärkere Staffelung bzw. Wahlmöglichkeiten der Eltern!

bis zu 4 Stunden Betreuungszeit während der Schulzeit zzgl. Ferienbetreuung

4 Stunden tägl. oder 20 Wochenstunden, ohne Ferien 48,50 € unverändert

4 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 5 h 59,00 € Neu!

4 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 6 h 60,40 € Neu!

4 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 7 h 61,80 € Neu!

4 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 8 h 63,20 € Neu!

4 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 9 h 64,60 € Neu!

4 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 10 h 66,00 € unverändert

bis zu 5 Stunden Betreuungszeit während der Schulzeit zzgl. Ferienbetreuung

5 Stunden tägl. oder 25 Wochenstunden, ohne Ferien 53,75 € Neu!

5 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 5 h 64,70 € Neu!

5 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 6 h 66,16 € Neu!

5 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 7 h 67,62 € Neu!

5 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 8 h 69,08 € Neu!

5 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 9 h 70,54 € Neu!

5 Stunden tägl. oder 25 Wochenstd., mit Ferien 10 h 72,00 € Neu!



bis zu 6 Stunden Betreuungszeit während der Schulzeit zzgl. Ferienbetreuung

6 Stunden tägl. oder 30 Wochenstunden, ohne Ferien 59,00 € unverändert

6 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 5 h 70,40 € Neu!

6 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 6 h 71,92 € Neu!

6 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 7 h 73,44 € Neu!

6 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 8 h 74,96 € Neu!

6 Stunden tägl. oder 20 Wochenstd., mit Ferien 9 h 76,48 € Neu!

6 Stunden tägl. oder 30 Wochenstd., mit Ferien 10 h 78,00 € unverändert

Erläuterung:

Die bisherigen Beiträge für die Betreuung 4h oder 6 h während Schulzeit und den Optionen ohne

oder mit Ferienbetreuung (10 Stunden in Ferien) sind unverändert.

Der neue Wert 5 Stunden während der Schulzeit ohne Ferienbetreuung sowie der entsprechende 

Wert mit 10 h Ferienbetreuung wurden als Mittelwerte der entsprechenden Tarife 4 oder 6 h 

berechnet. Bsp.: 5 h ohne Ferien (53,75 €) ist Mittelwert von 48,5 € (4h) u. 59 € (6h)

Die neuen Werte für eine Ferienbetreuung von 5 bis 9 h wurden wie folgt berechnet:

Differenz ermittelt zwischen Beiträgen keine Betreuung in Ferien und 10 h in Ferien. 20 % von

dieser Differenz wurden als fixe Kosten für jeden neuen Wert übernommen. Die verbleibenden

80 % variable Kosten wurden nach den entsprechenden Betreuungsstunden in den Ferien 

heruntergerechnet.

Beispiel: Für Ermittlung neuer Beitrag Schulzeit 4 Stunden und Ferien 7 Stunden

Beitrag 4 h während Schulzeit und ohne Ferienbetreuung 48,50 €

Beitrag 4 h während Schulzeit und 10 h Ferienbetreuung 66,00 €

Differenz (für 10 h Betreuung in Ferien): 17,50 €

Für den Beitrag in Ferien entfallen 20 % auf fixe Kosten (z.B. Strom, Heizung)

und 80 % auf variable Kosten (z.B. Personalkosten).

20 % von 17,5 € = 3,5 €

80 % von 17,5 € = 14 €; 14 € durch 10 h x 7 h =9,8 €

48,5 € (Anteil Schulzeit) + 3,5 € (Anteil fixe Kosten Ferien) + 9,8 € (Anteil var. Kosten 

Ferien) = 61,8 €

Entfall § 5 Absatz 8 Kostenbeitragssatzung

Folgende bisherige Regelung in der Kostenbeitragssatzung soll entfallen:

Begründung: Die Regelung wurde im Rahmen der Änderung der Kostenbeitragssatzung 2013 im

Zusammenhang mit der Gesetzesänderung KiFöG 2013 aufgenommen.

Von der Einführung des Geschwisterrabatts auf 60 % in 2013 (ab 1.1.19 jetzt sogar

100%) profitierten Eltern, welche mindestens 2 Kinder in den Betreuungsarten

Krippe und Kindergarten zu betreuen hatten. Familien, welche mehrere Hort-

kinder zu betreuen hatten, aber nicht von dem o.g. Geschwisterrabatt profitierten,

hatten im Rahmen der Satungsänderung die größten Steigerung bei den Beiträgen

zu verzeichnen. Mit der Regelung sollte dies abgefedert werden.

Bei Familien mit drei oder mehr betreuten Kindern, die eine Beitragsermäßigung nach Abs. 7 bzw.

nach § 13 Abs. 4 KiFöG nicht beanspruchen können, kann der insgesamt zu zahlende Kostenbeitrag

um den Beitrag, der für das älteste betreute Kind anfällt, ermäßigt werden.



Künftig wird dieser Rabatt als entbehrlich angesehen, da Familien mit mehreren

gleichzeitig betreuten Kindern bereits in Krippe und Kindergarten durch die

gesetzlich geregelten Geschwisterrabatte deutlich entlastet wurden.

Zudem profitieren die Eltern im Hort von künftigen mehr zeitlichen Wahl-

möglichkeiten für eine Betreuung.

Weiterhin bleibt die Beitragsobergrenze von von 300 € je Monat bestehen.

Sonstiges

Darüberhinaus erfolgen nur Anpassungen der Satzungsinhalte an den neuen 

Gesetzestext KiFöG. 


