Weilsenfels, 22.02.2022
An die
Mitglieder des Weillenfelser Stadtrats

Sehr geehrte Damen und Herren Stadtrate,

auf der Sondersitzung des Stadtrates am Montag, den 28.02.2022 sollen Ihnen die
Empfehlungen der Projektgruppe zur Umsetzung des

~Weiflenfelser Weg:
Interkommunale Zusammenarbeit zu den Auswirkungen der EU-Arbeitsmigration”.

vorgestellt werden. Diese liegen seit letzter Woche sowohl dem Landrat als auch
dem Oberblrgermeister vor.

Ihnen werden die Organisationseinheiten Clearingstelle, Wohnraumkontrolle,
Schulteam, Neustadtblro/Stadtteilzentrum und Aufsuchende Sozialarbeit mit
Zielen und Aufgabe, Zustandigkeiten und Prozessabldaufen vorgestellt.

Ab Juli 2022 sollen die Organisationseinheiten ihre Arbeit aufnehmen.

Aus diesem Grund braucht es zum einen die Positionierung der
Hauptverwaltungsbeamten. Der Landrat stimmt sich derzeit mit seiner Verwaltung
dazu ab. Fir die Stadt WeilRenfels ist dieser Prozess bereits abgeschlossen, weshalb
nun die Information und Abstimmung mit dem Stadtrat der nachste Schritt ist, um
den ,Weillenfelser Weg”“ beschreiten zu kdnnen. Dies wurde im Rahmen der
Haushaltsdiskussion verabredet und abgestimmt. Das Gesprach zwischen Landrat
und Oberbirgermeister steht noch aus — erfolgt nach Abstimmung Landrat und
Verwaltung Landkreis.

Die Prasentation fir die Sonderstadtratssitzung wird derzeit in enger Abstimmung
zwischen Landkreis und Stadt erarbeitet — eine vorherige Ubermittlung tber das
Ratsinformationssystem ist daher nicht maglich.



Um Ihnen dennoch eine inhaltliche Vorbereitung zu ermdglichen, erhalten Sie eine
erste Information zu den Arbeitsergebnissen bzw. Empfehlungen erganzend zu der
Kurzprasentation aus dem Hauptausschuss vom 31.01.2022:

Mission/Zielstellung ,,WeiRenfelser Weg”

Die Ubergreifende Zielstellung in der Neustadt und somit flr die gesamte Stadt
WeilBenfels ist die  ganzheitliche  Stabilisierung,  Aufwertung  und
Potentialentwicklung des Gebiets, um negative Folgen gesellschaftlicher
Benachteiligung der Bewohnerinnen und Bewohner abzumildern bzw. zu
kompensieren. Das Zusammenleben in Nachbarschaft soll attraktiv und lebenswert
sein. Der Umgang mit den Herausforderungen von EU-Arbeitsmigration fir
Weillenfels ist gefunden und etabliert.

Zielgruppe:

EU-Migrant_innen, Fokus: Familien

Hauptsachlich soll Integration Uber die Kinder und deren Familien erfolgen. Durch
frihzeitige Einbindung und ,,Uberfiihrung” in das deutsche Regelsystem durch u.a.
Besuch von Kindertagesstatten und Schulen bzw. Angebote zur Beratung werden
Perspektiven fir Familien eroffnet, Sprache vermittelt, Bedarfe erkannt, Regeln und
Pflichten vermittelt.

Organisationseinheiten — Ziele und Aufgaben

Organisationseinheit Ziel Aufgabe
Clearingstelle Geordnetes - Daten- und Faktensammlung
Meldeverfahren Uber die  melderechtlichen
Stammdaten hinaus
Uberfiihrung - Aufbau eines Erstkontaktes mit
Zugewanderte ins Blrger_in
deutsche Regelsystem | - Impulsgeber far weitere
Prozesse
- Schnittstelle mit
Verteilungsfunktion an andere
Bereiche
- Verweisberatung, Ausgabe von
Informationsmaterial
- Controlling  hinsichtlich  der
Nachhaltung der anschlieSenden
Prozesse







Organisationseinheiten — Zustandigkeiten

Geplanter MaRnahmenbeginn

Clearingstelle: 01.07.2022

Wohnraumkontrolle: 01.07.2022

Aufsuchender Dienst:  Schnellstmoglich nach Klarung Personalressourcen MIA

StadtteilbUro: Neustadtblro mit seinem Angebot ist bereits etabliert,
prozesshafter Ausbau zum Stadtteilzentrum je nach
personellen und raumlichen Méglichkeiten

Schulteam: Bearbeitung der Zielstellung hat bereits begonnen

Um lhnen vertiefende inhaltliche Informationen (Ziele, Aufgaben, Prozesse,
Ressourcen) zu den einzelnen Organisationseinheiten zu ermoglichen, erhalten Sie
als Anlage die Prasentationen der einzelnen Arbeitsgruppen.



Werte Stadtratinnen und Stadtrate,

aufgrund der umfassenden inhaltlichen Darstellung, der Dringlichkeit sowie
Bedeutung flr den zukinftigen Umgang mit EU-Migrant_innen mdchten wir an der
Sonderstadtratssitzung festhalten. Wir brauchen lhre Entscheidung fir den
zukUnftigen Prozess. Mitwirkende mit Redebeitragen haben lhre Teilnahme flr
Montag zugesagt — eine so kurzfristige Terminanderung ist nicht machbar. Die
Offentlichkeit ist informiert.

Wir wissen, wir binden lhre wertvollen zeitlichen Ressourcen, werben aber
gleichzeitig dafir, dieses wichtige Themenfeld wie vorgeschlagen am 28.02.2022
miteinander zu besprechen und zu bearbeiten.

Vielen Dank.

Mit freundlichen GrifRRen

Robby Risch

Oberbirgermeister

Anlagen



