Steigerung Attraktivitat Ehrenamt Feuerwehr

Vorschlagsliste fir MaRnahmen zur Steigerung Attraktivitat der Stadt- und Ortswehrleiter vom
25.11.2021

Vorschlag 1
Anpassung Aufwandsentschadigung nach Entschadigungssatzung Feuerwehr
Entscheidungsvorschlag:

Konkrete Entscheidung tber eine aktuelle (zeitnahe) Anpassung nach Vorlage eines Vorschlages durch
Stadtwebhrleiter. Kiinftige Entscheidung Uber Anpassungen im Rahmen von Anpassungen nach der
Satzung Uber die Entschadigung von ehrenamtlicher Tatigkeit (malgebliche Grundlage fir
Entschadigung Stadt- und Ortschaftsrate).

Begriindung:

Beide Satzungen finden ihre Grundlage in § 35 Kommunalverfassungsgesetz und regeln die
Entschadigung von wichtigen Ehrendamtern in der Stadt. Kiinftig eine Betrachtung der Entschadigung
Feuerwehr immer zeitgleich mit einer Betrachtung der Entschadigungen der Stadt- und Ortschaftrate
vorzunehmen, wiirde die besondere Bedeutung des Ehrenamtes Feuerwehr unterstreichen.

Vorschlag 2

Kostenfreies Parken in der Innenstadt fiir Einsatzkrifte Feuerwehr
Entscheidungsvorschlag:

Keine Umsetzung.

Begriindung:

Die Entscheidung liber Ausnahmegenehmigungen nach dem Strallenverkehrsgesetz bzw. der StVO
gehort zum Gbertragenen Wirkungskreis einer Gemeinde. In den genannten Gesetzen stellt das
Ehrenamt in der Feuerwehr keinen grundsatzlichen Tatbestand dar, von der Entrichtung einer
Parkgebihr befreit zu werden. Dennoch erteilte Ausnahmen waren als rechtswidrig einzustufen und
kénnten von der Fachaufsicht beanstandet werden.

Vorschlag 3

Entfall oder Reduzierung Kita- / Hortbeitrige
Entscheidungsvorschlag:

Keine Umsetzung.

Begriindung: Eine solche Befreiung konnten nur ca. 15 % der Kameraden der Einsatzabteilung in
Anspruch nehmen. Dafiir wiirde die Befreiung fiir die einzelnen Kameraden hohe monatliche
Entlastungen von bis zu 190 € bedeuten. Dies liegt z.B. deutlich tiber der monatlichen Entschadigung
der Ortswehrleiter. Da kein direkter Bezug zum Ehrenamt auch vorhanden ist, wiirde die Befreiung zu
undifferenziert wirken.



Vorschlag 4

Entfall oder Reduzierung kommunaler Steuern z.B. Grundsteuer oder Hundesteuer
Entscheidungsvorschlag:

Keine Umsetzung.

Begriindung:

Eine solche Befreiung kdnnten nur ca. 32 % der Kameraden der Einsatzabteilung flir die Grundsteuer
und 13 % fir die Hundesteuer in Anspruch nehmen. Die Befreiung wirkt auch hier zu undifferenziert
fir die Einsatzkrafte.

Vorschlag 5

Rabattierung bei kommunalen Tochterunternehmen und Unternehmen, wo Stadt Anteilseigner ist
(Strom, Gas, Miete, Abwasser).

Entscheidungsvorschlag:
Keine Entscheidungsbefugnis des Stadtrates gegeben.
Begriindung:

Die Entscheidung obliegt den jeweiligen Unternehmen (Stadtwerke WeiBenfels GmbH, WVW oder
Anstalt offentlichen Rechts Abwasser). An die Stadtwerke und die WVW wurde das Anliegen
herangetragen. Die Entscheidung hierliber treffen die Unternehmen. Fiir eine Umsetzung bei der A6R
Abwasser wird aufgrund der kostendeckend, zu kalkulierenden Gebiihr, keine rechtliche Moglichkeit
gesehen.

Vorschlag 6

Etablierung einer Ehrenamtskarte durch die Stadtverwaltung, fiir die es Rabatte in verschiedenen
Verkaufseinrichtungen gibt oder auch Ermagigungen fiir die 6ffentlichen Einrichtungen

Entscheidungsvorschlag:
Keine Umsetzung. Beteiligung an der Ehrenamtskarte BLK.

Begriindung: Der BLK befindet sich aktuell im Aufbau einer entsprechenden Ehrenamtskarte fir alle
Ehrendamter im BLK. Diese Initiative, welche auch das Ehrenamt Feuerwehr in Weilenfels mit umfassen
wird, sollte der Vorzug gegeben werden.

Vorschlag 7
Rabattkarte Kulturveranstaltungen durch Stadtverwaltung
Entscheidungsvorschlag:

Festlegung eines ErmaRigungstarifes von 25 % fir Mitglieder der Einsatzabteilung Feuerwehr durch
Stadtratsbeschluss fiir Veranstaltungen Stadt Weillenfels.



Begriindung: Viele kulturelle Veranstaltungen in der Stadt sind ohne die Absicherung der Feuerwehr
(Brandsicherheitswachen) nicht umsetzbar. Es wird daher als sachgerecht angesehen, den Kameraden
der Einsatzabteilung einen Rabatt bei Veranstaltungen anzubieten, wo die Stadt Veranstalter ist.

Vorschlag 8
Erhohung Reprasentationskonto
Entscheidungsvorschlag:

Bericksichtigung im Haushaltsplan 2023 mit einer Erh6hung um mindestens 25 % (3.000 €) gegeniber
dem Ansatz im Haushaltsjahr 2022.

Begriindung:

Mit den Mitteln des Reprasentationskontos kann wichtigen Veranstaltungen der Wehr (z.B.
Jahreshauptversammlungen) ein wiirdiger Rahmen gegeben werden. Weiterhin kdnnen besondere
Leistungen in der Wehr gewlirdigt oder die Kinder- und Jugendfeuerwehren zielgerichtet unterstiitzt
werden. Eine flexible und unkomplizierte Starkung des Ehrenamtes kann erreicht werden.

Vorschlag 9

Einstellung Mitarbeiter Nachwuchsforderung Kita, Schulen, Brandschutzerziehung zur
Nachwuchsgewinnung

Entscheidungsvorschlag:

Der Oberbirgermeister wird beauftragt, mogliche Ansatze zur Nachwuchsgewinnung in
Zusammenarbeit vor allem mit den Schulen zu untersuchen und die Ergebnisse dem Stadtrat
vorzustellen.

Begriindung: Der Nachwuchsgewinnung fiir die Feuerwehren muss ein hoher Stellenwert eingerdumt
werden. Das Beschreiten neuer Wege erscheint sinnvoll. Der Vorschlag muss maRgeblich mit den
weiterfiihrenden Schulen betrachtet werden. Dies war bisher zeitlich nicht umsetzbar.

Vorschlag 10

Rabatte im Mitteldeutschen Verkehrsverbund
Entscheidungsvorschlag:

Keine Entscheidungsbefugnis des Stadtrates gegeben.

Begriindung: Die Organisation des 6ffentlichen Nahverkehrs obliegt nicht der Stadt. Die Frage eines
Rabattes wurde an den Verkehrsverbund herangetragen.



Vorschlag 11
Freier Eintritt zu Stadtfesten Mitglieder und direkte Familienangehorige
Entscheidungsvorschlag:

Beibehaltung des freien Eintritts flir die Kameraden der Einsatzabteilung zum Schlossfest. Keine
Ausweitung auf Familienangehdrige.

Begriindung: Mit Beschluss Stadtrat vom 29.06.2017 (SR 338-34/2017) wurde der kostenfreie Besuch
flir die Kameraden der Einsatzabteilung zu den stddtischen Veranstaltungen Schlossfest bereits
beschlossen. Eine Ausweitung auf Familienangehorige wird nicht vorgeschlagen, da der Begriff sich
schwer fiir alle Lebenssituationen der Kameraden abgrenzen ldsst und im Verhaltnis zu anderen
Ehrendamtern in der Stadt zu weitgehend wirkt.

Punkt 12
Zuschuss Kulturelles, Freizeitparks

Entscheidungsvorschlag:
Umsetzung Punkt 8 (Erh6hung Reprasentationskonto).

Begriindung: Die Mittel Reprdsentationskonto kdnnen hierfiir mit verwendet werden.

Punkt 13
Stichwort Digitalisierung: bessere Ausstattung / Technik fiir Ortswehrleiter (derzeit Nutzung
privater PC-Technik), z.B. Laptop, Handy, Tablet

Entscheidungsvorschlag:
Weitere Betrachtung im Rahmen der technischen Ausstattung der Wehren.

Begriindung: Der Vorschlag ist eher der technischen Ausstattung der Wehren zuzuordnen. Weiterhin
liegt ein abgeforderter Vorschlag des Stadtwehrleiters zur Konkretisierung des Vorschlages noch nicht
vor.



